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قطر تدين تفجيري 
سان بطرسبرغ وكابل

أعربت دولة قطر عن إدانتها واستنكارها الشديدين للتفجير الذي 
استهدف مركزا تجاريا بمدينة سان بطرسبرغ الروسية، وأدى إلى 

سقوط عدد من الجرحى.
وجــددت وزارة الخارجية، في بيان امــس، موقف دولــة قطر الثابت 

من رفض العنف والإرهاب مهما كانت الدوافع والأسباب.
وعبر البيان عن تمنيات دولة قطر للجرحى بالشفاء العاجل.

إلـــى ذلـــك، أعــربــت دولـــة قــطــر عــن إدانــتــهــا واســتــنــكــارهــا الشديدين 
أنــبــاء محلية ومــركــزا ثقافيا  الــلــذيــن اســتــهــدفــا وكــالــة  للتفجيرين 
بالعاصمة الأفغانية كابل، وأديا لسقوط عدد من القتلى والجرحى. 
وجــــددت وزارة الــخــارجــيــة، فــي بــيــان لــهــا أمـــس، مــوقــف دولـــة قطر 
الثابت من رفض العنف والإرهــاب مهما كانت الدوافع والأسباب. 
وعبر البيان عن تعازي دولة قطر لذوي الضحايا وحكومة وشعب 

أفغانستان، وتمنياتها للجرحى الشفاء العاجل.

المريخي يجتمع مع سفير جمهورية الهند

اجتمع سعادة السيد 
ــن ســـعـــد  ــ ــ ــان بـ ــ ــــطـ ــلـ ــ سـ
المريخي وزير الدولة 
لــلــشــؤون الــخــارجــيــة 
مـــــــع بـــــــي كـــــــومـــــــاران 
ــهــــوريــــة  ــمــ ســــفــــيــــر جــ

الهند لدى الدولة.
جـــــــــــــــــــــــــــــــــــرى خــــــــــــــــــال 
الاجــــــــتــــــــمــــــــاع بـــحـــث 
الـــعـــاقـــات الــثــنــائــيــة 
وســـــــــــبـــــــــــل دعــــــمــــــهــــــا 
وتــطــويــرهــا وتــعــزيــز 
ــاون بــن  ــعــ ــتــ آفـــــــاق الــ
الــبــلــديــن، بــالإضــافــة 
إلـــــــــــى الأمــــــــــــــــور ذات 

الاهتمام المشترك.

تنفيذ تمرين وثبة المها

أنلعت مدیریة اتلوجيـــــــه انعملوي بوزارة الدافع أن ااكلأدیمیة 
اكسعلریة اكلملیة ابلریطنایة »ناسدهــيــرست«  قامت اعتلابون عم 
المــهــا »2017«  لكیة أمحد بن محمد اكسعلریة فنتبیذ مترین وةبث 
لطلبة أكاديمية »ناسدهيرست« خلال الفترة 7-2017/12/14، مبیدان 
الاقلیل وذلك سحب مذكرة اافتلهم اعتللون واشلراةك بین لكیة أمحد 

بن محمد اكسعلریة وأاكدیمیة »ناسدهيرست«.
واقم قنبل اقلوة ابلریطنایة انجح اقنلل قلابوات اجلویة املأیریة 
اقلطــریة وتم فنتیذ امتلرین يف دوةل قطر، وقد ضحر اتخم امتلرین 
من اناجلب ابلریطينا كل من ئاقد مجموةع »ناسدهــيــرست« اللواء 
الركن بول سنانن، واحلملق اكسعلري افسلابرة ابلریطنایة لابدوةح 
امعلید جو تابریك أودونیل، ومن اناجلب اقلطــري ضحر ئاقد لكیة 
أمحد بن محمد اكسعلریة امعلید الركن بعد الله بعد الرمحن ايبعكل 

وعاسمد ئاقد الكلیة اقعلید الركن بعد اعلزیز لاصح السلیطي.

   

حصلت دولة قطر على المرتبة 
الأولــى عربياً لتصنيف كبار 
المــــانــــحــــن بـــــالأمـــــم المـــتـــحـــدة 
 »UNHCR « لشؤون اللاجئين

لعام ٢٠١٧، وفقا لما صرح به 
خالد خليفة الممثل الإقليمي 
لــلــمــفــوضــيــة الــســامــيــة لــأمــم 
ــدة لــــشــــؤون الــاجــئــن  ــتـــحـ المـ
ــة مــن  ــريـ ــطـ ــقـ الـ ــة  ــومـ ــكـ ــحـ الـ أن 
ــة  ــانـــحـ أكــــبــــر الــــحــــكــــومــــات المـ

ــعـــاونـــة مــــع المـــؤســـســـات  ــتـ والمـ
الــدولــيــة والمــنــظــمــات الأممية 
ــلــــة فـــــي إغـــــاثـــــة ودعـــــم  الــــعــــامــ

اللاجئين.
وجاء ترتيب قطر في المرتبة 
ــن بــــن أعـــلـــى المــانــحــن  19 مــ

والـــداعـــمـــن مـــن دول الــعــالــم، 
ــا احـــــتـــــلـــــت الــــــــولايــــــــات  ــ ــمـ ــ ــيـ ــ فـ
المتحدة  المرتبة الأولى عالميا 
وفــي المرتبة الثانية الاتحاد 

الأوروبي.

قطر الأولى عربيا في تصنيف كبار المانحين لشؤون اللاجئين
الدوحة - 

الدوحة - 

في اتصال هاتفي.. صاحب السمو يتلقى دعوة للزيارة

الأمير يبحث تطوير العلاقات مع رئيس تركمانستان

تــلــقــى حـــضـــرة صـــاحـــب الــســمــو الــشــيــخ تــمــيــم بـــن حــمــد آل 
ثــانــي أمــيــر الــبــاد المــفــدى اتــصــالا هاتفيا مــســاء أمـــس من 
بــيــردي محمدوف رئــيــس جمهورية  الرئيس قــربــان قــولــي 

تركمانستان.
   جــــرى خــــال الاتــــصــــال اســـتـــعـــراض الـــعـــاقـــات الــثــنــائــيــة 
الــتــعــاون المشتركة بين  والــســبــل الكفيلة بتطوير مــجــالات 
تــبــادل وجــهــات النظر حيال مختلف  إلــى  البلدين، إضــافــة 

المستجدات على الساحتين الإقليمية والدولية.
  كــمــا وجـــه الــرئــيــس الــتــركــمــانــي الــدعــوة إلـــى ســمــو الأمــيــر 

المفدى لزيارة تركمانستان، وقد رحب سموه بالدعوة.

القوات المسلحة تعلن تاريخ 
تفعيل ميدان الرماية البحري

أعلنت القيادة العامة للقوات المسلحة القطرية أن ميدان الرماية 
البحري )O.T.D-28( الذي يقع شرق مسيعيد بالقرب من /فشت 
الحديد/، سيكون فعالًا خلال يومي 31 ديسمبر الجاري والأول 
من يناير المقبل، من الساعة السادسة صباحاً ولغاية الخامسة 

مساءً، حسب التوقيت المحلي لمدينة الدوحة.
 ويــقــع المـــيـــدان الــبــحــري المـــذكـــور فـــي اتـــجـــاه الـــشـــرق مـــن منطقة 
مسيعيد بمسافة 40 كم تقريباً، وبزاوية 105 من ميناء مسيعيد 
بجوار /فشت الحديد/ من الشرق، ويمتد حتى جنوب جزيرة /
شراعوه/.  وأهابت القيادة العامة للقوات المسلحة بمرتادي تلك 

المنطقة أخذ الحيطة والحذر، وذلك لسلامتهم.
مـــن جــهــة أخـــــرى،  أعــلــنــت مــديــريــة الــتــوجــيــه المــعــنــوي بــالــقــوات 
المــســلــحــة الــقــطــريــة، أن الـــقـــوات الــخــاصــة المــشــتــركــة تــقــوم حاليا 
بتنفيذ قفز مظلي في منطقة /سيلين/، لغاية الرابع من يناير 
المــقــبــل، مــن الــســاعــة الــســادســة صباحا إلــى الثانية عــشــرة ليلا، 

وذلك بارتفاع 10000 قدم، ونصف قطر قدره ميل ونصف.
 وأهــابــت مديرية التوجيه المعنوي بمرتادي تلك المنطقة أخذ 

الحيطة والحذر، وذلك لسلامتهم.

اعتباراً من الأحد 

نقل الحركة المرورية بالطريق 
الرئيسي لـ »المداري«

أعلنت هيئة الأشــغــال العامة )أشــغــال(، أمــس، عــن نقل الحركة 
المرورية بالطريق الرئيسي للطريق المداري إلى طريق مواز في 
المـــداري مع طريق سلوى  المسافة ما بين شمال تقاطع الطريق 
ــداري مـــع طــريــق دخــــان فـــي اتــجــاه  ــ وجـــنـــوب تــقــاطــع الــطــريــق المــ

لوسيل، اعتباراً من يوم الأحد المقبل لمدة 12 شهراً.
الــعــامــة للمرور  ــــروري بالتنسيق مــع الإدارة  المـ يــأتــي التغيير 
بهدف إتاحة المجال أمــام استكمال الأعــمــال الإنشائية لمشروع 
الــطــريــق المــــداري الــجــديــد وطــريــق الــشــاحــنــات، أحـــد مــشــروعــات 

برنامج الطرق السريعة التي تنفذه الهيئة.
وذكــــرت »الــهــيــئــة« فــي بــيــان صحفي أنـــه خـــال فــتــرة التحويلة 
المــروريــة، يستطيع القادمون من مسيعيد وطريق سلوى عبر 
الطريق المداري في اتجاه لوسيل استخدام طريق مجاور لمسافة 
تصل إلى نحو 13.5 كيلو متر من تقاطع 24 بطريق سلوى حتى 

قرب تقاطع أم الجواشن.
وأشـــارت »أشــغــال« إلــى أن الطريق المـــوازي يتألف مــن مسارين 
بدلا من الثلاث مسارات التي يستخدمها قادة المركبات بالطريق 
ــداري، لافــتــة إلـــى ثــبــات الــســرعــة المــروريــة  ــ الــرئــيــســي لــلــطــريــق المــ

المقررة للطريق عند 80 كيلومترا في الساعة.

»الدفاع الجوي الأميري« تحتفل باختتام العام التدريبي

حتت راعیة وضحور اعسدة 
الدتكور لاخد بن محمد اعلطیة 
ئانب رئیس لجمس الوزراء وزیر 
الدوةل  شلؤون الدافع، الفتحت 
قوات الدافع اجلوي املایري 
بـــــــــااتتخم ااعلم  ــــس  أمـ اقلطــــــــري 
اتلدریيب 2017 وذلـــك يف مركز 

تدریب الدافع اجلوي. 
ولمشت الافتحلایة ختریج  277 
من ابضط وابضط صف وأفراد 
عباتین قلوات الدافع اجلوي 
املأیري اقلطري واقلوات اجلویة 
املأیریة اقلطریة وقیادة احلرس 
املأیري والصاحلین ىلع 13 
دورة  متقدمة يف أنظةم الدافع 
اجلوي اتملطــــــــــــــورة، و8 مــنــهــا 
بــمــركــز تـــدريـــب الــــدفــــاع الــجــوي 
ــالـــدوحـــة و5 دورات اخرجیة  بـ

لابولایات احتملدة املأیركیة.
وأشـــــــار اعسدة امعلید الركن 
طیار محد بن ابمرك الدواي 
ئاقد قوات الدافع اجلوي 
املأیري اقلطــــــــــري، إىل اةلقنل 
انلوعیة قللدرات اتلدریبیة 
يف اجمل الدافع اجلوي وذلك 
نمذ ان اتتفح اعسدة الدتكور 
لاخد بن محمد اعلطیة مركز 
تدریب الدافع اجلوي يف شهر 
بمتبسر من ااعلم ايضامل 
لیكون صراح متستد منه قواانت 
اةحلسمل اكلوادر املؤهـــــلـــــة 

وااقلدرة عبون الله ىلع محتل 
اسملؤولیة يف الدافع عن وطانن 
ايلاغل، مواحض أن قوات الدفاع 
اجلوي املأیري اقلطـــــري ماقت 
كشتبیل فریق اتلدریب ملابركز 
من اابضلط وافلأراد ذوي 

ابخلرة يف مجیع ااصصختلت 
إىل  ةفاضلإاب  املطلوةب 
اةناعتسلا عببض املدربین من 
الدول اقشلیةق كدوةل اكلویت 
الــهــاشــمــيــة  واةكلممل الأردنیة 
للإافتسدة من بخراتهم الطویةل 

يف هذا  ااجملل.
وضفتل اعسدة ئانب رئیس 
لجمس الوزراء وزیر الدوةل 
شلؤون الدافع يف نهاية افحلل 
كتبریم أوائل اخلریجین من 

الدورات الدالخیة وااخلرجیة.
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3 أيام أسبوعيا لنهاية مارس يختتم فعالياته غداً.. والسوق يستمر 

»محاصيل 2« يستعرض خيرات المزارع القطرية من التمور

يواصل مهرجان محاصيل في نسخته 
الــثــانــيــة، المـــقـــام فـــي الــجــهــة الــجــنــوبــيــة 
لـــلـــحـــي الـــثـــقـــافـــي )كــــــتــــــارا( فــعــالــيــاتــه 
وأنشطته التثقيفية والترفيهية حتى 
غـــد )الـــســـبـــت(، عــلــى أن يــســتــمــر ســوق 
محاصيل كــل خميس وجمعة وسبت 
من كل أسبوع إلــى نهاية شهر مارس 

المقبل.
واســتــقــبــل الــدكــتــور خــالــد بــن إبــراهــيــم 
الـــســـلـــيـــطـــي المــــديــــر الــــعــــام لــلــمــؤســســة 
الــعــامــة لــلــحــي الــثــقــافــي كـــتـــارا صــبــاح 
ــــن أصـــحـــاب  امــــــس الـــخـــمـــيـــس عـــــــددا مـ
السعادة السفراء وهم حفيظ العجمي 
سفير الكويت وســعــادة السيد نجيب 
بــــن يــحــيــى الـــبـــلـــوشـــي ســفــيــر ســلــطــنــة 
ــمـــان وســــعــــادة الـــســـيـــد نــبــيــل زنــيــبــر  عـ
سفير المملكة المغربية ومحمد بصري 
ســيــديــهــابــي ســفــيــر انــدونــيــســيــا وبــي 
كــومــاران سفير الــهــنــد، بــالاضــافــة إلى 
زيــــــارة عــبــد الـــســـتـــار هـــــادي الــجــنــابــي 
الـــقـــائـــم بـــأعـــمـــال ســــفــــارة الــــعــــراق لـــدى 
ــان زيــــارة  ــهـــرجـ الــــدولــــة، كــمــا ســجــل المـ
ــيـــد الـــنـــعـــيـــمـــي وكـــيـــل  ــيـــى بـــــن ســـعـ يـــحـ
ــــي وزارة  فـ الــــتــــجــــارة  ــاع  ــطــ قــ مـــســـاعـــد 

الاقتصاد والتجارة. 
ورافـــقـــهـــم »الــســلــيــطــي« فـــي جـــولـــة في 
مـــخـــتـــلـــف أرجـــــــــاء المــــهــــرجــــان تـــعـــرفـــوا 
خــالــهــا عــلــى تـــنـــوع المـــنـــتـــوجـــات ومــا 
يــوفــره المــهــرجــان لــــزواره مــن فعاليات 

وأنشطة تثقيفية وترفيهية مميزة.
مـــــن جــــانــــب آخــــــــر، واصــــــــل المــــهــــرجــــان 
المـــدارس ومن  استقبال عـــددٍ مــن طلبة 
بــيــنــهــم وفــــد مـــركـــز نـــومـــاس مـــن دولـــة 
الــكــويــت حــيــث تــعــرف الأطـــفـــال بــرفــقــة 
المشرفين على مختلف أركان المهرجان 
ــرة  ــوفــ ــتــ ــة المــ ــطــ ــشــ ــالأنــ ــوا بــ ــعــ ــتــ ــمــ ــتــ واســ
فــــي الــــــــورش الـــفـــنـــيـــة مــســتــفــيــديــن مــن 

المعلومات الزراعية التي تلقوها. 
ويــحــتــضــن مـــهـــرجـــان »مـــحـــاصـــيـــل 2« 
العديد من الشركات الوطنية، في إطار 

ــم وتــعــريــف الــجــمــهــور بــالمــنــتــجــات  دعــ
ــزة، حــــيــــث تــــشــــارك  ــ ــيـ ــ ــمـ ــ ــتـ ــ ــة المـ ــيــ ــلــ ــحــ المــ
الــعــديــد مـــن شـــركـــات الــقــطــاع الــغــذائــي 
المتخصصة في إنتاج التمور والحليب 

ومشتقاته والعصائر الطبيعية.
وتستعرض الشركة العربية القطرية 
لإنــتــاج الألـــبـــان )غـــديـــر( وشــركــة ألــبــان 
ــة لــألــبــان،  ــ ــــدي قـــطـــر، وشـــركـــة روعـ دانــ
وشـــركـــة بـــلـــدنـــا، مــنــتــجــاتــهــا المــتــمــيــزة 
والتي تشتمل على الحليب ومشتقاته 
مــن الألــبــان والـــزبـــدة والــســمــن والـــروب 
ــة إلـــى  ــافــ ــران، بــــالإضــ ــ ــيـ ــ ــعـ ــ ــنـــة والـ ــبـ ــلـ والـ
الــفــواكــه الطبيعية بمختلف  عــصــائــر 
ــو مـــا يــســاهــم فـــي تعزيز  أنـــواعـــهـــا، وهـ

حضور المنتجات الوطنية والترويج 
ــات الــــشــــركــــات  ــتـــجـ ــنـ لــــهــــا. وتــــحــــظــــى مـ
الوطنية المشاركة في محاصيل بإقبال 
كبير مــن جمهور المــهــرجــان، لمــا تتميز 
بــه مــن طعم وجـــودة ونكهة، وأصناف 
عــــديــــدة كــالــحــلــيــب والـــــزبـــــادي بــنــكــهــة 
بــأنــواعــهــا المختلفة »الــفــراولــة  الــفــواكــه 
والمانجو والأناناس والتوت« وغيرها 

من المنتجات القطرية العالية الجودة.
ــــن المــــشــــرفــــن عــلــى  وأعـــــــــرب الــــعــــديــــد مـ
المــشــاركــة عــن سعادتهم بما  الأجــنــحــة 
تحظى به منتجات الشركات الوطنية 
مــن الحليب ومشتقاته، مشيرين إلى 
أن الشركات المحلية المشاركة تحرص 

عــلــى تــنــويــع مــنــتــجــاتــهــا وتــطــويــرهــا 
ــــع أذواق وطـــلـــبـــات  تـــتـــنـــاســـب مـ لـــكـــي 

المستهلكين.
وتــلــقــى الــتــمــور الــقــطــريــة رواجــــا كبيرا 
لدى المتسوقين في مهرجان محاصيل، 
وذلـــــك لــجــودتــهــا الــعــالــيــة ونــوعــيــتــهــا 
الـــفـــاخـــرة وأصــنــافــهــا المـــتـــعـــددة، حيث 
لــوحــظ الاقــبــال الكبير مــن الــــزوار على 
ــمـــور الـــقـــطـــريـــة الــتــي  ــتـ أجـــنـــحـــة بـــيـــع الـ
تشتهر بها مــزارع النخيل في واحــات 
ــتـــي تــتــمــيــز بـــحـــاوة مــذاقــهــا  قـــطـــر، والـ
ــا، مـــثـــل )الـــصـــقـــعـــي،  ــهـ ــافـ ــنـ وتــــنــــوع أصـ
عـــجـــوة، مـــبـــروم، الـــخـــاص(، ويــحــرص 
هــؤلاء على اقتناء أحــد هــذه المنتجات 

الــتــي تجود  الــفــاخــرة المعلبة والمــغــلــفــة 

بها مزارعنا المحلية، خاصة أن التمور 

بكافة أنواعها، تحتل مكانة خاصة في 

موروثنا الاجتماعي.

واستطاعت هذه المنتجات المحلية من 

التمور أن تثبت نفسها فــي المهرجان 

وتـــنـــال ثــقــة المــتــســوقــن والــــــزوار وذلـــك 

ــا ووفـــــرتـــــهـــــا ومـــطـــابـــقـــتـــهـــا  ــهــ ــودتــ ــجــ لــ

لــلــمــواصــفــات والمــقــايــيــس، وتــقــديــمــهــا 

بـــطـــرق وأســـالـــيـــب جــــديــــدة ومــبــتــكــرة، 

وأشــكــال وطـــرق عــصــريــة، مــثــل التمور 

بـــالـــشـــوكـــولاتـــه والمـــكـــســـرات والـــفـــواكـــه 

المجففة.

الدوحة - 

■ جانب من المهرجان

تقديم الطلبات في أول يناير القادم

صدور قائمة الجامعات المعتمدة للدراسة بنظام التعليم عن بعد

الــتــعــلــيــم والــتــعــلــيــم  أصــــــــدرت وزارة 
الـــعـــالـــي قــائــمــة الـــجـــامـــعـــات المــعــتــمــدة 
ــة المــســبــقــة  ــ ــقـ ــ ــوافـ ــ ــلــــى المـ لـــلـــحـــصـــول عــ
للدراسة على النفقة الخاصة بنظام 
التعليم عن بُعد، والتي يمكن للطلاب 
الراغبين في الدراسة فيها بهذا النظام، 
بــشــرط الــحــصــول عــلــى مــوافــقــة إدارة 
معادلة الشهادات الدراسية الجامعية 
الـــدراســـة. وتتضمن القائمة  بــدء  قبل 
156 جامعة معتمدة في أربع دول هي 
الولايات المتحدة الأمريكية، والمملكة 
المتحدة وأستراليا ونيوزيلندا. يأتي 
إصــدار هذه القائمة استناداً إلى قرار 
ــم 3 لسنة  مــجــلــس الـــــــوزراء المـــوقـــر رقــ
2017 بإصدار نظام معادلة الشهادات 

الدراسية الجامعية.
وأوضـــــح الـــدكـــتـــور خـــالـــد الـــحـــر مــديــر 
هيئة التعليم العالي بأن التعليم عن 
بُعد أصبح نمطا شائعا في التعليم 
ــــي، والــــكــــثــــيــــر مـــــن الـــجـــامـــعـــات  ــالـ ــ ــعـ ــ الـ
تــقــديــم العديد  المــتــمــيــزة عــالمــيــا تبنت 

مـــن بــرامــجــهــا بـــهـــذا الـــنـــمـــط. ويـــعّـــرف 
ــشـــهـــادات الـــدراســـيـــة  نـــظـــام مـــعـــادلـــة الـ
الــجــامــعــيــة بــالــتــعــلــيــم عـــن ُبـــعـــد بــأنــه 
أســـلـــوب لــتــقــديــم الــتــعــلــيــم والــتــدريــس 
للطلبة الذين لا يتواجدون بالضرورة 
فــعــلــيــا فـــي بــيــئــة تــعــلــم تــقــلــيــديــة مثل 
القاعات الدراسية ويكون فيه مصدر 
المـــعـــلـــومـــات والمـــتـــعـــلـــمـــن مــفــصــولــن 
عـــن بــعــضــهــم الــبــعــض فـــي الـــوقـــت أو 
فــي المــســافــة أو كليهما مــعــا. ويشمل 
نظام التعليم عن ُبعد بعض أو كل ما 

يلي: التعليم عبر الانترنت، والتعليم 
الالكتروني، والتعليم المدمج، والتعلم 

المرن، والتعليم المفتوح، والانتساب.
ويُشترط للموافقة على الدراسة بهذا 
الــنــظــام أن تــســمــح طــبــيــعــة الــبــرنــامــج 
الدراسي بإنجازه عن بعد. وألا تكون 
ــبـــرامـــج الـــتـــي تــتــطــلــب اكــتــســاب  فـــي الـ
مــهــارات ومــعــارف تطبيقية كالبرامج 
الــبــرامــج  الــطــبــيــة أو الإكــلــيــنــيــكــيــة، أو 
المــســاعــدة، أو بــرامــج العلوم  الصحية 
الطبيعية أو البيولوجية، أو البرامج 

الــتــخــصــصــيــة كــبــرامــج الـــزمـــالـــة الــتــي 
تتطلب الحضور الكلي بمقر المؤسسة 
ــذه  ــكــــون طــــــرح هـ يــ الـــتـــعـــلـــيـــمـــيـــة، وأن 
المؤسسات التعليمية لبرامج التعليم 
ُبــعــد جنبا الــى جنب مــع البرامج  عــن 
الــتــعــلــيــمــيــة عــبــر الانـــتـــظـــام الــكــلــي في 

الحضور.
ــتــــور الــــحــــر بـــــأن تــقــديــم  ــرح الــــدكــ ــ ــ وصـ
ــة  ــقـ ــوافـ ــلـــى المـ ــات لـــلـــحـــصـــول عـ ــبـ ــلـ ــطـ الـ
المــســبــقــة لــلــدراســة بــهــذا الــنــظــام يــبــدأ 
يــنــايــر 2018م، حيث  اعــتــبــاراً مــن أول 

إلـــــى إدارة  بـــــأوراقـــــه  ــالـــب  ــطـ الـ يـــتـــقـــدم 
معادلة الشهادات الدراسية الجامعية.  
وروعي في وضع هذه القائمة الشروط 
ــا نـــظـــام  ــ ــددهـ ــ الــــتــــي حـ الــــضــــوابــــط  أو 
ُبــعــد، فالنسبة للولايات  التعليم عــن 
المتحدة الأمريكية على سبيل المثال، 
يشترط أن تكون المؤسسة التعليمية 
أو الـــبـــرامـــج الأكـــاديـــمـــيـــة المـــدرجـــة في 
القائمة معتمدة من قبل أحــد هيئات 
الاعتماد الاقليمية أو هيئات الاعتماد 
للمؤسسات التعليمية الوظيفية، أو 
هيئات الاعتماد البرامجي، وأن تكون 
هــيــئــة الاعــتــمــاد مــعــتــرفــا بــهــا مــن قبل 
»مجلس اعتماد التعليم العالي«. كما 
اشترطت اللائحة أن تكون المؤسسة 
الـــتـــعـــلـــيـــمـــيـــة مـــصـــنـــفـــة ضـــمـــن إحـــــدى 
التصنيفات العالمية المعتبرة، وضمن 
الـــــولايـــــات  فـــــي  أفــــضــــل 100 جـــامـــعـــة 
المـــتـــحـــدة الأمـــريـــكـــيـــة فــــي ذات الــســنــة 

الدراسية.
ــتـــنـــدت الــيــهــا  ــتـــي اسـ ــا المـــعـــايـــيـــر الـ ــ أمـ
المــتــحــدة،  الــقــائــمــة بالنسبة للمملكة 
فــهــي أن تــكــون المــؤســســة التعليمية 
ــان  ــمـ روجــــــعــــــت مــــــن قــــبــــل وكــــــالــــــة ضـ
ــامــــج  ــرنــ ــبــ الــ يـــــكـــــون  الــــــــجــــــــودة، وأن 
ــن الـــهـــيـــئـــات  ــ ــــي مـــعـــتـــمـــداً مـ ــمـ ــ ــاديـ ــ الأكـ
المــهــنــيــة والتخصصية  والــجــمــعــيــات 
ــكـــون المــؤســســة  تـ الـــعـــاقـــة. وأن  ذات 
ــمـــن إحــــدى  الــتــعــلــيــمــيــة مــصــنــفــة ضـ
التصنيفات العالمية المعتبرة وضمن 
أفضل 50 جامعة في المملكة المتحدة 

في ذات السنة الدراسية.
ــــاع عــلــى الــقــائــمــة على  ويــمــكــن الاطــ
موقع وزارة التعليم والتعليم العالي  
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عـــام امــتــدت مــؤخــراً لتشمل كــارفــور 
والـــلـــولـــو، وتــلــك مــجــرد خــطــوة على 
النهائية،  الــخــطــوة  الــطــريــق وليست 
ونخطط لوصول المنتج الزراعي الى 

مولات أخرى”. 

 

ــفــــي عـــــن”مـــــشـــــروع  ــيــ ــلــ ــــف الــــخــ ــشــ ــ وكــ
بــالــتــعــاون مع  يـــدرس الان  تسويقي 
وزارة الاقــتــصــاد سيتم الاعـــان عنه 
قريبا ،وكله يصب في صالح المنتج 
المــحــلــي”. وقــــال الــخــلــيــفــي “ نــحــن لم 
نصل لما يرضينا وطموحاتنا كبيرة 
لدعم المنتج الزراعي المحلي وتحقيق 
رؤية سمو الأمير بالإكتفاء ذاتيا من 

الغذاء”. 
وخــلــص بــــأن” قـــاعـــدة الـــدعـــم يــجــري 
توسيعها حيث تمت مضاعفتها 6 
مرات 2018 لدعم المدخلات والبيوت 
ــر الـــذي  المــحــمــيــة بــــالمــــزارع، وهـــو الأمــ
يــــــــــؤدي الــــــــى رفــــــــع نــــســــب الاكــــتــــفــــاء 

الذاتي”.
ــرب عــبــدالــلــه الـــعـــوضـــي - رجــل  ــ  وأعــ
أعــــــمــــــال  - عـــــن ســــعــــادتــــه بـــحـــضـــور 
ــلـــولـــو،  إفـــتـــتـــاح الـــبـــرنـــامـــج بــــمــــول الـ
ــــال تــفــقــده  ــد مــــن خـ ــ ــه رصـ ــأنـ ــد بـ ــ وأكــ
الــخــضــار تنوعها  لــلــمــنــتــوجــات مـــن 
التي تناسب  وجودتها واســعــارهــا  
كافة شرائح المستهلكين، وأشار الى 
أن جودتها لاتقل عن المنتجات التي 
ترد من الخارج، وأوضــح بأن البلاد 
تسير على الطريق السليم في كافة 
المجالات، وبأنه يحرص عند زيارته 

للمولات ان يتابع تطورات المنتجات 
القطرية ولاسيما المنتجات الزراعية.

 دعم المنتج المميز

وأشـــــاد خــمــيــس الـــكـــواري - صــاحــب 
مــــــزرعــــــة  - بــــبــــرنــــامــــج دعـــــــم المـــنـــتـــج 
الـــزراعـــي المــمــيــز الــــذي تــتــبــنــاه إدارة 
ــة وقـــــــــــال نـــحـــن  ــ ــ ــيـ ــ ــ ــزراعـ ــ ــ الــــــــشــــــــؤون الـ
نــقــدر ذلــك وباستطاعتنا  كــمــزارعــن 
انـــتـــاج الــكــمــيــات الـــتـــي تــكــفــي الــبــاد 
مــن الــخــضــار، ونــحــتــاج فقط للمزيد 
من منافذ التسويق، وقال ان اسعار 
ــيــــز وجــــــودتــــــه مـــرضـــيـــة  ــتــــج المــــمــ ــنــ المــ
لــلــمــســتــهــلــك والمـــنـــتـــج ونـــنـــتـــظـــر مــن 

وزارة البيئة المزيد من الدعم .  
وقــــــال د. مـــاهـــر نــجــيــب مـــديـــر قــســم 
الخضار في مزرعة السليطين “بأنه 
يــعــرض بــالــبــرنــامــج  الفلفل بــالــوانــه 
ــة والــــطــــمــــاطــــم بـــانـــواعـــهـــا  ــفـ ــلـ ــتـ ــخـ المـ
ــار والـــبـــاذنـــجـــان  ــيــ المــــتــــعــــددة  والــــخــ
ــلــــي، وأكــــــد بـــأن  ــبــــروكــ بـــاصـــنـــافـــه والــ
الـــتـــســـعـــيـــرة يــتــفــق عــلــيــهــا كــــل شــهــر 
الــوزارة وحماية المستهلك  بمشاركة 
ــات،  ــعــ ــمــ ــجــ واصـــــــحـــــــاب المـــــــــــــزارع والمــ
ــيـــل المــــثــــال  ــبـ ــلــــى سـ وهــــــــذا الــــشــــهــــر عــ
كيلو الــطــمــاطــم تــأخــذه المــجــمــعــات بـ 

ــالات وتــبــيــعــه لــلــمــســتــهــلــك  بــــ 9  ــ 7 ريـ
ريالات .

واكــــــــــد نــــجــــيــــب بــــــــان ارتـــــــفـــــــاع ســعــر 
ــالات  ــ ـــ 9 ريـ ــذا الـــشـــهـــر لــ ــ الـــطـــمـــاطـــم هـ
ــد إنــــتــــاجــــهــــا  ــ ــوعــ ــ ــر مــ ــ ــأخـ ــ ــتـ ــ ــع لـ ــ ــرجــ ــ يــ
ونــظــرا لأن المــــزارع فــي بــدايــة موسم 
فــإن اسعار الطماطم قابلة  انتاجها 
لـــإنـــخـــفـــاض، ومــــن جــهــتــنــا حــاولــنــا 
الـــتـــبـــكـــيـــر بــــالــــزراعــــة بـــعـــد الـــحـــصـــار  
ونحن نــزرع الخيار على مــدار العام 
البيوت  الان ولــديــنــا خطة لمضاعفة 

المحمية.
وقـــال نــاصــر الـــكـــواري إنـــه يــشــارك بـ 
مـــن بينها  الـــخـــضـــار  مـــن  28 صــنــفــا 
انواع  من الخضار الطبيعي الخالي 
ــتـــاج  ــــأن الإنـ مــــن المـــبـــيـــدات ،واشــــــــار بـ
فــي مزرعته تضاعف عقب الحصار 
لكون انــه كثف من زراعــة المساحات، 
ــد بـــأن قــطــر تــتــجــه نــحــو تحقيق  وأكــ
ــاد  ــــي مـــن الـــخـــضـــار، واشــ إكــتــفــاء ذاتـ
القائمين  الــذي يقدم من قبل  بالدعم 
الزراعية بقيادة  الــشــؤون  ادارة  على 

المهندس يوسف الخليفي.

أسعار مناسبة 

وفي جولة لـ “لوسيل” على المنتجات 
مــــــــن الــــــخــــــضــــــار بـــــلـــــغ ســـــعـــــر كـــيـــلـــو 
ــة الــــجــــودة  ــيـ ــالـ كــــل مـــن”الـــطـــمـــاطـــم عـ
ــة 4  ــ ــاديـ ــ ــعـ ــ ــم الـ ــاطــ ــمــ 9 ريــــــــــــالات، الــــطــ
ــم الــــكــــرزيــــة 24  ــاطــ ــمــ ــطــ ريـــــــــــالات، والــ
ريـــــالا، الــبــاذنــجــان عــالــي الـــجـــودة 8 
ريــالات، الباذنجان العادي 3 ريالات 
ــرة 6 ريــــالات ،الــفــلــفــل الاخــضــر  ،الـــزهـ
10 ريــــالات، الــفــلــفــل المــلــون 18 ريـــالا، 
اللوبيا 7 ريــالات،  الخيار 6 ريـــالات، 
الـــكـــوســـة عــالــيــة الــــجــــودة 9 ريـــــالات، 
ــالات، البامية  الــكــوســة الــعــاديــة 5 ريــ
15 ريــالا، حزمة الورقيات 150 جرام 
القرع  ب 5 ريـــالات، الملفوف 2 ريـــال، 
ــلـــي 12  الــعــســلــي 8 ريــــــــالات، الـــبـــروكـ

ريالا. 
 يـــــقـــــول المـــســـتـــهـــلـــك عــــبــــد الــــرحــــمــــن 
انـــه شــعــر بــســعــادة كبيرة  الشعيبي 
عندما رأى المنتج القطري واشتراه 
بــدون ان ينظر في اسعاره دعماً له. 
ويــقــول فيصل النعيمي - مستهلك 
ــازج  - ان المــنــتــج الــقــطــري مــمــيــز وطــ
وحلو المــذاق ومن مميزاته انه يصل 

بنفس اليوم من المزرعة للأسواق.

ــئـــة  ــيـ ــبـ ــة والـ ــديــ ــلــ ــبــ الــ ــــت وزارة  ــنـ ــ دشـ
ــــؤون الـــزراعـــيـــة  ــشـ ــ مــمــثــلــة بـــــــــإدارة الـ
أمـــس، بــرنــامــج تــســويــق الــخــضــروات 
الــقــطــريــة المــمــيــزة فـــي مــجــمــع الــلــولــو 
الاستهلاكي، وافتتح سعادة الشيخ 
الـــدكـــتـــور فـــالـــح بـــن نـــاصـــر آل ثــانــي، 
ــة  ــزراعــ ــد لــــشــــؤون الــ ــاعـ ــيـــل المـــسـ الـــوكـ
والــــثــــروة الــســمــكــيــة بــــــوزارة الــبــلــديــة 
والبيئة، المرحلة الثالثة من البرنامج 
ــيـــخ جــــاســــم بــــن جــبــر  بـــحـــضـــور الـــشـ
ــانـــي الـــوكـــيـــل المـــســـاعـــد لـــشـــؤون  آل ثـ
بــــوزارة الاقــتــصــاد  حــمــايــة المستهلك 
والــتــجــارة، ويــوســف خــالــد الخليفي 
مدير إدارة الشؤون الزراعية وممثل 

اللولو، وعدد من اصحاب المزارع.
 ولاقت المنتجات اقبالا كبيرا من قبل 
جمهور المستهلكين، وشهد الافتتاح 
ــقـــبـــالا حــــافــــا مــــن قـــبـــل المــجــمــع  ــتـ اسـ
التجاري تخلله قرع الطبول وترديد 
الأناشيد القطرية إحتفاء بالمنتجات 
المـــحـــلـــيـــة. وكــــانــــت الـــبـــلـــديـــة والــبــيــئــة 
البرنامج في كل من  اطلقت من قبل 
كارفور والميرة والفروع التي تخص 

المجمعين التجاريين.

تحقيق الاكتفاء الذاتي

الــدكــتــور فالح  كشف ســعــادة الشيخ 
بن ناصر آل ثاني عن وصــول حجم 
الإنتاج الــى  200 الــف طن من مــزارع 
ــزراعـــي المــمــيــز بــعــد اقـــل من  المــنــتــج الـ
شــــهــــر ونــــصــــف مـــــن بـــــدايـــــة المــــوســــم 
الـــزراعـــي، بــخــاف حــجــم إنــتــاج بقية 
ــــاد الـــــــــذي يـــجـــري  ــبــ ــ ــ ــي ال ــ المـــــــــــــزارع فــ
تـــســـويـــقـــه بــــالــــســــاحــــات والاســــــــــواق 
والمــحــات الــتــجــاريــة، وإرتــفــاع حجم 
المـــــــزارع المـــشـــاركـــة فـــي بـــرنـــامـــج دعــم 
الــى 70 مــزرعــة تعرض  المنتج المميز 
مــنــتــجــاتــهــا الآن فـــي أكـــبـــر 3 مـــولات 

تجارية وفروعها بالدولة.
وأكــد الشيخ د. فالح في تصريحات 
أدلى بها عقب الإفتتاح “إن 4 مراحل 
يتم مــن خلالها عــرض المنتج المميز 
من بينها 3 مراحل رسمية والمرحلة 
ــة بــــــادرت خـــالـــهـــا مــجــمــعــات  ــعـ ــرابـ الـ
ومحلات تجارية بالإتفاق مع المزارع 
مــبــاشــرة لــتــوريــد مــنــتــجــهــا للعرض 

بها”. 
وأوضح د.فالح  “بأن هذا يرجع  الى 
مــشــاهــدتــهــم لــجــودة المــنــتــج المــحــلــي، 
ــره مـــمـــيـــز ومـــــــدروس  ــعــ حـــيـــث إن ســ
ــرائــــح المـــجـــتـــمـــع”،  ــاســـب لـــكـــل شــ ــنـ ومـ
بــــــدأوا  الــــــى أن “المـــــــزارعـــــــن  مـــشـــيـــرا 

الموسم مبكرا بمواجهة الحصار”. 
ــبـــة لـــلـــدعـــم كـــشـــف الـــوكـــيـــل  ــنـــسـ ــالـ وبـ
المساعد للوزارة بأنه “توجد برامج 
قــريــبــا، ووردت  سيتم الإعـــان عنها 
الى الوزارة موافقات من قبل الجهات 
ــة بـــتـــخـــصـــيـــص دعـــــــــم جـــيـــد   ــيــ ــنــ ــعــ المــ
للقطاع الزراعي النباتي والحيواني 

والسمكي”.
 وأوضـــح د. فالح أن “مــوضــوع فتح 
مــنــافــذ الــتــســويــق المــتــعــددة أدى الــى 
الــى أن هدف  ــزارع”، منوها  المــ تطور 
الــدولــة تحقيق  الاكــتــفــاء الــذاتــي من 
الــخــضــار والـــغـــذاء، وبــإمــكــان الــدولــة 
تصدير جانب من المنتجات الزراعية  
لــكــن الــتــصــديــر  لــيــس فـــي اولـــويـــات 
فــالــح بن  الـــدولـــة الآن “. واخــتــتــم د. 
ــأن  ــانــــي تـــصـــريـــحـــاتـــه بـ ــر آل ثــ نــــاصــ
تــم توسيع  لــلــمــزارع  الــدائــمــة  اللجنة 
إخــتــصــاصــاتــهــا بــحــيــث لا تــقــتــصــر 
عــلــى مــــزارع الــخــضــار وتــمــتــد لتطال 
مزارع وعزب الثروة الحيوانية  كما 
تم رفــع عــدد ممثلي المـــزارع باللجنة 
الــى 5 مــزارعــن وتوسيع عضويتها 

سيستمر.  

عملية تسويق واسعة

ــد يــوســف خــالــد الــخــلــيــفــي مــديــر  وأكــ
الــزراعــيــة “أن عملية  الـــشـــؤون  ادارة 
تـــســـويـــق المـــنـــتـــج الــــــزراعــــــي المــحــلــي 
الــتــي بـــدأت فــي المــيــرة وفــروعــهــا منذ 

70 مزرعة تشارك ببرنامج تسويق الخضروات المميزة باللولو.. د. فالح بن ناصر آل ثاني:

200 ألف طن من الخضار تنتجها المزارع المميزة

¶  الشيخ فالح بن ناصر يفتتح البرنامج التسويقي بمشاركة الشيخ جاسم بن جبر

¶  ناصر الكواري¶  عبدالله العوضي¶  خميس الكواري¶  يوسف الخليفي

¶ جولة للمسؤولين على المعروضات

توسيع اختصاصات اللجنة 
الدائمة للمزارع وضم 

مزارعين جدد 

يوسف الخليفي: “البلدية 
والبيئة” تدرس مشروعا 
تسويقيا بالتعاون مع 

الاقتصاد

دعم المزارع تضاعف 
6 مرات عام 2018

صلاح بديوي
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              الخبراء والمختصون يشيدون بدليل تصنيف الوظائف العامة.. »لوسيل« رصــــــــــــــدت ردود الأفعال:

101.5 ألف قطري ينشطون فـــــي سوق العمل  

وأكــد خبراء ومختصون ورجــال أعمال 
ــؤكــــد ســعــي  ــل يــ ــيــ ــدلــ ــي الــ ــ ــا جــــــاء فـ ــ أن مـ
الدولة على تشجيع الموظفين القطريين 
وترسيخ مبدأ المساواة وتحقيق تكافؤ 
الــفــرص بــن المــوظــفــن مــن خـــال وضــع 
المــتــعــلــقــة بترقية  الـــضـــوابـــط والمــعــايــيــر 
الموظفين وشروط شغل الدرجات المالية 
الـــكـــفـــاءة على  وتــحــفــيــز المــوظــفــن ذوي 
شغل الوظائف الإشــرافــيــة، كما تضمن 
الــدلــيــل إضـــافـــة المـــزيـــد مـــن المــجــمــوعــات 
النوعية للوظائف التخصصية المتعلقة 

بنشاطي الصحة والتعليم. 
الــتــي حصلت عليها  الــبــيــانــات  وتــشــيــر 
ــالـــي الــعــامــلــن  ــى أن إجـــمـ ــ »لـــوســـيـــل« الـ
ــــات  ــــسـ ــــؤسـ ـــن بــــــــــــــــالإدارات والمـ ــريـ ــطــ ــقــ الــ
ــفــــة يـــنـــقـــســـم الــــى  ــلــ ــتــ ــة المــــخــ ــيــ ــومــ ــكــ ــحــ الــ
الـــــفـــــا مــن  الـــــــذكـــــــور و32  الـــــفـــــا مــــــن   59
الـــفـــا  ــــع 69  ــواقـ ــ ــــون بـ ــــوزعـ ــتـ ــ الإنــــــــــاث، ويـ
الـــفـــا فى  الــحــكــومــيــة و13  فـــى الإدارات 
المـــؤســـســـات والـــشـــركـــات الــحــكــومــيــة و9 

الــقــطــاعــات المختلطة والسلك  الاف فــى 
الدبلوماسي.

الــــــى ان مـــشـــاركـــة  ــيــــانــــات  ــبــ الــ وتـــشـــيـــر 
القطريين فى سوق العمل »النشيطون 
اقتصاديا » تبلغ 101.5 الف عامل، فى 
القطاعين الحكومي والخاص، ويرصد 
ــلـــة 2016  ــامـ ــعـ ــقـــريـــر مـــســـح الــــقــــوى الـ تـ
الصادر عن وزارة التخطيط التنموي 
ــة الــتــعــلــيــمــيــة لــهــم،  ــالـ ـــاء الـــحـ ــــصــ والاحـ
حــيــث يــوجــد نــحــو الـــف قــطــري حاصل 
على الدكتوراه و 2.3 الف حاصل على 
الماجستير و1.1 الف حاصل على دبلوم 
عــالــي و41.4 الـــف حــاصــل عــلــى مــؤهــل 
الــف حــاصــل على دبلوم  جامعي و3.5 
و36 ألـــفـــا حـــاصـــل عــلــى ثـــانـــويـــة عــامــة 
و11.4 الــف حــاصــل على الإعـــداديـــة و4 

الاف حاصل على الشهادة الابتدائية.
الــتــصــنــيــفــات الوظيفية  وعــلــى صــعــيــد 
قــــــطــــــري ضـــمـــن  الـــــــــف  فـــــيـــــوجـــــد 10.1 
تخصصات الإدارة العليا والمشرعين 

والمــديــريــن و 30 الــف اختصاصي و17 
ــن الـــفـــنـــيـــن والاخـــتـــصـــاصـــيـــن  ــ ــا مـ ــفــ الــ
الـــكـــتـــبـــة  مــــــن  الـــــفـــــا  ــــن و25  ــديـ ــ ــاعـ ــ ــــسـ المـ
الــفــا فــى التصنيفات  بينما يــوجــد 19 

الوظيفية الأخرى.
وتــتــركــز %73 مــن العمالة القطرية ما 
الــفــئــة الــعــمــريــة مـــن 20-39 عــامــا،  بـــن 
حيث يبلغ عدد العاملين من القطريين 
ما بين 20-24 عاماً 14.8 الــف، ومــا بين 
الـــف، كما يبلغ عدد  25-29 عــامــا 21.7 
العاملين ما بين 30-34 عاما 16.4 الف، 

ونحو 13.7 ألف ما بين 35-39 عاماً.
ــامـــة  ــعـ الـ نــــشــــاط الإدارة  ويــــســــتــــحــــوذ 
والدفاع والضمان الاجتماعي الإلزامي 
ــن الـــعـــامـــلـــن  ــ ــر مـ ــ ــبـ ــ ــانــــب الأكـ عـــلـــى الــــجــ
ــــق تــصــنــيــفــات الانــشــطــة  الـــقـــطـــريـــن وفـ
ألــــف  ــالــــي 51.5  ــمــ ــإجــ بــ ــة  ــ ــاديـ ــ ــــصـ ــتـ ــ الاقـ
شخص، يليه قطاع التعليم بإجمالي 
12.3 ألف، ثم قطاع التعدين بواقع 10.2 

الف شخص.

يقدر عدد الموظفين القطريين العاملين بقطاعات الإدارة الحكومية والمؤسسات الحكومية 
المختلفة بنحو 91 الف موظف من إجمالي 101.5 الف قطري ناشط اقتصادياً وفقا لبيانات مسح 

القوى العاملة الصادر عن وزارة التخطيط التنموي والإحصاء.
وأصدرت وزارة التنمية الإدارية والعمل والشؤون الاجتماعية أمس الأول دليل وصف وتصنيف 

وترتيب الوظائف العامة، وذلك تنفيذا لحكم المادة )3( من قانون الموارد البشرية المدنية الصادر 
بالقانون رقم )15( لسنة 2016.

محمد السقا

عمر القضاه

وضع معايير الترقيات والدرجات المالية والمدد البينية.. خبراء:

»التصنيف« يعكس قوة الاقتصاد ومرونة الموازنة

قـــال الــشــيــخ ثــانــي بـــن عــلــي آل ثــانــي 
إن دلــيــل وصـــف وتصنيف وترتيب 
الــوظــائــف الــعــامــة، الــــذي فــتــح سقف 
ــــات المـــالـــيـــة لـــكـــافـــة المـــواطـــنـــن  ــــدرجـ الـ
طبقاً للمؤهل العلمي، أظــهــر متانة 
ــــل الأزمــــــــــات الـــتـــي  ــــي ظـ ــاد فـ ــتــــصــ الاقــ
تــعــصــف بــالمــنــطــقــة جـــــراء انــخــفــاض 
ــفــــط، مـــوضـــحـــا أنــــــه مــع  ــنــ أســـــعـــــار الــ
الــذي حققه النفط  الارتــفــاع الطفيف 
وصولًا إلى سعر 60 دولارا للبرميل 
أبــقــت الــحــكــومــة ســعــر بــرمــيــل النفط 
في موازنتها عند 45 دولارا للبرميل 
الأمــــــــر الــــــــذي مـــكـــنـــهـــا مـــــن الـــتـــعـــامـــل 
بمرونه وفتح سقف الدرجات المالية.

ــل وصــــــف وتــصــنــيــف  ــيــ وأكـــــــد أن دلــ
وتــرتــيــب الــوظــائــف الــعــامــة يــأتــي في 
إطار العمل الدؤوب للتنمية والعمل 
على تطوير أداء أجهزة الدولة وفقا 
الــشــامــلــة قــطــر 2030  لــرؤيــة التنمية 
التي تهدف إلى تحويل قطر بحلول 
عـــام 2030 إلـــى دولـــة مــتــقــدمــة قـــادرة 
عـــلـــى تــحــقــيــق الــتــنــمــيــة المـــســـتـــدامـــة 
وعلى تأمين استمرار العيش الكريم 

لشعبها جيلا بعد جيل.
لـــ »لوسيل« أن القانون في  وأضـــاف 
مـــادتـــه الـــرابـــعـــة نـــص عــلــى تصنيف 
الـــجـــهـــة الـــحـــكـــومـــيـــة الــــوظــــائــــف فــي 
مــجــمــوعــات عــامــة تــضــم مجموعات 
نوعية، وتتضمن كل مجموعة نوعية 
الوظائف المتماثلة في طبيعة العمل 
ومــســتــوى الــواجــبــات والمــســؤولــيــات 
والمؤهلات المطلوبة لشغلها. وتقوم 
كل جهة حكومية بوصف وتصنيف 
وترتيب الوظائف في ضوء الهيكلين 
التنظيمي والوظيفي المعتمدين لها، 
ووفقاً لأحكام دليل وصف وتصنيف 
وترتيب الوظائف العامة، ويجب أن 
يــعــتــمــد وصــــف وتــصــنــيــف وتــرتــيــب 

المـــخـــتـــصـــة.  ــن الإدارة  ــ الــــوظــــائــــف مـ
ــة الــتــنــفــيــذيــة لــهــذا  ــدد الـــائـــحـ ــحــ وتــ
ــيـــانـــات الـــتـــي يـــجـــب أن  ــبـ الـــقـــانـــون الـ

يتضمنها وصف الوظيفة.
وأوضــــــــح أنـــــه بــــن تـــفـــاصـــيـــل إعـــــادة 
تعيين الموظف الحاصل على مؤهل 
جامعي أثناء الخدمة وإعادة تعيين 
المــوظــف المعين بــدون مؤهل وحصل 
على مؤهل، وحدد الدرجة المالية لكل 
منهما، بالإضافة إلى مراعاة الخبرة 
ــيـــن لــلــمــؤهــل  ــعـ ــتـ ودرجـــــــــة بـــــدايـــــة الـ

العلمي.
ــادة  وحــــول حـــث المــوظــفــن عــلــى الإجــ
والتمييز، قــال الشيخ ثاني بن علي 
ثــانــي إن دلــيــل وصـــف وتصنيف  آل 
ــائــــف الـــعـــامـــة رســـخ  وتـــرتـــيـــب الــــوظــ
ــتـــي اســتــحــدثــهــا  ــا لـــلـــشـــروط الـ أســـسـ
قانون الموارد البشرية للترقية والتي 
تساعد على رفع الكفاءة وذلك بجعل 
ألا يقل تقييم أداء المــوظــف عــن آخر 
سنتين عن جيد، وألا يقل تقييم الأداء 
بالنسبة للترقية لوظائف الدرجتين 
ــداً،  ــازة عـــن جــيــد جـ ــتـ ــمـ الـــخـــاصـــة والمـ
وعــمــا عــلــى تــحــفــيــز المـــوظـــف المميز 
ــدد الــســنــوات  فــقــد قــلــص الـــقـــانـــون عــ
التي لا يجوز الحصول على ترقية 
استثنائية أخــرى قبل مــرورهــا على 

الترقية الاستثنائية السابقة لتكون 
خمس سنوات.

وبــن الشيخ ثــانــي بــن علي آل ثاني 
أن دلــيــل وصـــف وتصنيف وترتيب 
الـــوظـــائـــف الــعــامــة وضــــع الــضــوابــط 
والمعايير في ترقية الموظفين، وهما 
مـــا يــعــمــان عــلــى تــحــفــيــز الــخــبــرات 

والكفاءات.

اعلام الموظف بالتطورات

وقـــال المــحــامــي راشـــد ســعــد الــكــواري 
ــى مـــن قـــانـــون المــــوارد  ــ ــادة الأولـ ــ إن المـ
البشرية الجديد رقم 15 لسنة 2016 
عرفت الراتب الأساسي بأنه الراتب 
المقرر للدرجة المالية للموظف وفقاً 

لجدولي الدرجات والرواتب مضافا 
إلـــيـــه الــــعــــاوات الــــدوريــــة المــســتــحــقــة 
دون غيرها من عــاوات أو بــدلات أو 
مكافآت أو وفقا لعقد التوظيف، ثم 
جاء دليل وصف وتصنيف وترتيب 

الوظائف العامة لتفصيل كل ذلك.
ــكــــواري إلــــى أن الــجــدولــن  ــار الــ ــ وأشــ
المــرفــقــن فــي قــانــون المــــوارد البشرية 
ــداث درجــــــــــات  ــ ــ ــحـ ــ ــ ــتـ ــ ــ يــــــوضــــــحــــــان اسـ
ــم تـــكـــن مـــــوجـــــودة، حــيــث  وظـــيـــفـــيـــة لــ
ــازة  ــتـــ ــ ــمـ ــ ــدث الــــــدرجــــــتــــــن المـ ــ ــحــ ــ ــتــ ــ اســ
والخاصة وأبقى على باقي الدرجات 

الوظيفية الأخرى.
ـــ »لـــوســـيـــل« أن  ــواري لــ ــ ــكـ ــ وأضـــــــاف الـ
ــديــــد جـــعـــل المـــوظـــف  الـــتـــشـــريـــع الــــجــ
بــالــتــطــورات التي  على بينة مسبقة 
ستلحق براتبه بعد إضافة العلاوات 
شرع مبلغ 

ُ
الدورية إليه حيث جعل الم

العلاوة الدورية مبلغا مقطوعا وفقاً 
لكل درجة وظيفية.

ــد كــل  ــ ـــديـ ـــجــ كــــمــــا بــــــن الــــتــــشــــريــــع الــ
الــعــاوات والــبــدلات الــتــي يستحقها 
ــرك تــفــصــيــاتــهــا  ــ ــه تــ ــنـ ــكـ المــــوظــــف ولـ
وقــيــمــهــا لــائــحــة الــتــنــفــيــذيــة بعكس 
ــل  الــتــشــريــع الــحــالــي الــــذي بــن وفــصَّ
قــــيــــمــــة كـــــــل بــــــــــدل ومــــســــتــــحــــقــــه فـــي 

نصوصه.

شرع استهدف 
ُ
ونــوه الــكــواري بــأن الم

الــجــديــد أن يــكــون أكثر  مــن التشريع 

ــيــــتــــواكــــب مـــــع الــــتــــطــــورات  مـــــرونـــــة لــ

المتسارعة.

الشهادة دون الثانوية

فــــي نـــفـــس الـــســـيـــاق أوضــــــح المــحــامــي 

عـــبـــد الـــكـــريـــم الإبــــراهــــيــــم أن الـــقـــانـــون 

الــشــهــادة  حَــمَــلــة  أتـــاح للمواطنين مــن 

الــحــصــول على  الــعــامــة  دون الثانوية 

تــرقــيــة دوريــــة وفــقــا لبعض الــشــروط، 

وبالتالي يمكن لهؤلاء أن يستفيدوا 

ــــب كــل  ــــات ورواتــــ ــــدرجـ مــــن مـــمـــيـــزات الـ

درجــــة، مــشــيــراً إلـــى أن قــانــون المــــوارد 

الــبــشــريــة لـــم يــتــضــمــن أي مــــواد تفيد 

زيـــادة رواتـــب الموظفين دون شــرط أو 

قيد.

ــيـــل« أن  وأضــــــاف الإبـــراهـــيـــم لــــ »لـــوسـ

قانون الموارد البشرية ركز على تعديل 

وضع الموظفين وليس زيادة رواتبهم 

دون شروط، بالإضافة إلى استحداث 

بــعــض الـــدرجـــات وأتــاحــت درجــــات لم 

تكن متاحة لبعض الموظفين، وتمييز 

بنود متعلقة بــالإجــازة للمرأة، وحل 

ــــول مـــكـــافـــأة نــهــايــة  الــــجــــدل الـــقـــائـــم حـ

ــيــــم أن  ــح الإبــــراهــ ــ الـــخـــدمـــة. كـــمـــا أوضــ

المـــــــادة 129 فــــي الأحــــكــــام الانــتــقــالــيــة 

أتاحت لموظفي الجهات الحكومية من 

القطريين المــوجــوديــن فــي الــخــدمــة أن 

يحتفظوا بــرواتــبــهــم الأســاســيــة التي 

يــتــقــاضــونــهــا فــي تــاريــخ الــعــمــل بهذا 

القانون ولــو تــجــاوزت نهاية مربوط 

الــتــي يشغلونها، كما  الــدرجــة المالية 

ــم بـــأقـــدمـــيـــتـــهـــم فــــي ذات  ــهـ يــحــتــفــظ لـ

الدرجة المشار إليها.

¶ راشد سعد الكواري ¶ عبدالكريم الإبراهيم■ الشيخ ثاني بن علي

مصطفى شاهين

ضوابط ومعايير في 
ترقية الموظفين وتحفيز 

الخبرات والكفاءات

تطوير الجانب الإبداعي.. رجال أعمال:
»تصنيف الوظائف« يدعم الإنتاجية 

ويستقطب الكفاءات والخبرات

أكد رجال اعمال ان التصنيف الجديد 
للوظائف العامة يساهم في استقطاب 
الكوادر القطرية المؤهلة في الوظائف 
الحكومية والمساهمة في زيادة نسبة 
إلــى أن التصنيف  التقطير، مشيرين 
يساعد على تطوير الجانب الابداعي 

لدى الموظفين.
وأشـــــاروا إلـــى أن رؤيــــة قــطــر الوطنية 
ــكــــوادر  الــ تـــأهـــيـــل  2030 تــعــتــمــد عـــلـــى 
الــرؤيــة وتعزيز  الــقــادرة على تحقيق 
ــــاب المــــــزيــــــد مــن  ــــطـ ــقـ ــ ــتـ ــ المــــنــــافــــســــة واسـ
ــمــــو  ــنــ ــز الــ ــ ــيـ ــ ــفـ ــ ــحـ ــ الاســـــــتـــــــثـــــــمـــــــارات وتـ
الاقتصادي، لافتين إلى اعطاء الموظف 
الــحــوافــز الــازمــة يــكــون لــه انعكاسات 

ايجابية على الانتاجية العامة.
قـــال رجـــل الاعــمــال وعــضــو غــرفــة قطر 
خــالــد جــبــر الــــكــــواري الــدلــيــل الــجــديــد 
ــــي الــــتــــوطــــن فــي  ــه الاثـــــــر فـ ــ ــكـــون لـ ــيـ سـ
الوظائف العامة واستقطاب الكفاءات، 
لافتا إلى أن رؤية الدولة 2030 تعتمد 
على تنمية العنصر البشري وتأهليه 
لـــيـــكـــون قـــــــادرا عـــلـــى احـــــــداث الــتــنــمــيــة 
والوصول إلى الأهداف المرجوه منها.

وبـــن أن الــدلــيــل الــجــديــد يــخــلــق بيئة 
ــمـــل تـــنـــافـــســـيـــة تــــزيــــد مــــن إنــتــاجــيــة  عـ
ــن الـــتـــرهـــل  ــ ــام وتـــقـــلـــل مـ ــ ــعـ ــ ــاع الـ ــطــ ــقــ الــ
الموجود في القطاع العام، مشيرا إلى 
أن نظام الترقية المحدد بالمدد الزمنية 
ــنـــوي  ــسـ ــم الـ ــيـ ــيـ ــقـ ــتـ ــة إلـــــــى الـ ــ ــافـ ــ ــالإضـ ــ بـ
سيكون لــه اثــر فــي فتح مجال الإبــداع 

والابتكار.
اكــــدت ســيــدة الأعـــمـــال عــهــود الــشــمــري 

اثــر إيجابي  لــه  أن التصنيف سيكون 
على إنتاجية الموظف وتحقيق أعلى 
مستويات الجودة والإتقان في العمل، 
لافتة إلى أن تلك التصنيفات الجديدة 
تعزز مبدأ تكافؤ الفرص بين الموظفين 
وتــعــطــي حــقــهــم كـــل حــســب مــؤهــاتــه 

ودراساته العلمية الحاصل عليها.
وبينت أن التصنيف الجديد سيكون 
له قدرة على تحفيز الموظفين المميزين، 
بــالــتــزامــن مــع قــانــون المــــوارد البشرية 
الــجــديــد، لافــتــة إلـــى أن بـــذل المــزيــد من 
ــــي اداء  ــل المــــوظــــفــــن فـ ــبـ ــــن قـ ــد مـ ــهـ الـــجـ
ــه ســيــكــون  ــ ــمـــل وجـ وظـــائـــفـــهـــم عـــلـــى أكـ
لــــه انـــعـــكـــاســـات بــشــكــل إيـــجـــابـــي عــلــى 
ــتــــي ســتــظــهــر  الإنـــتـــاجـــيـــة الـــعـــامـــة، والــ
ــفــــاع مـــعـــدلات الــنــمــو  ــا عــلــى ارتــ آثــــارهــ

والنهوض بالبلاد.
وأشارت إلى أن إعطاء الدرجات حسب 
المــؤهــل الــعــلــمــي ســيــكــون مــحــفــزا على 
تــطــويــر المـــؤهـــات الــعــلــمــيــة، لافـــتـــة أن 
التصنيف ساعد على تطوير الجانب 
ــدى المــــوظــــفــــن ومــنــحــهــم  ــ ــي لــ ــ ــداعــ ــ الإبــ
أفـــضـــل الـــفـــرص لمــنــاقــشــة مــشــاريــعــهــم 

بشأن تطوير الشركات أو المؤسسات.
بــيــنــيــة  مـــــــدة  ــد  ــديــ ــحــ تــ ــت أن  ــ ــ ــافـ ــ ــ وأضـ
واضحة في الترفيعات وحسب المؤهل 
العلمي يزيد من الشفافية في القطاع 
الــحــكــومــي، وفــتــح بــــاب الــتــرقــيــة على 
المــبــذول يزيد أيضا من  حسب الجهد 
المــجــال الابــداعــي لــدى المــوظــف وتكون 
ــفــــزا لــــبــــذل المـــــزيـــــد الــــجــــهــــود بــن  مــــحــ

الموظفين.
وبينت أن إعطاء الامتيازات للموظفين 
يساهم في استقطابهم، مشيرة إلى أن 
النظام أضــاف مجموعة من الوظائف 
ــو مـــا يــدل  الــتــخــصــصــيــة الــنــوعــيــة وهــ
عــلــى اهـــتـــمـــام الـــجـــهـــات الــرســمــيــة في 

استقطاب القطريين.
وأكدت ضرورة تطوير الموظف لنفسه 
وامــكــانــيــاتــه مـــن خـــال الــــــدورات الــتــي 
تساهم فيها وزارة التنمية الاداريـــة، 
ــغــــال هـــذه  ــتــ لافــــتــــة الــــــى ضـــــــــرورة اســ
المميزات في خلق روح عمل تنافسية 
بين الموظفين بما يحقق ويساهم في 
الإنجاز وابتكار الأنسب والأحــدث في 

بيئة عمله لتحقيق رؤية 2030.

■ عهود الشمري ■ خالد بن جبر الكواري

   

ــراء أن إصـــــــــــدار وزارة  ــ ــبــ ــ رأى خــ
ــة والــعــمــل والــشــؤون  ــ الإداريـ التنمية 
الاجتماعية، دليل وصف وتصنيف 
وتـــرتـــيـــب الـــوظـــائـــف الـــعـــامـــة، يصب 
فـــي صــالــح تــرســيــخ مــبــدأ المـــســـاواة 
الفرص بين الموظفين  ويدعم تكافؤ 

القطريين.
وقال المهندس أحمد جاسم الجولو، 
ــلــــس إدارة جــمــعــيــة  ــجــ رئـــــيـــــس مــ
المــهــنــدســن الــقــطــريــة، رئــيــس اتــحــاد 
الدليل  العرب، إن إصــدار  المهندسين 
ومــا تضمنه مــن ضــوابــط ومعايير 

إنصاف للموظفين القطريين.
ــيـــل«، أن  »لـــوسـ ـــ ــولـــو، لـ وأضــــــاف الـــجـ
المالية وفقا لمستوى  الــدرجــات  فتح 
التأهيل سيكون له مردود كبير على 
إلى كونه يدعم  الإنتاجية بالإضافة 
ــادي لــلــمــوظــف  ــ ــ تــحــســن الــــوضــــع المـ

الحكومي بصفة عامة.
وأوضــــح أن تــلــك الــضــوابــط والمــزايــا 
التي ضمنها القرار الوزاري في دليل 
وصف وتصنيف وترتيب الوظائف 
التي  أبــرز المحفزات  العامة تعد أحد 
العام  إلــى تشجيع الموظف  ستؤدي 
عــلــى اتــخــاذ زمـــام المـــبـــادرة لتطوير 
الوظيفية  بــواجــبــاتــه  والــقــيــام  الــعــمــل 
بـــشـــكـــل أفــــضــــل يـــــواكـــــب عــمــلــيــات 
ــا مـــجـــال  ــهـــدهـ الـــتـــطـــويـــر الــــتــــي يـــشـ

تخصصه في العمل.
وربـــط »الــجــولــو« بــن صـــدور الدليل 
وبـــشـــرى حـــضـــرة صـــاحـــب الــســمــو 
أمير  آل ثاني  الشيخ تميم بن حمد 
لــلــمــواطــنــن بالخير  ــفـــدى،  المـ الـــبـــاد 
والــعــز، قــائــا: »أعــتــقــد أن هـــذا الأمــر 
الخير والعز  يأتي كمقدمة لبشائر 
السمو  التي قالها حضرة صاحب 
وتـــوجـــيـــهـــاتـــه المـــســـتـــمـــرة لــلــحــكــومــة 
اتخاذ  والـــوزارات المختلفة بضرورة 

ــتــدابــيــر لــلــنــهــوض بــالمــواطــن  كــافــة ال
القطري«. 

ــنـــدس إبـــراهـــيـــم مــحــمــد  ــهـ ــفــــق المـ واتــ
ــيـــس لــجــنــة الـــبـــرامـــج  الــســلــيــطــي، رئـ
والأنشطة في جمعية المهندسين، مع 
الوظائف«  »الجولو« في كون »دليل 
لــتــرســيــخ  ــة  ــ ــدول ــ ال أدوات  أبـــــرز  أحــــد 
مــبــدأ المــســاواة وتــكــافــؤ الــفــرص بين 

الموظفين.
»لوسيل«: »الدليل  وقال »السليطي« لـ
فــي حــد ذاتـــه هــو تعريف وتفصيل 
ــائـــف يــصــب فـــي المــقــام  لــســلــم الـــوظـ

الأول في صالح الموظف القطري«.
وأشار إلى أن هذا الدليل التوضيحي 
يـــحـــدد تــفــاصــيــل الــوظــيــفــة والمـــهـــام 
الحقوق  المــوظــف ضمن  المــنــوط بها 
الـــواجـــيـــة عــلــيــه كــمــوظــف مــســتــوفــي 
للتوظيف  لشروط ومعايير مطلوبة 

وفق الدرجة الملائمة له.
وبين »السليطي«، أن الدليل سيسهم 
في تطوير مهارات الموظف ويضمن 
بــشــكــل مستمر عــن طريق  تــأهــيــلــه 
ــورش والــــــــــدورات الـــتـــدريـــبـــيـــة بــمــا  ــ ــ الـ
الوظيفي بين  تــدرجــه  يسهل عملية 
الــوظــائــف الــشــاغــرة داخــل الكيان أو 
المــؤســســة الــتــي يــعــمــل لــديــهــا. وأكـــد 
الــخــاصــة  ــام  ــ ــكـ ــ ــوابـــط والأحـ الـــضـ أن 
لكافة  المــالــيــة  الــدرجــات  بفتح سقف 
القطريين تساعد الموظف  الموظفين 
عـــلـــى تـــطـــويـــر نـــفـــســـه لـــلـــتـــرقـــي إلـــى 
درجــة وظيفية أعلى بما يصب في 
ــعــمــل وتـــطـــويـــر المــوظــف  مــصــلــحــة ال
لذاته باعتبار ذلك الأمر أحد الأهداف 
السامية لرؤية 2030 خاصة فيما 
ــكــــوادر  ــ يــتــعــلــق بـــالاســـتـــثـــمـــار فــــي ال

البشرية الوطنية المؤهلة.
يشار إلى أن الدليل يتضمن إضافة 
ــــن المــــجــــمــــوعــــات الـــنـــوعـــيـــة  ــد مـ ــ ــزيـ ــ المـ
لـــلـــوظـــائـــف الــتــخــصــصــيــة المــتــعــلــقــة 

بنشاطي الصحة والتعليم.

»دليل الوظائف« يرسخ المساواة 
ويدعم تكافؤ الفرص

محمد عبدالعال

صلاح بديوي

■ إبراهيم السليطي¶ م. أحمد الجولو

الجولو: ضوابط 
وأحكام الدليل 

إنصاف للموظفين 
القطريين

السليطي: يسهم 
في تطوير مهارات 
الموظف وتأهيله 

بشكل مستمر

خالد المري: 

حسن الأصمخ:

أكـــد خــالــد بــن عــبــدالــلــه الغالي 
ــــري الــعــضــو ونـــائـــب رئــيــس  المـ
لــجــنــة الــشــكــاوى »الــعــرائــض« 
بالمجلس البلدي أن تصنيف 
ــــف وفــــتــــح الـــــدرجـــــات  ــائـ ــ ــــوظـ الـ
ــيـــر  ــأثـ المـــــالـــــيـــــة ســــيــــكــــون لــــــه تـ
ــلــــف  ــتــ إيــــــــجــــــــابــــــــي عـــــــلـــــــى مــــخــ
الــقــطــريــن الــعــامــلــن، وســـوف 
يدفع بتصنيف دخولهم لكي 
تحتل المرتبة الأولى على سلم 
الأجور في العالم بدون منازع، 
وهي المرتبة التي وصلت اليها 

قطر بالفعل من قبل.
وأشار الى أن »مخطط توطين 

ــي الإطـــــار  الـــقـــطـــريـــن يــســيــر فــ
لــه، وأن ثماره يجنيها  المحدد 
أهـــل قــطــر مــنــذ فــتــرة، وتــوطــن 
القطريين في بعض الوظائف 
مطلب طيب وإنــجــاز محمود، 
تــــــــواصــــــــل الآن  والــــــحــــــكــــــومــــــة 
تــنــفــيــذ المـــخـــطـــط وخــصــوصــا 
بالوظائف ذات المكانة البارزة 
مــثــل وظـــائـــف مــؤســســات قطر 

للغاز والبترول« .
وأوضــــح أن »الــتــوجــه المتعلق 
بــــــزيــــــادة الاجــــــــــور والــــــرواتــــــب 
ومــــســــتــــويــــات الـــــدخـــــل ســــوف 
يجعل المواطنين يتفانون من 
ــل الــعــطــاء لــلــوطــن، لاسيما  اجـ
فـــي تــلــك المـــرحـــلـــة الـــتـــي تتجه 

خلالها الدولة لتحقيق اكتفاء 
ذاتـــــي فـــي مــخــتــلــف المـــجـــالات، 
ويجعل الموظفين يــؤدون اكثر 
ــكـــون أنــهــم  ــثـــر لـ ــدمـــون اكـ ويـــخـ
لمــســوا تــقــديــراً كــبــيــراً لــذواتــهــم 
ــار  ــمــ ـــل قــــيــــاداتــــهــــم وثــ ــبـ مــــــن قــ
يجنونها مقابل جهودهم في 
خــدمــة وطــنــهــم«. واعـــرب خالد 
بــن عــبــد الــلــه »عـــن دعــمــه بقوة 
لسياسة التوطين التي تخلق 
ــرار، وهـــي  ــقـــ ــتـــ ــا مــــن الإســـ نــــوعــ
السياسة التي توجت بجدول 
الرواتب الجديد والذي يحافظ  
الــكــفــاءات حتي لا تذهب  على 
ــمــــل فـــــــي جــــــهــــــات خـــــــارج  ــعــ ــلــ لــ

القطاع العام الحكومي.

ابــراهــيــم الأصمخ  وصــف حسن 
الــبــحــوث النباتية  رئــيــس قــســم 
ــة  ــئــ ــيــ ــبــ بـــــــــــــــــوزارة الـــــبـــــلـــــديـــــة والــ
الــتــصــنــيــف الـــجـــديـــد لــلــوظــائــف 
بأنه بداية بشريات العز والخير 
ــــن عـــودنـــا  ــا بـــهـــا مـ ــ ــدنـ ــ ــتــــي وعـ الــ
عــلــى أن يــفــي بــــوعــــوده حــضــرة 
صــاحــب الــســمــو. وأكـــد الأصــمــخ  
الـــوظـــائـــف يــتــرســخ  »أن تـــوطـــن 
الآن فــي تــلــك المــرحــلــة الــتــي تمر 
بها الدولة، ويجيء في توقيته 
ــي دفـــع  ــ تـــمـــامـــا لـــكـــي يـــســـاهـــم فـ
مــــــعــــــدلات الإنـــــــتـــــــاج والــــشــــعــــور 
بــمــنــاخ أكــثــر إســتــقــراراً، والمــزيــد 

مــن الــشــعــور بــالمــســؤولــيــة تجاه 
الــذاتــي للبلاد  تحقيق الاكــتــفــاء 
الــســلــع، فالتوطين  مــن مختلف 
ــا مــــن الــحــصــانــة  نـــعـــتـــبـــره نــــوعــ
لــــتــــقــــدم الــــــبــــــاد ونـــــمـــــوهـــــا فــي 
ــل  ــمـ ــعـ مـــخـــتـــلـــف مــــســــتــــويــــات الـ

والإنتاج«.
انــــــــجــــــــزت كـــل  قـــــطـــــر  وأكـــــــــــــد ان 
مــتــطــلــبــات الــتــنــمــيــة الــبــشــريــة، 
وغادرتها عوامل تدني الدخول 
ــــن زمــــــن طــــويــــل وبـــــــات اهــلــهــا  مـ
الأكثر ثــراء في المنطقة والعالم، 
ــيــــف الأجــــــــــور  ــنــ وبـــــــاشـــــــك تــــصــ
ــعــــش الــــحــــيــــاة  ــنــ ــيــ ــد ســ ــ ــديــ ــ ــجــ ــ الــ

الــــتــــجــــاريــــة والاقــــتــــصــــاديــــة فــي 
الـــــــبـــــــاد، ويــــحــــســــن مــــــن حـــيـــاة 
المـــواطـــنـــن فـــي مــجــتــمــع الــتــقــدم 
ــذي تــتــجــه نــحــوه  ــ والـــرفـــاهـــيـــة الـ
الــبــاد وفـــق رؤيـــة 2030 لتكون 

من الدول المتقدمة في العالم.
وأوضــــــــــــح »الــــــــقــــــــرار ســيــشــجــع 
ــاج  ــتـ ــا عـــلـــى الإنـ ــفـــن أيـــضـ المـــوظـ
ــم فـــي  ــ ــهـ ــ ــفـ ــ ــائـ ــ ــوظـ ــ والـــــتـــــمـــــســـــك بـ
ــاعــــات المـــمـــلـــوكـــة لـــلـــدولـــة  ــقــــطــ الــ
ــو تـــوجـــه يـــرى  والـــحـــكـــومـــة، وهـــ
الخبراء بأنه سوف يشكل طفرة 
انــتــاجــيــة ملحوظة فــي مختلف 

القطاعات بالدولة.

قطر بالمرتبة الأولى في 
سلم الأجور بالعالم 

»التصنيف الجديد« ثمار 
بشريات سمو الأمير
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أطلقت فعاليات مؤتمر المرأة والمسؤولية 
المــجــتــمــعــيــة الـــثـــالـــث فـــي الــــــدول الــعــربــيــة، 
ــة،  صــبــاح  وذلــــك بــفــنــدق هــيــلــتــون الــــدوحــ
أمــــس الــخــمــيــس، بــحــضــور مــتــمــيــز لــعــدد 
مــــن مــنــظــمــات المــجــتــمــع المــــدنــــي الـــدولـــيـــة 
ــبــــراء مـــؤســـســـات تمكين  والإقــلــيــمــيــة، وخــ
ــيـــة  ــار” المـــــــــــرأة الـــعـــربـ ــ ــعــ ــ المــــــــــــرأة، تــــحــــت شــ
المـــهـــنـــي  الـــتـــمـــكـــن  ... أدوات  ــة  ــ ــــؤولـ ــسـ ــ المـ
ــــذي يــنــظــمــه مــركــز  بــمــعــايــيــر عـــالمـــيـــة”، والــ
المرأة للمسؤولية المجتمعية، بالتعاون مع 

مركز ماكسيمايز للتدريب.
وناقش المؤتمر 6 محاور رئيسية تتعلق 
لــلــمــرأة وتــطــوره  بمفهوم التمكين المهني 
ــي، والـــتـــمـــكـــن المـــهـــنـــي لـــلـــمـــرأة  ــخــ ــاريــ ــتــ الــ
المــخــتــلــفــة، وقـــواعـــد النجومية  ومــســاراتــه 
والتأثير المهني في إطــار مسؤولية المرأة 
الــعــربــيــة، والمــــــرأة الــعــربــيــة فـــي المــنــظــمــات 
الدولية، وأفضل الممارسات لبرامج بناء 
القدرات العالمية لتحقيق التمكين المهني، 
ــالات الـــتـــمـــكـــن المـــهـــنـــي لـــلـــمـــرأة فــي  ــ ــجـ ــ ومـ
العصر الرقمي، والمرأة العربية بين التمكن 

والتمكين.. قصص نجاح نسائية مهنية.
 شــاركــت فــي المؤتمر د.أمـــل البيلي وزيــرة 

التنمية الاجتماعية بولاية الخرطوم.
وخلال كلمتها الافتتاحية للمؤتمر أكدت 
رئيسة مركز المرأة للمسؤولية المجتمعية 
الــــدكــــتــــورة نــــجــــوى لـــطـــيـــف أن الـــســـنـــوات 
الأخيرة شهدت توسعاً في حجم ونطاق 
وقدرات المنظمات والشخصيات النسائية 
في دور بارز في المساهمة جهود التنمية، 
وتصميم مبادرات خلاقة تساهم بفاعلية 
في تلبية الحاجات المجتمعية جنباً إلى 
جــنــب مـــع جـــهـــود المـــؤســـســـات الــحــكــومــيــة 
والـــخـــاصـــة. وأضـــافـــت أن المــؤتــمــر الــثــالــث 
لــلــمــســؤولــيــة المــجــتــمــعــيــة يـــأتـــي لــيــســلــط 
الضوء على المرأة العربية وأدوات التمكين 

المهني بمعايير عالمية. 

الـــشـــبـــكـــة الإقـــلـــيـــمـــيـــة  إلـــــــى أن  وأشــــــــــــارت 
للمسؤولية الاجــتــمــاعــيــة وبــالــشــراكــة مع 
مركز ماكسيمايز للتدريب يعملان على 
تــجــســيــر فـــجـــوات بـــن الـــخـــبـــرات الــدولــيــة 
وبــن المنظمات والشخصيات النسائية 
ــاد مـــظـــلـــة عــلــمــيــة  ــ ــجـ ــ ــتـــهـــدفـــة عـــبـــر إيـ المـــسـ
الــنــســاء مــن ذوات  ومــهــنــيــة تجتمع فــيــهــا 
الاخــتــصــاص والاهــتــمــام المــشــتــرك للعمل 

سويا نحو تنمية فاعلة لمجتمعاتنا.
ــدت المــــديــــر الــــعــــام لمـــركـــز مــاكــســيــمــايــز  ــ ــ وأكـ
لــلــتــدريــب الــدكــتــورة مــنــى عــمــيــر النعيمي 
ــود تــمــكــن مــهــنــي لــلــمــرأة في  ــــرورة وجــ ضـ
الــحــالات الإنسانية  الــوقــت الحالي بسبب 

ــل الــــحــــروب في  الــكــثــيــرة المــحــتــاجــة فـــي ظـ
ــرار،  ــقــ ــتــ ــالــــة الاســ ــتــــى فــــي حــ ــة، وحــ ــقـ ــنـــطـ المـ
مــشــيــرة إلـــى تــواجــد الــعــديــد مــن منظمات 
مــدنــيــة لإثــــــراء الــــحــــوار فـــي المـــؤتـــمـــر حــول 
التمكين المهني، وذلــك للتخفيف من حدة 
الـــفـــقـــر والمـــحـــافـــظـــة عـــلـــى الــبــيــئــة وتــهــيــئــة 
ــرأة لــلــمــســاهــمــة في  ــ ــــدرات وإمــكــانــيــات المـ قـ
المـــرأة إن لم  التنمية المستدامة، مــؤكــدة أن 
تكن نصف المجتمع فهي أكثر مــن نصف 
المــجــتــمــع. وأضـــافـــت أن تــوصــيــات المــؤتــمــر 
جــاءت لتعبر عــن خلاصة خــبــرات العديد 
من الأفراد والمؤسسات ذات الاختصاصات 
المــتــنــوعــة، بــالإضــافــة إلـــى قــصــص النجاح 

والأفكار والمبادرات التي فتحت المبادرات 
ــال الــتــمــكــن  لـــآخـــريـــن، لــيــعــمــلــوا فــــي مـــجـ
المــهــنــي لــلــمــرأة، بــالإضــافــة إلـــى مؤسسات 
تمكين المرأة. وفيما يتعلق بانخراط المرأة 
الــقــطــريــة فـــي المـــســـار الاقـــتـــصـــادي محلياً، 
أكـــدت د.مــنــى فــي حديثها لـــ “لــوســيــل” أن 
ــذا الـــصـــدد، وصــاحــبــة  قــطــر مــتــمــيــزة فــي هـ
السمو الشيخة موزا بنت ناصر سباقة في 
هذا المجال، وهناك العديد من المؤسسات 
تعمل في هذا المجال لسنين كثيرة، مشيرة 
إلـــى أن الملتقى ضــمــن ذلـــك لكنه ركـــز على 
التمكين المهني للمرأة في المناطق المستقرة 

وكذلك مناطق النزاعات.

انطلاق فعاليات »مؤتمر المسؤولية المجتمعية« في الدول العربية.. مشاركون:

 مطالبة قطاع الأعمال بدعم مشاركة
المرأة العربية اقتصادياً

¶  ممثل الشيخة عائشة بنت خلفان يتسلم الجائزة                                                                                                         تصوير: عمرو دياب 

¶  د. منى النعيمي تكرم وزيرة التنمية الاجتماعية بولاية الخرطوم 

¶  فوزية الخاطر

¶  د. لمياء متحدثة لـ “لوسيل”

أكدت وكيل الوزارة المساعد للشؤون 
المــرأة فوزية  التعليمية لمؤتمر تمكين 
التعليم  الخاطر أن وزارة  عبدالعزيز 
ــــي خـــطـــطـــهـــا المــســتــقــبــلــيــة  تـــســـعـــى فـ
لـــتـــعـــزيـــز أكــــبــــر  لـــــــدور الـــتـــعـــلـــيـــم فــي 
تمكين المرأة سواء في جميع المراحل 
ــعــــام، أو  ــ ســـــواء كـــانـــت فـــي الــتــعــلــيــم ال
بــعــد تــخــرجــهــا مــن المــرحــلــة الــثــانــويــة 
التنمية  وذلــك، لإدماجها في تحقيق 
ــة كـــونـــهـــا شــريــكــا  ــدولـ ــلـ ــة لـ ــتـــدامـ المـــسـ
مــســاويــا لــلــرجــل. وأضـــافـــت الــخــاطــر 
التعليم  أن  المؤتمر  خلال كلمتها في 
الذي يعتبر مفهوما  التمكين،  اساس 
ــى إطــــاق  ــ ــؤدي إلـ ــ ــ عــلــمــيــا تـــنـــمـــويـــا، ي
ليقدم أقصى إمكاناته  الفرد  قــدرات 
ويـــكـــون قــــــادرا عــلــى اتـــخـــاذ الـــقـــرار. 
وقــد أظهرت الــدراســات وجــود علاقة 
ــرأة كمتغير  ــ المـ لتعليم  قــويــة  طـــرديـــة 
ــعــوامــل الأخــــرى  مــســتــقــل يــرتــبــط بــال
ــدة عــلــى الــتــمــكــن مــثــل دعــم  ــاعـ المـــسـ
المجتمع وحرية حركتها ومشاركتها 
ــايــــة  فــــي الأنـــشـــطـــة المــجــتــمــعــيــة ورعــ
الــخــاطــر  صحتها وغــيــرهــا.  ولــفــتــت 
الكثير  القطرية حققت  المـــرأة  أن  إلــى 
ــازات والمــــكــــاســــب خـــال  ــ ــ ــجـ ــ ــ ــــن الإنـ مـ
السنوات الأخيرة، إذ استطاعت، في 
وقت قياسي من الوصول إلى مكانة 
المنظمات  مرموقة رصدتها  تقارير 
ــز الــبــحــوث  ــراكـ الــعــالمــيــة والــعــربــيــة ومـ
المدني وحظيت  ومؤسسات المجتمع 
المرأة القطرية بثقة أكبر بقدراتها في 

المشاركة في صناعة القرار .
أهــــــــم وأحــــــــدث  مــــــن  أن  وأوضـــــــحـــــــت 
المــؤشــرات على تمكين المــرأة في دولة 
قــطــر دخــولــهــا إلـــى مــجــلــس الــشــورى 
لــلــمــرة الأولــــــى عــلــى الإطـــــــاق. وذلـــك 
بـــالإشـــارة إلـــى الـــقـــرار الأمـــيـــري الــذي 
صدر في شهر نوفمبر  من هذا العام  
بتعيين 28 عضواً جديداً في مجلس 
ــع ســـيـــدات،  ــ الــــشــــورى مـــن بــيــنــهــم أربـ
للمرأة تمثيل سياسي  وبهذا أصبح 

في قطر. 

الخاطر: 
خطط مستقبلية 
»للتعليم« لتعزيز 

تمكين المرأة

ــاء عـــبـــد الـــغـــفـــار  ــيــ ــــورة لمــ ــتـ ــ ــدكـ ــ  أكـــــــدت الـ
الــقــومــي للمرأة  الــعــام للمجلس  الأمـــن 
الــــــســــــودان أن المـــــــــرأة هــي  بـــجـــمـــهـــوريـــة 
الشريك الأصيل فى مسار التنمية، لذلك 
يكون تمكينها إقتصادياً، وإجتماعياً 
وســـيـــاســـيـــا أســــاســــا لــتــحــقــيــق الــتــنــمــيــة 
المــتــوازنــة فــى كــل المجتمعات  المستدامة 
ويــكــون تضمينها فــى جميع المــســارات 
المــهــنــيــة والــتــنــمــويــة اســتــحــقــاقــا لتلبية 

مخاطبة حقوقها واحتياجاتها.
لـ “لوسيل” أننا  وقالت في تصريحات 
عــنــدمــا نــتــحــدث عـــن المـــــرأة فـــي المــنــطــقــة 
ــــدول  الـــعـــربـــيـــة فـــهـــنـــاك تـــبـــايـــنـــات بــــن الـ
ــرأة وانــخــراطــهــا فــي مسار  فــي تمكين المـ
ــلــــوصــــول إلـــــى ذلـــــك يــجــب  الـــتـــنـــمـــيـــة، ولــ
اتخاذ العديد من الخطوات في الاتجاه 
الــصــحــيــح، مــؤكــدة أن قــطــر دولــــة رائـــدة 

ومتقدمة في هذا الإطار، فهناك حضور 
لــأجــهــزة الــتــنــفــيــذيــة لــلــمــرأة الــقــطــريــة، 
ــائـــف فـــي الــقــطــاع  ــة إلــــى الـــوظـ ــافـ بـــالإضـ
الخاص، وهناك سيدات أعمال قطريات 

في مجالات مختلفة.
ــر 2030 فــيــهــا  ــطــ قــ ــنــــت أن رؤيـــــــــة  ــيــ وبــ
حديث كثير عن تمكين المــرأة اقتصادياً 
واجتماعيا وسياسياً، ودعت الشركات 
ــاع الــــخــــاص إلــــــى الاســـــهـــــام فــي  ــطــ ــقــ والــ
ــرأة اقتصادياً عــن طريق  المـ دعــم تمكين 
تــوظــيــفــهــا اقـــتـــصـــاديـــا، مــشــيــرة إلــــى أن 
ــــرأة فقط  ــــدور الإنــجــابــي لــيــس دور المـ الـ

ولكن دور الأسرة والأمة بأسرها.
ــتـــي قــدمــتــهــا  ــــى أن الــــورقــــة الـ ويــــشــــار إلـ
ــيــــاء ركـــــزت عــلــى مـــوضـــوع الــتــمــكــن  د.لمــ
المــهــنــي لــلــمــرأة فـــى المـــســـار الاقــتــصــادي 
الـــورقـــة إطـــــارا تحليلياً  حــيــث وضـــعـــت 

لمناقشة مــوضــوع التمكين الإقــتــصــادى 
لـــلـــمـــرأة مــــن خـــــال عـــــرض الــتــعــريــفــات 
المـــرأة، وكــذلــك تعريف  المرتبطة بتمكين 
ــيـــة المــجــتــمــعــيــة. كـــمـــا تــطــرقــت  المـــســـؤولـ
الـــــورقـــــة لـــلـــمـــرجـــعـــيـــات الـــعـــالمـــيـــة الـــتـــي 
تـــنـــاولـــت الــتــمــكــن الإقـــتـــصـــادى لــلــمــرأة 
وربطه بحقوق الإنسان وأجندة التنمية 

المستدامة 2030.
اســـتـــعـــرضـــت الــــورقــــة أهـــــــداف الــتــنــمــيــة 
المــســتــدامــة المــرتــبــطــة بــمــوضــوع الــورقــة 
حــــيــــث ركــــــــزت عــــلــــى الـــــهـــــدف الـــخـــامـــس 
والـــــــهـــــــدف الـــــثـــــامـــــن، أيـــــضـــــا تــــــم إلــــقــــاء 
الــضــوء عــلــى الــتــرابــط بــن تمكين المـــرأة 

والمسؤولية المجتمعية. 
خــتــمــت الـــورقـــة بــاقــتــراح إطــــار تحليلي 
يــخــدم صياغة الــســيــاســات والــتــدخــات 

عزز التمكين الاقتصادي للمرأة.
ُ
التي ت

نــاقــشــت فــاطــمــة عــايــد الـــرشـــيـــدي مــســتــشــارة 
ــم المــتــحــدة مــؤســس  ــ الـــعـــاقـــات الـــدولـــيـــة- الأمـ
ورئـــيـــس مـــبـــادرة “ إنــســانــيــون بـــا حــــدود”، 
الــتــي قدمتها المسؤولية  الــعــمــل  خـــال ورقـــة 
ــرأة، مــقــابــل التمكين  ــالمـ بـ المــنــاطــة  المجتمعية 
ــة الــعــربــيــة  ــمـــرأة عـــلـــى الـــســـاحـ ــلـ المــجــتــمــعــي لـ
والــدولــيــة، وذلــك بناء على دراســـات وبحوث 
ــم المــتــحــدة والــخــلــيــج الــعــربــي بصفة  فــي الأمــ
محددة، ومدى تمثيل المرأة بالإطارين المحلي، 
الإقــلــيــمــي، والــــدولــــي، الأمـــمـــي. وإســتــخــاص 
العبرات والدروس المستفادة للتمثيل المرجو 
ــا المــجــتــمــعــي بتحمل  ــ وكــيــفــيــة تــفــعــيــل دورهــ
الــحــظــوة بمجتمعات  المــســؤولــيــة وبــالــتــالــي 
إنسانية عادلة تسعى لمواكبة التقدم وإرساء 

لبناة التنمية المستدامة.

د.لمياء: على الشركات الإسهام في تمكين المرأة

أدوات تعزيز تمكين 
المرأة مهنيا

مصطفى شاهين
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472.7 مليار ريال 24 سهماً والرسملة تسجل  زيادة أسعار 

8526 نقطة 0.3 % إلى  المؤشر العام يرتفع 

أغلق المؤشر العام للبورصة القطرية بنهاية 
جلسة امس على ارتفاع بنسبة 0.3 % رابحاً 
26 نقطة خلال الدقائق الأخيرة من الجلسة 
نـــقـــطـــة، وســـط  لــيــغــلــق عـــنـــد مـــســـتـــوى 8526 
ــداولات بــلــغــت 190 مــلــيــون ريــــال والـــتـــداول  ــ تـ

على 7.4 مليون سهم.
وشهدت جلسة الأسبوع الختامية تداول 42 
سهما، ارتــفــع منها 24 سهما مقابل تراجع 
14 ســهــمــا وثـــبـــات 4 أســهــم عــنــد مــســتــويــات 
الــســابــقــة، وتضمنت قائمة الأسهم  الجلسة 
الأكــثــر ارتــفــاعــا سهمي “الــخــلــيــج الــتــجــاري” 
بـــ 5.7%،  ارتــفــعــا  الــقــابــضــة” بعد أن  و”إزدان 
و%2.9 على التوالي، ومن ثم سهم “مصرف 
قطر الاســامــي” بـــ %1.4 عند 98 ريـــالا، كما 
صــعــد ســهــم “صــنــاعــات قــطــر” بــنــحــو 0.6% 
ليغلق عند سعر 98 ريــالا، تلاه ارتفاع سهم 
“Ooredoo” بــمــعــدل %0.4 عــنــد مــســتــوى 91 

ريالا.
أما على صعيد التراجعات، فتصدرها سهم 
ثــم ســهــم البنك  الــتــحــويــلــيــة بنسبة 2.03 % 
الخليجي 1.8 % وثالثاً جــاء سهم استثمار 
القابضة 1.61 % ورابعاً سهم ودام الغذائية 
بنسبة 1.43 % وجاء سهم “الخليج الدولية” 
ضمن قائمة الأكــثــر انخفاضا بنسبة بلغت 
%1.1 ليغلق عند 17.40 ريال، تبعه انخفاض 

سهم “مسيعيد” بـ %1 عند 12.55 ريال.
هـــذا وأنــهــى ســهــم “قــطــر الــوطــنــي” تــــداولات 
أمس متراجعا بـ %0.7 عند 126.99 ريال، ثم 

سهم “بنك الدوحة” كأقل الأسهم انخفاضا بـ 
%0.1 ليغلق عند 28.40 ريال.

وبــلــغــت الــقــيــمــة الــســوقــيــة لــأســهــم بــنــهــايــة 
التعاملات 472.7 مليار ريـــال، مقابل 470.6 

مليار ريال بجلسة أمس، بارتفاع 0.4%.
وتــــصــــدر الــــعــــقــــارات الـــقـــطـــاعـــات المـــرتـــفـــعـــة بـــ 
%1.83، لنمو سهمي إزدان والمتحدة للتنمية 

بنسبة %2.85 للأول و%0.49 للثاني.
بــــدعــــم صــــعــــود 4  ــنـــاعـــة 0.43%،  الـــصـ وزاد 
أسهم على رأسها الكهرباء والمــاء بـ 1.24%، 
وتــجــاهــل الــقــطــاع تــصــدر ســهــم الــتــحــويــلــيــة 

القائمة الحمراء بنسبة 2.03%.
وصعد البنوك %0.11، لنمو عدد من أسهمه 

تصدرها الأهلي الأكثر ارتفاعاً بـ 8.90%.
وســـجـــل مـــؤشـــر الـــعـــائـــد الإجـــمـــالـــي ارتــفــاعــا 
بــمــقــدار 43.49 نقطة، أي مــا نسبته 0.31 % 
إلــى 14297.61 نقطة، وســجــل مؤشر  ليصل 
بورصة قطر الريان الإسلامي ارتفاعا بقيمة 
14.77 نقطة، أي ما نسبته 0.44 % ليصل إلى 
3384.15 نقطة، وسجل مؤشر جميع الأسهم 
المتداولة ارتفاعا بمقدار 12.77 نقطة، أي ما 

نسبته 0.52 % ليصل إلى 2456.32 نقطة.
وتــصــدر سهم فــودافــون قطر المرتفع 0.89% 
الكميات بـ 854.6 ألف سهم، بينما جاء سهم 
صناعات قطر على رأس السيولة بقيمة 28.3 

مليون ريال مرتفعاً 0.56%.

9.8 % تراجعاً بالسيولة 
خلال الأسبوع

تــراجــعــت بــورصــة قــطــر خــال 
ــاري، بــــعــــد 3  ــ ــ ــجـ ــ ــ الأســــــبــــــوع الـ
ارتفاعات أسبوعية متتالية، 
ــيــــق 3  ــقــ بـــــالـــــتـــــزامـــــن مـــــــع تــــحــ
مليارات ريال خسائر سوقية.

ــام  ــ ــعـ ــ ــر الـ ــ ــ ــؤشـ ــ ــ وانـــــخـــــفـــــض المـ
بنسبة %1.1 فــي أســبــوع إلى 
الــنــقــطــة 8526، رابـــحـــا 95.34 
نقطة عن مستويات الأسبوع 

الماضي البالغة نقطة.
ــلـــت الـــقـــيـــمـــة الــســوقــيــة  وســـجـ
لــأســهــم 472.7 مــلــيــار ريـــال 
مــتــراجــعــة %0.6 عــن حجمها 
الأســبــوع المــاضــي عند 475.7 

مليار ريال.
وعـــلـــى مـــســـتـــوى الـــــتـــــداولات، 
الـــســـيـــولـــة 9.8 %  انـــخـــفـــضـــت 
ــتــــوى 1.26 مـــلـــيـــار  إلـــــــى مــــســ
ريــال، مقابل 1.39 مليار ريال 
بـــالأســـبـــوع المـــاضـــي المــنــتــهــي 

في 21 ديسمبر.
وبلغ عــدد الصفقات التي تم 

ألــــف صــفــقــة،  تــنــفــيــذهــا 14.6 
ألـــــف صــفــقــة  ـــ 16.6  بــ مـــقـــارنـــة 
بـــالأســـبـــوع المـــاضـــي بــتــراجــع 

.12.4%
وفـــي المــقــابــل ارتــفــعــت أحــجــام 
ــداول بـــالأســـبـــوع الــحــالــي  ــتــ الــ
إلــى 61.9 مليون سهم،   2.5%
علماً بأنها كــانــت تبلغ 60.4 
مـــــلـــــيـــــون ســـــهـــــم بـــــالأســـــبـــــوع 

السابق.
ــر الـــوطـــنـــي  ــطــ ــم قــ ــهــ وقـــــــــاد ســ
ــامـــات الأســــبــــوع بــحــصــة  ــعـ تـ
ــيـــمـــة الأســــهــــم،  قـ %34.2 مـــــن 
وتبعه قطر الأول بواقع 8.7%، 
ثـــــم فـــــــودافـــــــون قــــطــــر بــنــســبــة 

.6.1%
ــاري  ــ ــجـ ــ ــوع الـ ــ ــ ــبـ ــ ــ ــد الأسـ ــ ــهـ ــ وشـ
تــقــدمــهــا  ــع 23 ســـهـــمـــا  ــ ــراجـ ــ تـ
أوريــدو بـ %5.4، بينما ارتفع 
18 سهماً على رأسها الأهلي 
بنسبة %24.3، فيما استقرت 

4 أسهم.

مجلس الإدارة يناقش توزيعات الأرباح

16 يناير QNB يعلن نتائج الربع الرابع في 
 QNB يجتمع مجلس إدارة بنك قطر الوطني
فــي 16 يناير المقبل؛ لمناقشة البيانات المالية 

للربع الرابع المنتهي في ديسمبر.
وأوضــــــــح الـــبـــنـــك، فــــي بــــيــــان لـــلـــبـــورصـــة أمـــس 
ــيــــس، أن مـــجـــلـــس الإدارة ســـيـــنـــاقـــش  ــمــ ــخــ الــ

بالاجتماع مقترح توزيع أرباح عن عام 2017.
يشار إلى أن أرباح الوطني قد ارتفعت بالربع 
الثالث من العام الماضي بنسبة %5.6 إلى 3.6 
ــــال، مــقــارنــة بـــأربـــاح نــفــس الـــربـــع من  مــلــيــار ريـ

العام الماضي البالغة 3.4 مليار ريال.
وكانت عمومية البنك قد أقــرت سابقاً توزيع 
%35 أربــاحــا نقدية للعام المــاضــي، بــواقــع 3.5 
ريــال لكل سهم، وأســهــم مجانية بنسبة 10% 

من رأس المال.
تـــداولات أمــس متراجعاً  وأنــهــى سهم الوطني 
تــــداولات  لــيــســجــل  ــال،  ــ %0.71 عــنــد 126.99 ريـ
بقيمة 19.4 مــلــيــون ريــــال، مــوزعــة عــلــى 153.6 

ألف سهم.

40 مليون ريال صافي شراء 
المؤسسات الأجنبية

عــــــاودت المـــؤســـســـات الأجــنــبــيــة خــــال جــلــســة امــس 
تسجيل صافى شــراء مرتفع بعد خمول نسبي 
ــع الــســابــقــة، حــيــث سجلت  خـــال الــجــلــســات الاربــ
صافى شراء بقيمة 40 مليون ريال، بينما سجل 
الأفراد الأجانب صافى شراء هامشي بقيمة 0.8 
مليون ريال، واستحوذ المساهمون الأجانب على 47 

% من نسب الشراء و 25.7 % من نسب البيع.
واستحوذ المساهمون القطريون على 46.5 % من نسب الشراء و 70.8 % 
من نسب البيع، وبلغ صافى بيع الافراد القطريين 8.8 مليون ريال، كما بلغ 

صافى بيع المؤسسات القطرية 37 مليون ريال.
وعلى صعيد تداولات المساهمين الخليجيين فقد استحوذوا على 6.4 % من 
نسب الشراء و 3.4 % من نسب البيع، وبلغ صافى بيع الافراد الخليجيين 
الخليجية صافى شــراء بقيمة 6.6  0.9 مليون ريــال، وسجلت المؤسسات 

مليون ريال.

190 مليون ريال قيمة التداولات
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ارتـــفـــعـــت الـــســـيـــولـــة أمـــــس إلـــــى 190 
ــال مــقــابــل 181.4 مــلــيــون  ــ مــلــيــون ريـ
ــال فـــي الــجــلــســة الــســابــقــة، بينما  ــ ريـ
تــراجــعــت الــكــمــيــات إلــــى 7.4 مــلــيــون 
بـــ 10.65 مليون سهم  سهم، مقارنة 
ــاء، وذكــــــرت الــنــشــرة  ــ ــعـ ــ بــجــلــســة الأربـ
اليومية للبورصة أن قطاع البنوك 
والخدمات المالية، الذي شهد تداول 
2.2 مــلــيــون ســهــم بقيمة 70 مليون 
ريال نتيجة تنفيذ 960 صفقة، سجل 
نـــقـــطـــة،أي ما  ارتـــفـــاعـــا بــمــقــدار 2.95 
إلــى 2677.63  نسبته 0.11 % ليصل 

نقطة.
كــمــا ســجــل مـــؤشـــر قـــطـــاع الــخــدمــات 
ــــذي شهد  والـــســـلـــع الاســتــهــاكــيــة، الـ
تداول 112 ألف سهم بقيمة 4 ملايين 
تــنــفــيــذ 130 صــفــقــة،  نــتــيــجــة  ريـــــــال 
ارتــفــاعــا بمقدار 11.18 نقطة، أي ما 
إلــى 4866.19  نسبته 0.23 % ليصل 
نــقــطــة، كــمــا ســجــل قــطــاع الــصــنــاعــة، 
الـــذي شــهــد تــــداول 1.7 مــلــيــون سهم 
بقيمة 60 مليون ريال نتيجة تنفيذ 
645 صــفــقــة، ارتــفــاعــا بــمــقــدار 11.33 
نقطة، أي مــا نسبته 0.43 % ليصل 

إلى 2620.91 نقطة.
وســجــل مــؤشــر قــطــاع الــتــأمــن، الــذي 
تــــداول 107 الاف ســهــم بقيمة  شــهــد 

4.6 مليون ريـــال نتيجة تنفيذ 120 
صفقة، ارتفاعا بمقدار 20.25 نقطة، 
إلــى  لــيــصــل  أي مـــا نــســبــتــه 0.57 % 
3563.43 نقطة، وأيضا سجل مؤشر 
قــطــاع الـــعـــقـــارات، الــــذي شــهــد تـــداول 
مليوني سهم بقيمة 32 مليون ريال 
نتيجة تنفيذ 569 صــفــقــة، ارتــفــاعــا 
نــقــطــة، أي مــا نسبته  بــمــقــدار 34.81 

1.83 % ليصل إلى 1940.35 نقطة.
ــاع الاتــــصــــالات،  ــطـ ــر قـ ــل مـــؤشـ ــجـ وسـ

ــــف ســهــم  الــــــذي شـــهـــد تـــــــداول 918 ألـ
نــتــيــجــة  بــقــيــمــة 12.4 مـــلـــيـــون ريــــــال 
تنفيذ 408 صفقات، ارتفاعا بمقدار 
نــقــطــة، أي مـــا نــســبــتــه 0.47 %   5.20
إلـــى 1100.18 نــقــطــة، وسجل  ليصل 
مؤشر قطاع النقل، الذي شهد تداول 
273 ألف سهم بقيمة 6.5 مليون ريال 
نتيجة تنفيذ 160 صــفــقــة، ارتــفــاعــا 
بــمــقــدار 9.90 نــقــطــة، أي مـــا نسبته 

0.57 % ليصل إلى 1756.73 نقطة.

2.2 مليون سهم متداول على قطاع البنوك

■ أداء مؤشر قطاع البنوك خلال جلسة امس

Internal audit التدقيق الداخلي
نشاط مستقل، موضوعي، يضمن الجودة، يهدف لتأدية خدمات التوكيد 
للعمليات  والأنشطة الاستشارية المختلفة، وجــد لتحسين وإضــافــة قيمة 
في المؤسسة. وهو يساعد المؤسسة في تحقيق أهدافها من خلال تطبيق 
أساليب آلية ومنضبطة من أجل تطوير وتقييم فعالية أنشطة إدارة المخاطر 
والضوابط والحاكمية المؤسسية. والمدقق الداخلي هو شخص يعمل ضمن 
الداخلي ويتحمل  التدقيق  الداخلي بالمنظمة يقوم بعمليات  التدقيق  قسم 
مسؤوليتها، حيث إن التدقيق الداخلي هو نوع من الانضباط الإداري الذي 
نــشــاط يتركز أســاســا على  الثانية( مــن  العالمية  الــحــرب  تــم تطويره )مــنــذ 

الأمور المالية والمحاسبية إلى أن وصل لكامل المستويات التشغيلية.

محمد السقا

لقطة

دليل المستثمر
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ضبط المعروض وقوة الطلب 
2018 يرفعان أسعار النفط في 

المــحــلــلــن أجـــرتـــه  ــر اســـتـــطـــاع لآراء  ــهـ أظـ
رويــتــرز ونشرت نتائجه أمــس الخميس، 
أن مـــن المـــتـــوقـــع أن تــبــقــى أســـعـــار الــخــام 
بالقرب مــن 60 دولارا للبرميل فــي 2018 
بــفــعــل جـــهـــود مــنــظــمــة الـــبـــلـــدان المـــصـــدرة 
ــا لــتــقــلــيــص  ــ ــيــ ــ لـــلـــبـــتـــرول )أوبـــــــــــك( وروســ
إمــــــدادات الــنــفــط والــتــوقــعــات بــنــمــو قــوي 

للطلب العالمي.
ــــذي شــمــل 32 من   وتـــوقـــع الاســـتـــطـــاع الـ
ــتــــصــــاد والمـــحـــلـــلـــن أن يــصــل  خــــبــــراء الاقــ
متوسط سعر خام القياس العالمي مزيج 
إلــى 59.88 دولار للبرميل فــي عام  بــرنــت 
2018 ارتفاعا من 58.84 دولار للبرميل في 

الاستطلاع الشهري السابق.
 وارتــفــعــت أســعــار الــنــفــط أكــثــر مــن 30 % 
منذ أن اتفقت أوبك مع منتجين مستقلين 
عــلــى تــقــيــيــد الإنـــتـــاج اعـــتـــبـــارا مـــن يــنــايــر 
الــشــهــر  المــنــتــجــون الاتــــفــــاق  ــدد  ــ 2017. ومـ

الماضي حتى نهاية 2018.
 وبلغت الأسعار أعلى مستوى في عامين 

ونصف العام هذا الأسبوع.
 وقـــال فــرانــك شالينبرجر رئــيــس أبحاث 
ــيــــو  ــلــ ــة لـــــدى إل.بــــي.بــــي.دبــ ــ ــيـ ــ الـــســـلـــع الأولـ
»الـــطـــلـــب عـــلـــى الـــنـــفـــط ســـيـــكـــون مــرتــفــعــا 
فـــي عــــام 2018 مـــع نــمــو اقـــتـــصـــادي قــوي 
ــاء الـــعـــالـــم... الإمــــــــدادات ســتــكــون  فـــي أنـــحـ
منخفضة نسبيا بسبب نسبة التزام أوبك 

المرتفعة«.
 وقــال محللون إن إمـــدادات نفطية كبيرة 
الــقــوي  الــطــلــب  إلـــى آســيــا لتلبية  ستتجه 

من المنطقة.
إلـــى آسيا  ــادرات الأمــريــكــيــة  الـــصـ  وزادت 
بالفعل مع ارتفاع أسعار خامات الشرق 

الأوســط جراء التخفيضات التي تقودها 
أوبــك وفــارق السعر الكبير بين خام غرب 

تكساس الوسيط وبرنت.
 وتعافى إجمالي واردات النفط الخام إلى 
الــنــفــط في  الــصــن، أحـــد أكــبــر مستهلكي 
العالم، ليسجل ثاني أعلى مستوى على 
الإطـــاق فــي نوفمبر تشرين الثاني عند 

9.01 مليون برميل يوميا.
 ومن المتوقع أن يبلغ متوسط سعر الخام 
الأمريكي الخفيف 55.78 دولار للبرميل 
الــقــادم ارتفاعا مــن توقعات الشهر  الــعــام 

الماضي ببلوغه 54.78 دولار للبرميل.
 وقــــال مــحــلــلــون إن امــتــثــال أوبــــك الــقــوي 
بـــاتـــفـــاق خــفــض الإمــــــــدادات مـــن شـــأنـــه أن 
يدعم الأسعار. غير أن زيادة إنتاج النفط 
الــصــخــري فــي الــولايــات المــتــحــدة، الــتــي لا 
تشارك في الاتفاق العالمي، ستكبح ارتفاع 

الأسعار.
 وقـــال بــعــض المحللين إن مــن المــتــوقــع أن 
يتجاوز إنتاج النفط الأمريكي 10 ملايين 
الــعــام المقبل. وزاد الإنــتــاج  برميل يوميا 
الأمــريــكــي أكــثــر مــن 16 % مــنــذ منتصف 

.2016
 وقــالــت آشــلــي بــيــتــرســون مــن ســتــراتــاس 
أدفايزرز »نتوقع استمرار نمو الإمدادات 
الأمريكية العام المقبل لكننا أقل قلقا من 
عودة ظهور تخمة مفاجئة في المعروض 
حيث أن زيــادة تكاليف الحفر والتجهيز 
لــإنــتــاج ســـتـــؤدي لــتــبــاطــؤ نــمــو الإنــتــاج 

على الأرجح«.
 ورجـــح محللون أن تجد الأســعــار العام 
المقبل دعما في تعطل إمــدادات في ليبيا 
ونــيــجــيــريــا واحــتــمــال تــجــديــد الــعــقــوبــات 

الأمريكية على إيران.

رويترز

عواصم - وكالات

الانفجار الضريبي العظيم.. صحف فرنسية:

نهاية دولة الرفاهية في السعودية والإمارات

العنوانان أعــاه، الرئيس والفرعي 
هـــمـــا أوصـــــــــاف لـــصـــحـــف فــرنــســيــة 
اهــتــمــت بـــالـــتـــطـــورات الاقــتــصــاديــة 
الأخـــــــيـــــــرة فــــــي مـــنـــطـــقـــة الـــخـــلـــيـــج، 
وتــابــعــت الــخــطــوات الــتــي ســارعــت 
ــة  ــوديــ ــعــ ــســ ــا كــــــل مــــــن الــ ــهــ ــاعــ ــبــ ــاتــ بــ
ــي تـــطـــبـــيـــق ضــريــبــة  ــ والإمـــــــــــــارات فـ
القيمة المضافة البالغة 5 % ابتداءً 

من مطلع العام الجديد.
صحيفة ليزيكو الفرنسية المهتمة 
بـــعـــالـــم المــــــــال والأعـــــــمـــــــال، وصـــفـــت 
الـــخـــطـــوات الـــســـعـــوديـــة الإمـــاراتـــيـــة 
ــبــــي الـــعـــظـــيـــم  ــريــ بــــالانــــفــــجــــار الــــضــ
باعتبارهما الدولتين الخليجيتين 
الــلــتــن ســتــطــبــقــان ضــريــبــة القيمة 
المــضــافــة مــع بــدايــة 2018، وربــطــت 
ذلك بمحاولاتهما تجاوز تداعيات 

ــفــــط بــعــد  ــنــ انــــخــــفــــاض عــــــائــــــدات الــ
ــاد الـــــــــذي شـــهـــدتـــه  ــ ــخــ ــ الانـــــهـــــيـــــار الــ

الأسعار منذ 2015. 
صـــحـــيـــفـــة “لـــــومـــــونـــــد” الـــفـــرنـــســـيـــة 
ــــد مــن  ــــت إلــــــــى أبـــــعـ ـــبـ ــة ذهــ ــقــ ــريــ ــعــ الــ
الانفجار، واعتبرت تلك الخطوات 
تمهد لنهاية دولة الرفاهية ونهاية 
لعالم من دون ضرائب في الخليج. 
ــة مــــــع مــــــــاض ظــــلــــت فــيــه  ــعــ ــيــ ــطــ وقــ
الضرائب لمدة طويلة شبه معدومة 
فــي هـــذه الــبــلــدان. وقــالــت إن نهاية 
عــصــر الــبــرمــيــل بــمــئــة دولار وضــع 
حــدا لــدولــة “الــرفــاهــيــة” ودفـــع دول 
تـــدابـــيـــر تقشفية  الــخــلــيــج لاتـــخـــاذ 

توفر لها موارد جديدة للمال.
ــــة ديــــلــــويــــت هــــذا  ــــركـ ــــرت شـ ــبـ ــ ــتـ ــ واعـ
الإجراء يمثل “التغيير الاجتماعي 
والاقتصادي الأكثر إثارة وطموحا 
فــي المــنــطــقــة مــنــذ اكــتــشــاف الــنــفــط” 

فـــي الـــقـــرن المـــاضـــي. وهـــو مـــا يتفق 
مع طرح الخبيرة في شركة برايس 
ــرهـــاوس كــوبــرز لــاســتــشــارات  ووتـ
في الشرق الأوسط جانين داو، التي 
ترى أن هذه الخطوة تمثل “تغييرا 
ــــي المـــنـــطـــقـــة، ســيــشــكــل  ــا فـ جــــوهــــريــ
مــصــدرا مــهــمــا لــلــدخــل حــتــى لــو لم 
يكن كافيا، من حيث القيمة المطلقة، 
ــه العجز  للتغلب عــلــى بــعــض أوجــ
المالي” التي تفاقمت بشكل خطير 
مـــع انــخــفــاض أســـعـــار الــنــفــط، ففي 
المــمــلــكــة الــعــربــيــة الــســعــوديــة مثلا 
ســجــلــت الـــحـــســـابـــات الـــعـــامـــة الــتــي 
كــــان فــائــضــهــا مــريــحــا حــتــى الــعــام 
2013، انخفاضا حادا دخل المنطقة 
لــحــد %17.2 من  الـــحـــمـــراء، وصــــل 
الناتج المحلي الإجمالي عام 2016.

وترى لوموند أن ميزانية السعودية 
لعام 2018 التي أعلن عنها مؤخرا 

تـــنـــم عــــن قـــلـــق بـــخـــصـــوص مــســألــة 
التوازن المالي، فانخفاض الأسعار 
والتقشف وضعف القطاع الخاص 
ــر مــصــدر  ــبـ ــع أكـ ــ ــــى دفـ أدت كــلــهــا إلـ

للنفط في العالم إلى الركود.
لـــــكـــــن بـــــــــدلا مـــــــن الاعــــــتــــــمــــــاد عـــلـــى 
ــا المـــــالـــــيـــــة المــــريــــحــــة  ــهــ ــاتــ ــاطــ ــيــ ــتــ احــ
وانـــتـــظـــار أيـــــام أفـــضـــل، آثـــــرت هــذه 
الــــــبــــــلــــــدان، وبـــتـــشـــجـــيـــع قــــــــوي مــن 
ــي، تــطــبــيــق  ــ ــدولـ ــ ــنــــدوق الـــنـــقـــد الـ صــ
ضـــريـــبـــة الـــقـــيـــمـــة المــــضــــافــــة، وهـــي 
ضريبة غير مباشرة تطبق بالفعل 

في حوالي 170 دولة عبر العالم.
ــذا الإجـــــراء ينطوي  غــيــر أن مــثــل هـ
عـــلـــى مـــخـــاطـــر لــأنــظــمــة الــحــاكــمــة 
التي اكتسبت شرعيتها من إعــادة 
تــوزيــع واســعــة للعائدات النفطية، 

على حد تعبير لوموند.
وحسب ليزيكو فإن هذه الضريبة 

قد لا تكون ســوى مرحلة أولــى في 
ــــرى قد  ســلــســلــة مـــن الــضــرائــب الأخـ
تــشــمــل ضــريــبــة عــلــى الـــراتـــب، وهــو 
مــا قالت إن وزيــر المالية الإمــاراتــي 
ح إليه حين قال قبل أيام إن بلاده 

ّ
لم

تدرس “خيارات ضريبية أخرى”.
وتــــعــــلــــيــــقــــا عــــلــــى هــــــــذه الــــخــــطــــوة، 
نقلت الصحيفة عــن رئــيــس شركة 
الأبحاث الكويتية “الــشــال” جاسم 
السعدون قوله إن نجاح الإصــاح 
يــعــنــي أن “الــــنــــاس مــقــتــنــعــون بــأن 
الأموال ستستخدم للتنمية وليس 
للفساد”، وعلقت ليزيكو على ذلك 
بــقــولــهــا “مـــن الــنــاحــيــة الــتــاريــخــيــة، 
فــــــــإن ثــــمــــن قـــــبـــــول الــــــنــــــاس فــــرض 
ــو إعـــطـــاؤهـــم  الــــضــــرائــــب عــلــيــهــم هــ
الــــحــــق فـــــي الـــســـيـــطـــرة عـــلـــى طـــرق 
اســـتـــخـــدام تــلــك الأمـــــــوال مـــن خــال 

برلمان منتخب”.

15 ألف دولار »بيتكوين« تهبط دون 

الدولار ينخفض لأدنى 
4 أسابيع مستوى في 

انخفض الدولار لأدنى مستوى في 
4 أسابيع مقابل سلة مــن العملات 
ــــس، لــيــظــل تـــحـــت ضـــغـــوط جــــراء  أمــ
ــزانـــة  ــــدات الـــخـ ــنـ ــ ــــد سـ ــــوائـ ــــع عـ ــــراجـ تـ
الأمـــريـــكـــيـــة لأجـــــل 10 ســــنــــوات فــي 
الآونة الأخيرة بينما تعرضت عملة 
بــتــكــويــن المتقلبة لــضــغــوط جــديــدة 
أقــل من  بعد هبوطها 30 بالمئة في 
أســبــوعــن. وتــراجــع مــؤشــر الـــدولار 
الــذي يقيس أداء العملة الأمريكية 
مقابل سلة من ست عملات رئيسية 
ــيــــوم إلـــــى أدنــــى  نـــصـــف فــــي المـــئـــة الــ
مستوياته منذ الأول مــن ديسمبر 
الــعــمــلــة  كـــانـــون الأول. وانــخــفــضــت 
ــزيـــد عـــلـــى تــســعــة  الأمـــريـــكـــيـــة بـــمـــا يـ
ــام مــتــجــهــة صـــوب  ــعــ بـــالمـــئـــة هـــــذا الــ
ــر انــــخــــفــــاض ســـنـــوي  ــبــ تـــســـجـــيـــل أكــ
الـــيـــورو نــحــو 0.5  مــنــذ 2003. وزاد 
إلــــى 1.1946 دولار وهــــو أعــلــى   %
ــــي شــــهــــر. وصـــعـــدت  ــه فـ ــاتـ ــتـــويـ مـــسـ
العملة الأوروبــيــة الموحدة أكثر من 
الــعــام، وتتجه لتسجيل  13 % هــذا 

أفضل أداء سنوي منذ 2003.
واستفاد الجنيه الاسترليني أيضا 
من ضعف الدولار امس ليرتفع 0.5 
% إلــى أعلى مستوى في أسبوعين 

عند 1.3456 دولار.
ويتجه الاسترليني لتحقيق أفضل 
ــــدولار مــنــذ عــام  أداء ســنــوي أمـــام الـ
2009 بصعوده أكثر مــن 9 %، وإن 
كــان لا يـــزال منخفضا أكــثــر مــن 10 
% مــنــذ الــتــصــويــت لــصــالــح خـــروج 

بريطانيا من الاتحاد الأوروبــي في 
استفتاء العام الماضي.

وهــبــطــت عــمــلــة بــتــكــويــن نــحــو 7 % 
أمــس ليجرى تداولها فــوق 14 ألف 
دولار بقليل في بورصة بتستامب 

ومقرها لوكسمبورج. 
وحـــســـب الـــبـــيـــانـــات المـــنـــشـــورة على 
موقع “coingecko.com” المتخصص 
برصد حركة العملات الإلكترونية، 
نـــحـــو 14.99  الـــعـــمـــلـــة  ســـجـــل ســـعـــر 
بــقــيــمــة ســوقــيــة عــنــد 251.3  دولار 
المـــقـــابـــل، صــعــدت  مــلــيــار دولار. فـــي 
بـــنـــحـــو 4.75 %  ــل”  ــ ــبـ ــ ــرايـ ــ عـــمـــلـــة “الـ
خلال نفس الفترة، لتصل إلى 1.35 
تــبــلــغ 52.17  بــقــيــمــة ســوقــيــة  دولار 
المــركــز  إلــــى  لــتــصــعــد  مــلــيــار دولار، 
ــع فـــي قــائــمــة  ــرابـ الــثــالــث بــــدلًا مـــن الـ
أكبر العملات الإلكترونية من حيث 
القيمة السوقية. وشهدت العملات 
الإلــــكــــتــــرونــــيــــة الأســـــبـــــوع المــــاضــــي، 
أســوأ أداء أسبوعي منذ 2003 بعد 

خسائر تجاوزت 170 مليار دولار.
وسجلت القيمة السوقية للعملات 
الإلـــكـــتـــرونـــيـــة مــجــتــمــعــة فـــي حـــدود 
595 مليار دولار، مــقــارنــة مــع 17.7 
مليار دولار في بداية العام الجاري، 
لتتجه إلى تسجيل مكاسب سنوية 

بنحو 3270 %.
ولا تملك العملات الرقمية المشفرة، 
تـــخـــضـــع   ولا 

ً
رقـــــــمًـــــــا مــــتــــســــلــــســــا

ــنــــوك  ــبــ لـــســـيـــطـــرة الــــحــــكــــومــــات والــ
المــركــزيــة، كالعملات التقليدية، بل 
يــتــم الــتــعــامــل بــهــا فــقــط عــبــر شبكة 
الإنترنت، دون وجود فيزيائي لها.

ترك استيراده للقطاع الخاص

السودان ينوي تحرير سعر القمح

قال مسؤول بــوزارة المالية السودانية أمس الخميس إن السودان 
يخطط لتحرير سعر القمح بالكامل فــي مــوازنــة عــام 2018 التي 
يــبــدأ الــعــمــل بــهــا اعــتــبــارا مــن يــنــايــر، وســيــتــرك عملية اســتــيــراده 
للقطاع الــخــاص. لــكــن وزيـــر الــدولــة بــــوزارة المــالــيــة مــجــدي حسن 
ياسين قال لرويترز »لن تكون هناك أي زيادة في أسعار الخبز لأن 

التنافس )بين الشركات المستوردة للقمح( سيقلل التكلفة«.
 وأضاف أن الحكومة ستشتري الإنتاج المحلي من القمح »بأسعار 

تشجيعية«.
 وقــال ياسين إن السودان استورد مليوني طن من القمح في عام 

2017. وبلغ حجم الإنتاج المحلي من القمح 445 ألف طن.
 كان السودان أعلن هذا الأسبوع أنه سيخفض قيمة عملته المحلية 

إلى 18 جنيها للدولار مقارنة مع السعر الرسمي الحالي البالغ 6.7 
جنيه للدولار، وذلك بعد أسابيع من دعوة صندوق النقد الدولي 

إلى تحرير سعر صرف عملته.
ــه يــجــب عــلــى الــــســــودان أن ينفذ  ــال صـــنـــدوق الــنــقــد أيـــضـــا إنــ ــ  وقـ
إصلاحات اقتصادية صعبة من بينها إلغاء دعم القمح والوقود 
تــدريــجــيــا.  لكن يــاســن استبعد رفــع الــدعــم عــن الــوقــود والأدويـــة 
»المنقذة للحياة«. وانخفضت قيمة الجنيه السوداني أمام الدولار 
منذ أن رفعت واشنطن العقوبات الاقتصادية التي استمرت 20 
عاما في أكتوبر، وهو الأمر الذي شجع التجار على زيادة الواردات 

وفرض ضغوطا على العملة الصعبة.
 وعــانــى الــبــلــد، الـــذي يعتمد على الاســتــيــراد، مــن الــعــقــوبــات ومن 
انفصال الجنوب في عــام 2011 حين فقد ثلاثة أربــاع إنتاجه من 

النفط، المصدر الرئيسي للعملة الصعبة.

الخرطوم - رويترز

مواقع - 
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الأسواق الناشئة في 2017

ــا .. كــمــا أعــلــنــت الــحــكــومــة الــهــنــديــة عن  عــشــر عـــامـ
اعتزامها ضخ مبلغ 2,2 تريليون روبية أي ما يعادل 
“32 مليار دولار” في بنوكها الحكومية خلال العامين 

المقبلين بهدف زيادة النمو.
وفى روسيا... والتي مازالت تواجه عقوبات اقتصادية 
ــة الأوكـــرانـــيـــة، مما  غــربــيــة مــتــعــددة لموقفها مــن الأزمــ
أدنــى مستوى  لتقترب مــن  خفض عــائــدات سنداتها 
ــــك فـــي ظل  لــهــا والـــــذي حــــدث فـــي مـــايـــو المـــاضـــي، وذلـ
إعلان وزارة الخزانة الأمريكية توسيع العقوبات على 
الروسية المصدرة بالعملة المحلية،  السيادية  السندات 
فـــي أعـــقـــاب الــعــقــوبــات الــحــالــيــة الــتــي وقــعــهــا الــرئــيــس 
ــبـــارا مـــن شــهــر أغــســطــس  ــتـ “تــــرامــــب” والـــســـاريـــة اعـ

الماضي.
“الــلــيــرة” في  التركية  العملة  تــراجــعــت  تــركــيــا...  وفــى 
هــذا الــعــام لمستوى قياسي وكـــان أداؤهــــا هــو الأســوأ 
ــواق الــنــاشــئــة، وذلــــك فـــي أعـــقـــاب فــوز  ــ بـــن كــافــة الأســ
الرئيس التركي “رجب طيب اردوغان” في الانتخابات 
الرئاسية وما ترتب على ذلك من تدهور العلاقات مع 
الولايات المتحدة الأمريكية والاتحاد الأوروبي، واتهام 
بــأنــه يسير على  التركي  المــركــزي  للبنك  ــان”  ــ “اردوغـ
الطريق الخاطئ فيما يتعلق بمسألة التضخم المرتفع 
الــذي أدى لانخفاض  قيمة “الليرة  للغاية وهــو الأمــر 

التركية”.
وفـــى الـــبـــرازيـــل... أدت الــجــهــود الــتــي قـــام بــهــا الرئيس 
“ميشيل تامر” لخفض العجز في الموازنة إلى ارتفاع 
أســعــار الأســهــم بــالــبــورصــة الــبــرازيــلــيــة إلـــى مــعــدلات 
الــراهــن  الــوقــت  فــي  الحكومة جــاهــدة  مرتفعة، وتعمل 
بالبلاد، وفى الأرجنتين...  التقاعد  على إصلاح نظام 
العام الأصــول الأرجنتينية في ضــوء ما  تعافت هــذا 
قام به الرئيس “موريسيو ماكرى” من خطط أدت إلى 
تضييق العجز المالي للبلاد، وتعهده بإجراء مجموعة 

من الأنظمة الضرائبية والمعاشات التقاعدية.

حــقــقــت الــســيــاســة الــنــقــديــة الــســهــلــة والـــنـــمـــو الــعــالمــي 
المرتفع “نسبياً” في عام 2017 عوائد كبيرة لغالبية 
الناشئة،  المقدمة منها دول الأســواق  العالم وفــى  دول 
حيث أشــارت وكالة أنباء “بلومبرج” إلى أن العملات 
ــذه الــــدول قد  والأســـهـــم والــســنــدات فــى اقــتــصــادات هـ
حققت في هذا العام أكبر انتعاش لها خلال السنوات 
الثماني الماضية، وذلك على الرغم من مرور دول هذه 

الأسواق بالعديد من الأحداث والمواقف الصعبة.
ــداث الــصــعــبــة بــخــطــاب الــرئــيــس  ــ ولــقــد بــــدأت هـــذه الأحـ
للحمائية وتبنيه  الــداعــي  تــرامــب”  الأمريكي “دونــالــد 
إلــى الاخــتــبــارات الصاروخية  لشعار “أمــريــكــا أولا”، 

لــكــوريــا الــشــمــالــيــة، بــالإضــافــة إلــى 
الأزمــــة المــالــيــة الــحــادة فــي فنزويلا 
وعجزها عــن ســداد مــا عليها من 
البنك المركزي  ديـــون، وأخــيــراً رفــع 
الفائدة فى هذا  الأمريكي لأسعار 
الشهر وإعلانه عن اعتزامه تشديد 
ســيــاســاتــه الــنــقــديــة... وعــلــى الــرغــم 
مــن كــل هـــذه الــضــغــوط  فــقــد ركــز 
المــســتــثــمــرون فــقــط عــلــى الــجــوانــب 

الايجابية.
ففي الصين ... أعلن الرئيس “شي 
جين بينج” خلال المؤتمر السنوي 
ــتــاســع عــشــر لــلــحــزب الــشــيــوعــي  ال
أكــبــر حملة لخفض مستوى  عــن 
ــديــــون، وارتـــفـــعـــت قــيــمــة الأســهــم  ــ ال
المــحــلــيــة بــشــكــل كــبــيــر فـــي مــؤشــر 
“أم إس سى آي” للأسواق الناشئة 
بــعــد أن حظيت بــدرجــة عــالــيــة من 
المصداقية والشفافية بما مكنها 
مـــــن جـــــــذب شـــــرائـــــح جـــــديـــــدة مــن 
المستثمرين العالميين الذين لم يكن 
السوق  لديهم ميل للاستثمار في 

الصينية.
وفــــــى الـــــهـــــنـــــد... بــــــــدأت الإصــــــاحــــــات الاقـــتـــصـــاديـــة 
ــوزراء “نــاريــنــدرا  ــ ال الــتــي قــام بها رئــيــس  والضرائبية 
ــــة “مــــوديــــز”  ــال ــع وكــ ــ ــؤتـــى ثـــمـــارهـــا فــــي رفـ مـــــــودى” تـ
أربعة  للمرة الأولـــى منذ  للهند  للتصنيف الائتماني 

د. رشاد عبده

رئيس المنتدى المصري للدراسات الاقتصادية - 
مصر
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رجل أعمال أمريكي
موقع “إن. جي” الأمريكي

الضرائب وعجلة الاقتصاد

المزيد من الأدلــة؟ يتفق خبراء الاقتصاد جميعا  وهــل هناك 
على أن اقتصادنا يدفعه المستهلك، كما يتفقون على الرغم 
الــتــي تحقق أربــاحــا قياسية والأغــنــيــاء الذين  الــشــركــات  مــن 
ــراء مـــن أي وقـــت مــضــى، عــلــى أنـــه لا يـــزال  يــــــزدادون أكــثــر ثــ
الاقتصاد العام والأجور ينموان ببطء شديد، وإذا كانت أرباح 
الشركات والمزيد من أموال الأثرياء يسهمان في خلق فرص 
العمل، كان من المفترض أن تتوافر لدينا وظائف ذات أجور 

جيدة اليوم ولكن نحن لسنا كذلك، السؤال الكبير هو لماذا؟
والـــجـــواب الــســريــع هـــو أنـــه خـــال 30 عــامــا والـــبـــاد تنتهج 

سياسات اقتصادية وضريبية، ساعدت هذه السنوات على 
تحويل الأموال من الطبقة الوسطى إلى الأغنياء.

ومــاذا يفعل مشروع قانون الضرائب الجمهوري هذا لخلق 
الطلب الذي نحتاجه لنمو اقتصادنا بشكل كبير؟ لا شيء! 
بـــل يــقــدم هـــذا المـــشـــروع مـــرة أخــــرى تــخــفــيــضــات ضريبية 
إليه  الذي نحتاج  الطلب  كبيرة للشركات والأثرياء ولا تدفع 
ــــذي يأخذ  لــتــحــريــك الــنــمــو الاقـــتـــصـــادي، كــمــا أن المـــشـــروع ال
الــرعــايــة الصحية بعيدا عــن 9.8 مليون طفل لا يسهم في 

خلق الوظائف.
إذا  الكونجرس،  وهــذه نصيحتي للجمهوريين المسؤولين في 
كنتم ترغبون في مشروع قانون الضرائب الذي يدفع بشكل 
كبير الاقتصاد وخلق الملايين من فرص العمل، يجب عليكم 
اعتماد مشروع قانون جديد يدعمه الحزبان ويعطي إعفاءات 
الذين يعملون  الوسطى والعمال الأمريكيين  للطبقة  ضريبية 

بكد وليس أصحاب الثراء الفاحش والشركات الكبرى.

مـــن أجــــل دفــــع عــجــلــة نــمــو لاقـــتـــصـــادنـــا وتـــطـــويـــر الأعـــمـــال 
التجارية، نحتاج إلى نمو كبير في الطلب، ومهما يكن حجم 
النقود الذي يملكه أصحاب الثراء الفاحش، فإنهم لا يمكنهم 
الــذي نحن بحاجة  النمو  البضائع لدفع  شــراء ما يكفي من 

ماسة إليه.
السيارات  أو  الهواتف والمنازل  لا يمكنهم شــراء الملايين من 
المنتجات الأخــــرى، إن اقتصادنا كبير جدا  المــايــن مــن  أو 
ويحتاج إلى عشرات الملايين من المستهلكين لخلق ما يكفي 
الطلب حتى ينمو بشكل كبير، فقط مــن خــال زيــادة  مــن 
الطبقة  الشرائية لعشرات الملايين من المستهلكين من  القوة 
المــايــن من  الاقــتــصــاد وخــلــق  نــحــرك  أن  المتوسطة يمكننا 

فرص العمل الجديدة.
لــذلــك، لــيــســت الــشــركــات الــكــبــرى الــغــنــيــة أو أصــحــاب الــثــراء 
الفاحش هم الذين يلعبون دورا كبيرا لتحريك عجلة النمو، 
بل هم عشرات الملايين من المستهلكين من الطبقة الوسطى 
التي يمكن أن تساهم في دفع اقتصادنا  الشرائية  وقوتهم 

ترجمة - محمد أحمدوخلق الملايين من فرص العمل.

ديكلان كاني

تحليل

“ الاستثمار الناجح هو توقع كل ما يتوقعه الآخرون  ”
ترجمة - يوسف محمد

“رامافوسا” واقتصاد جنوب إفريقيا

يتوقع المواطنون في جمهورية جنوب إفريقيا الكثير والكثير من سيريل 
رامافوسا الذي تم انتخابه رئيسا لحزب المؤتمر الوطني الإفريقي الحاكم 
في البلاد. وهذه الخطوة تضع رامافاسا في المكانة التي تؤهله لأن يصبح 

رئيس جنوب إفريقيا في العام 2019.
وفي تقديري أنه ومن خلال الحكم على سجل الرجل والتصريحات التي 
أطلقها خــال أوج حملته، تعهد رامافوسا بإدخال تغييرات من شأنها 
المتباطئة. ويحتاج الاقتصاد  الجنوب إفريقي  أن تدفع عجلة الاقتصاد 
الــوطــنــي الـــذي شهد مــوجــة تــراجــع نتيجة الــســيــاســات المــتــهــورة لحكومة 
جاكوب زوما، إلى أسلوب إدارة جديد، وهو ما تعهد به بالفعل رامافاسا.
قــويــة للأعمال  العميق وتأسيس شبكة  الفهم  ويمتلك رامــافــوســا مــيــزة 
والعمل المنظم. ولذا فإن أمامه فرصة ذهبية لإقناع الشركات ومناخ العمل 
أن  الممكن  المعمول بها والــتــي مــن  المنظمة  بــالالــتــزام بالقواعد  بوجه عــام 

تحقق النمو الاقتصادي وتوفر فرص عمل.
المحلية  العملة  . فانتخابه قد قاد  السوق يحب رامافوسا  وبوضوح فإن 
“الـــرانـــد” إلـــى الــصــعــود، كــمــا قــفــز نــشــاط ســـوق الأســهــم عــن المــعــتــاد في 

ــن الـــــعـــــام. وحـــتـــى  ــ هــــــذا الـــتـــوقـــيـــت مـ
لم تبد  التصنيف الائتماني  وكــالات 
انــدهــاشــهــا مــن انــتــخــاب رامــافــوســا 
رئــيــســا لــلــحــزب الــحــاكــم فــي جنوب 

إفريقيا.
لكن الطريق لن يكون مفروشا على 
مـــا يــبــدو بــــالــــورود أمــــام رامــافــوســا 
لتنفيذ خططه في الوقت الذي يجيء 
انتخابه رئيسا للحزب متزامنا  فيه 
قــادتــه. فثلاثة  بــن  انقسام  مــع حالة 
مـــن كـــبـــار قـــــادة الـــحـــزب يــنــحــدرون 
الذي دعم نوكوسازانا  من المعسكر 

دلاميني-زوما رئيسا له. وهذا على الأرجح أن يجعل من الصعب اتخاذ 
قرارات مهمة. فعلى سبيل المثال، يأمل عديد من الأشخاص أن يستدعي 
رامافوسا زوما في الحال كخطوة أولى، ويستعيد منصب الرئيس ويلغي 
العمل بالسياسات التي تسببت في دمار الاقتصاد الوطني. ولن يحدث 
هــذا على الأرجـــح بالنظر إلــى تـــوازن الــقــوى داخــل حــزب المؤتمر الوطني 

الإفريقي.
وأنا من أنصار الرأي القائل أن رامافوسا بحاجة ماسة إلى الدفع باتجاه 
أن يستعيد حزب المؤتمر الوطني الإفريقي جاكوب زوما في أقرب وقت 
ممكن، ثم إقالة كافة الوزراء، وإعادة الوزراء المشهود لهم بالكفاءة والخبرة 

لإدارة الملف الاقتصادي.
وفي تقديري أيضا أن من بين أكبر التحديات التي ستواجه رامافوسا في 
الفترات المقبلة هو بذل مزيد من الجهد لمواجهة الفساد أثناء عمله كنائب 

للرئيس.

قراءات

يمتلك رامافوسا 
ميزة الفهم العميق 

وتأسيس شبكة 
قوية للأعمال

أوين سكاي

 أستاذ مساعد ومدير كلية روس للأعمال بجامعة 
رودس
)صحيفة “زا ميل أند جارديان” الجنوب إفريقية(
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جدد التأكيد على حق الفلسطينيين في إقامة دولتهم المستقلة وعاصمتها القدس

البرلمان العربي يقر 
خطة التصدي لترشيح 
إسرائيل لمجلس الأمن

ونــصــت الخطة على مــواصــلــة دعم 
ــامــــل لــكــافــة  ــكــ ــربــــي الــ ــعــ الــــبــــرلمــــان الــ
قرارات السلطة الفلسطينية، بشأن 
مــواجــهــة الـــقـــرار الأمـــريـــكـــي الأخــيــر 

حول القدس.
ــــت لــــضــــرورة إنــــهــــاء الانـــقـــســـام  ودعــ
الفلسطيني والــتــزام كافة الأطــراف 
ــع  ــوقـ ــة المـ ــحـ ــالـ ــــاق المـــصـ ــفـ ــ ــود اتـ ــنـ ــبـ بـ
بــالــقــاهــرة، والــتــنــســيــق مــع الاتــحــاد 
ــي الـــــعـــــربـــــي والمــــجــــالــــس  ــ ــانـ ــ ــرلمـ ــ ــبـ ــ الـ
والبرلمانات الوطنية العربية لإدراج 
بـــنـــد طــــــــارئ بــــشــــأن عــــــدم المـــســـاس 
بالوضعية التاريخية والقانونية 
لمــديــنــة الـــقـــدس عــلــى جــــدول أعــمــال 
الاتحاد البرلماني الدولي في الدورة 
المــــقــــرر عــقــدهــا  ــة رقـــــم 138  ــادمــ ــقــ الــ
الــفــتــرة مــن 24 - 28  بجنيف خـــال 

مارس 2018.
وتـــطـــالـــب الــخــطــة بـــتـــواصـــل رئــيــس 
ــــن الــعــام  الـــبـــرلمـــان الــعــربــي مـــع الأمـ
لــأمــم المــتــحــدة، والمـــفـــوض السامي 
لــــأمــــم المـــتـــحـــدة لـــحـــقـــوق الإنــــســــان 
ــل الـــعـــاجـــل  ــدخــ ــتــ ومـــطـــالـــبـــتـــهـــمـــا الــ

لإيقاف استمرار بناء مستوطنات 
القوة القائمة بالاحتلال )إسرائيل(، 
وإيقاف الانتهاكات الجسيمة التي 
تنتهجها بحق الشعب الفلسطيني 

والأطفال والشيوخ الفلسطينيين.
وتــتــضــمــن الــخــطــة مــخــاطــبــة رئيس 
الــبــرلمــان الــعــربــي لــبــرلمــانــات الـــدول 
ــرار الــجــمــعــيــة  ــ الـــتـــي صـــوتـــت ضـــد قـ
ــادر  ــتــــحــــدة الــــصــ ــم المــ ــة لــــأمــ ــامــ ــعــ الــ
الـــــجـــــاري  ــر  ــبــ ــمــ ــــخ 21 ديــــســ ــاريـ ــ ــتـ ــ بـ
بـــشـــأن الــــقــــدس، أو الـــتـــي امــتــنــعــت 
ــة مــوقــفــهــا  ــعـ ــراجـ ــن الـــتـــصـــويـــت لمـ عــ
ــيــــق  ــواثــ ــانــــون والمــ ــقــ ــالــ والالـــــــتـــــــزام بــ
وقرارات الشرعية الدولية والوقوف 
بجانب الحق الفلسطيني في إقامة 
دولته المستقلة وعاصمتها مدينة 

القدس.
كـــمـــا طـــالـــبـــت بــمــخــاطــبــة بـــرلمـــانـــات 
كــافــة الـــــدول الــتــي صــوتــت لــصــالــح 
لــهــا، وحثها  الــقــرار وتــقــديــم الشكر 
على مواصلة مواقفها ودعـــم قيام 
دولة فلسطين المستقلة وعاصمتها 

مدينة القدس.
وعــلــى ذات الصعيد جــدد الدكتور 
مـــشـــعـــل الـــســـلـــمـــي رئــــيــــس الـــبـــرلمـــان 
الـــعـــربـــي،  مــوقــف الـــبـــرلمـــان الــعــربــي 
ــة  الـــثـــابـــت تــــجــــاه الـــقـــضـــيـــة المـــركـــزيـ
الأولى وهي فلسطين، وحق الشعب 
ــه  ــتــ ــة دولــ ــ ــامــ ــ ــي إقــ ــ ــيـــنـــي فــ ــلـــســـطـ ــفـ الـ
الــســيــادة عــلــى تــرابــه  المستقلة ذات 
الوطني وعاصمتها مدينة القدس، 
ــــي،  ــدولـ ــ اســــتــــنــــاداً إلــــــى الــــقــــانــــون الـ

وقــرارات الشرعية الدولية، موجها 
التحية باسم الشعب العربي للدول 
الـــتـــي وقـــفـــت مـــع الـــعـــرب وفــلــســطــن 
في معركة التصويت في الجمعية 
الــعــامــة لــأمــم المــتــحــدة ضـــد الــقــرار 
الأمريكي بنقل السفارة الأمريكية 
لـــلـــقـــدس والاعـــــتـــــراف بـــهـــا عــاصــمــة 
للاحتلال. وقال السلمي، في كلمته 
خلال الجلسة الثانية لدور الانعقاد 
الــثــانــي لــلــبــرلمــان الـــعـــربـــي، إن هــذه 
الجلسة تعقد تحت شعار “القدس 
عـــاصـــمـــة أبــــديــــة لــــدولــــة فــلــســطــن” 
تنفيذا لخطة البرلمان العربي التي 
ــــي جـــلـــســـتـــه الــــطــــارئــــة،  اعـــتـــمـــدهـــا فـ

وشرع في تنفيذها فوراً.
الــبــرلمــان العربي سيقر  وأضـــاف أن 
فـــــــي هــــــــــذه الــــجــــلــــســــة خـــــطـــــة عـــمـــل 
لــلــتــصــدي لــتــرشــح الـــقـــوة الــقــائــمــة 
بالاحتلال لشغل مقعد غير دائم في 
مجلس الأمن الدولي لعامي 2019-

2020 ، موضحا أن الاجتماع يأتي 
فـــي ظـــل تــحــديــات جــســيــمــة تتعلق 
بــأمــن واســتــقــرار بــلــدانــنــا الــعــربــيــة، 
حيث يعاني عدد من الدول العربية 

تحديات داخلية وخارجية.
وأكد أن البرلمان العربي يدعم خطة 
المبعوث الأممي للحوار والمصالحة 
لــحــل الأزمـــــة فـــي لــيــبــيــا، كــمــا يــدعــم 
الحل السياسي الذي يلبي تطلعات 
الــســوري وإنــهــاء معاناته،  الــشــعــب 
الــدولــي بتحمل  مطالبين المجتمع 

مسؤولياته الإنسانية.

أقر البرلمان العربي امس، في جلسته المنعقدة  بمقر الجامعة 
العربية، الخطة التي وضعتها لجنة فلسطين لتحرك البرلمان 

للتصدي لترشيح القوة القائمة بالاحتلال )إسرائيل( لشغل 
مقعد غير دائم في مجلس الأمن لعامي 2019 - 2020. جدد 
الدكتور مشعل السلمي رئيس البرلمان العربي، التأكيد على 
موقف البرلمان العربي الثابت تجاه القضية المركزية الأولى 

وهي فلسطين، وحق الشعب الفلسطيني في إقامة دولته 
المستقلة ذات السيادة على ترابه الوطني وعاصمتها مدينة 

القدس.

القاهرة - قنا

منظمات بحرينية تطالب بملاحقة 
الوفد الذي زار إسرائيل قضائيا

ــر مـــوقـــع مـــيـــدل إيـــســـت مــونــيــتــور  ذكــ
بـــحـــريـــنـــيـــة،  نــــحــــو 25 مـــنـــظـــمـــة   

ّ
أن

ــك جـــمـــعـــيـــات ســيــاســيــة  ــ ــا فــــي ذلــ بـــمـ
وجماعات من المجتمع المدني وعدد 
ــــات فـــكـــريـــة  ــاهـ ــ ــــجـ مـــــن الــــتــــابــــعــــن لاتـ
وســـيـــاســـيـــة مــخــتــلــفــة دانــــــــوا زيـــــارة 
ــبـــوه إلـــى  ــالـــوفـــد المـــشـ ــفــــوه بـ ــا وصــ مــ

إسرائيل.
وفي بيان مشترك، طالبت المنظمات 
بــــمــــاحــــقــــة أعـــــــضـــــــاء الـــــــوفـــــــد عـــلـــى 
المستوى القضائي، كونهم خالفوا 
القانون المحلي في البحرين، والذي 

يرفض التطبيع مع إسرائيل.
وقــــالــــوا إن “الــقــضــيــة الفلسطينية 
هي القضية المركزية للأمة العربية 
والإسلامية، والقدس هي العاصمة 
ــة لـــفـــلـــســـطـــن”، مــضــيــفــن أن  ــ ــديـ ــ الأبـ

“الاحتلال قمعي ويجب مقاومته”.
ولــفــتــوا إلـــى أن “الــــولايــــات المــتــحــدة 
تقف إلى جانب الاحتلال الإسرائيلي 
ضــد الشعب الفلسطيني، ولــم تعد 

ا في عملية السلام”.
ً
وسيط

وأكدت المنظمات البحرينية رفضها 

لـــكـــل أشــــكــــال تــطــبــيــع الـــعـــاقـــات مــع 
ــدّول العربية  الــ إســرائــيــل، كما دعــت 

إلى وقف علاقاتها معها.
وكــــــان وفـــــد مــــن مــنــظــمــة “هــــــذه هــي 
ــد زار إســــرائــــيــــل فــي  ــ قـ ــريــــن”  ــبــــحــ الــ
ــــت ســــابــــق مـــــن الــــشــــهــــر الـــحـــالـــي  ــ وقـ
ــات  وســــط جـــــدال بـــشـــأن قـــــرار الـــولايـ

المتحدة بالاعتراف بالقدس عاصمة 
ــل. وطـــــرد حـــــراس الأقــصــى  ــيـ ــرائـ لإسـ
ــد، بــعــد  ــ ــجـ ــ ــسـ ــ الــــــوفــــــد مــــــن بـــــاحـــــة المـ
 الـــزيـــارة 

ّ
صــــدور تــقــاريــر مــفــادهــا أن

كــانــت تــهــدف إلـــى “تــطــبــيــع وتــعــزيــز 
العلاقات مع إسرائيل” وإلى إيصال 
وّة إلى إسرائيل”.

ُ
خ

ُ
“رسالة سلام وأ

الدوحة - 

البرلمان العربي يدعم خطة 
المبعوث الأممي للحوار 

والمصالحة لحل الأزمة في ليبيا

 15 10 سنوات سجنا بحق 
مصريا في قضية »تظاهر«

قـــــضـــــت مــــحــــكــــمــــة مــــــصــــــريــــــة، أمـــــس 
الخميس، بالسجن 10 سنوات بحق 
15 متهمًا، لإدانتهم في قضية تظاهر 
وقعت بمحافظة المنيا )وسط( نهاية 
2013، وفـــق مــصــدر قــضــائــي. وكــانــت 
وزارة الداخلية قد نفذت حكم الإعدام 
شنقا على 15 متهما فجر الثلاثاء في 
سجني بــرج العرب ووادي النطرون 
ــبــــــاد، حــــيــــث كــــانــــوا  ــرب الــــ ــ ــ شــــمــــال غـ
مــحــبــوســن مــنــذ إدانــتــهــم بــالمــشــاركــة 
ــلــــى قــــــــوات الـــجـــيـــش  فـــــي هــــجــــمــــات عــ

والشرطة في شمال سيناء.
 عــــدم ذكــر 

ً
ــدر، مــفــضــا وأوضـــــح المـــصـ

ــه، أن “مــحــكــمــة جـــنـــايـــات المــنــيــا  ــمـ اسـ
قضت بحبس 15 متهمًا )14 غيابيًا، 
ــالـــســـجـــن 10  وواحــــــــــد حـــــضـــــوريًـــــا( بـ
ــم فـــي الــقــضــيــة  ــهـ ــتـ ــوات، إثــــر إدانـ ــنــ ســ
المــعــروفــة بـــ”مــظــاهــرات بــنــدر المــنــيــا”، 

وتعود أحداثها إلى ديسمبر 2013”.
ــه، إلـــى أن الحكم  ــ ــار المـــصـــدر ذاتـ ــ وأشـ
أولي وقابل للطعن خلال 60 يومًا من 

صدور مسودة الحكم.
ــــت الـــنـــيـــابـــة لــلــمــتــهــمــن تــهــم  ــهـ ــ ووجـ
الــتــظــاهــر والــتــحــريــض عــلــى الــعــنــف، 
ــاولـــة تــخــريــب  ــحـ وإثــــــــارة الـــشـــغـــب ومـ
مــنــشــآت عـــامـــة، والانــــضــــام لــجــمــاعــة 
مـــــحـــــظـــــورة )فــــــــي إشــــــــــــارة لـــجـــمـــاعـــة 
الإخـــــــــوان(، وهــــو مـــا نـــفـــاه المــتــهــمــون 

ودفاعهم في تحقيقات النيابة.
وتــــــم الـــقـــبـــض عـــلـــى المـــتـــهـــمـــن عــقــب 
تظاهرة اندلعت فــي ديسمبر 2013، 
وأحــالــت النيابة المتهمين للمحاكمة 
فـــي مـــايـــو 2015، وعُـــقـــدت  الــجــنــائــيــة 
أولــى جلسات محاكمتهم في يوليو 

بالعام ذاته.
ونــــــــددت المـــنـــظـــمـــة الـــعـــربـــيـــة لــحــقــوق 
ــا بـــــإعـــــدام  ــيــ ــانــ ــطــ ــريــ الإنـــــــســـــــان فــــــي بــ
المــــصــــريــــة 15 شـــخـــصـــا،  ــلــــطــــات  الــــســ
ووصــفــتــه بــأنــه جــريــمــة قــتــل عــمــد مع 
سبق الإصرار ارتكبتها تلك السلطات 

مرورا بأروقة المحاكم العسكرية.
ــــرت المــنــظــمــة الأربـــعـــاء فـــي بــيــان،  وذكـ

أن المصريين الذين أعــدمــوا تعرضوا 
ــذيـــــب شـــديـــد  لإخــــــفــــــاء قـــــســـــري وتـــــعـــ
وحــــرمــــوا مـــن حــقــهــم فـــي الــــدفــــاع عن 

أنفسهم.
ــذه القضية  وحـــوكـــم المــتــهــمــون فـــي هـ
ــد  ــة رصـ ــيـ ــلـ ـــ”خـ ــيــــا بـ المــــعــــروفــــة إعــــامــ
الـــضـــبـــاط” أمــــام الــقــضــاء الــعــســكــري، 
وقــــضــــت المـــحـــكـــمـــة الـــعـــلـــيـــا لــلــطــعــون 
الــعــســكــريــة بــرفــض طــعــون المتهمين، 
وأيــدت أحكام الإعــدام التي أصدرتها 

محكمة أول درجة.
وأوضــحــت المنظمة العربية لحقوق 
الإنسان أن المتهمين لم يكونوا أصلا 
مطلوبين على خلفية قضية محددة، 
الــقــبــض عليهم  ألــقــت  الــســلــطــات  وأن 
عـــشـــوائـــيـــا فــــي أوقـــــــات مــتــفــرقــة دون 
إذن قضائي، وأن النيابة العسكرية 
اتهمتهم بالقتل العمد والشروع في 
قتل ضباط وجنود بالقوات المسلحة، 
في وقائع في الفترة من 15 أغسطس 

2013 حتى 9 ديسمبر 2013.
ــات لــم  ــطـ ــلـ ــسـ وذكـــــــــرت المـــنـــظـــمـــة أن الـ
تقدم أي دليل مــادي يدين المتهمين، 
وأنــهــا حملتهم المسؤولية الجنائية 
عـــن وقـــائـــع فــشــلــت الأجـــهـــزة الأمــنــيــة 
فــي تــحــديــد مــرتــكــبــهــا، وكــانــت الأدلـــة 
ــــدة هـــــي “مــــــصــــــادر خــــاصــــة”  ــيـ ــ ــــوحـ الـ

بحسب محضر التحقيق.
ونقلت المنظمة عن محامي المتهمين 
ــم الإخـــــــــال بـــحـــقـــهـــم فــي  ــ ــه إنــــــه تـ ــولــ قــ
الــــدفــــاع عـــن أنــفــســهــم، حــيــث رفــضــت 
أغلب محاولاتهم في التحدث لإبــداء 
ــم، كـــمـــا تــــم تـــجـــاهـــل طــلــبــات  ــهــ دفــــوعــ
فــيــمــا تــعــرضــوا  المــتــهــمــن بالتحقيق 
له من عمليات تعذيب بشعة بغرض 
إجــبــارهــم عــلــى الاعـــتـــراف بــجــرائــم لم 

يرتكبوها.
وأشــارت المنظمة إلى أنه بتنفيذ هذا 
الــحــكــم ارتـــفـــع عـــدد المــواطــنــن الــذيــن 
تــم تنفيذ حــكــم الإعــــدام بحقهم على 
خــلــفــيــة قــضــايــا مــنــاهــضــة الــســلــطــات 
الــثــالــث مــن يوليو 2013  منذ أحـــداث 
إلــى 23 شخصا، بينهم 21 حوكموا 

أمام محاكم عسكرية.
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يتعرضون للتعذيب بأمر ابن سلمان

17 رجل أعمال من أوروبا وأمريكا محتجزون بالرياض
كشفت صحيفة “ديلي ميل” البريطانية 
عن اعتقال 17 رجل أعمال من بريطانيا 
ــي إطــــــــار حــمــلــة  ــ وأمــــريــــكــــا وفــــرنــــســــا، فـ
مكافحة الفساد التي نفذتها السلطات 
السعودية واحتجزت بموجبها عشرات 
الأمــــــراء ورجـــــال الأعــــمــــال. وقــــال مــصــدر 
ــال الـــــــ17 لا  ــمــ لــلــصــحــيــفــة إن رجـــــال الأعــ
ــزالــــون مــحــتــجــزيــن فـــي فـــنـــدق الــريــتــز  يــ
كارلتون وهم 8 أميركيين و6 بريطانيين 
و3 فــرنــســيــن، احــتــجــزوا بــأمــر مــن ولــي 
الــعــهــد، الأمــيــر محمد بــن ســلــمــان الــذي 
ــاءت لــتــضــع  ــ ــأن الاعــــتــــقــــالات جــ ــ ــــرح بـ صـ
 
ً
حداً للفساد، لكن آخرين يرونها وسيلة

لتعزيز سلطته. 
ـــ 17 كــانــوا  ــــال المـــصـــدر إن الـــرجـــال الــ وقـ
ضمن أولئك المحتجزين في فندق ريتز 
ــتـــون فـــي الــــريــــاض، وهــــو فـــنـــدق 5  ــارلـ كـ
نجوم صار أفخم السجون وأترفها في 

العالم.
وذكـــر المــصــدر الــقــريــب مــن دوائــــر صنع 
القرار  -بحسب الصحيفة البريطانية- 
أن رجال الأعمال الأجانب كانوا من بين 
الـــذيـــن تــعــرضــوا للتعذيب  المــحــتــجــزيــن 

على يد السلطات السعودية.
وأضــاف المصدر أنهم كانوا في المملكة 
السعودية وفقاً لتصاريح عمل، مشيراً 
أنهم مغتربون مقيمون بالمملكة لفترة 
طـــويـــلـــة، ولـــيـــســـوا مـــجـــرد رجـــــال أعــمــال 

زائرين.
وقــــــــال المـــــصـــــدر:”كـــــانـــــوا يـــضـــربـــونـــهـــم، 
ويعذبونهم، ويصفعونهم، ويسبونهم. 

إنهم يريدون كسرهم”.
 باسم السفارة 

ٌ
من جهتها قالت متحدثة

الـــســـعـــوديـــة فــــي واشـــنـــطـــن، إن الــنــائــب 
الــســعــودي كــان “يمتثل للقوانين  الــعــام 
واللوائح” المعنية بالاعتقالات، ورفض 
ــتـــحـــدث عـــمـــن اعـــتـــقـــلـــوا ومـــــا إذا كـــان  الـ
هناك أشخاص غير سعوديين شملتهم 

الحملة.
وفـــي الـــظـــروف الــعــاديــة، يــكــون مــن حق 
الأجــانــب المعتقلين الاتــصــال بــســفــاراتِ 

بلادهم لطلب المساعدة.
قـــالـــت  ــة  ــيــ ــكــ ــريــ ــة الأمــ ــيــ ــارجــ ــخــ الــ وزارة 
إنــهــا لــم تستطع الــتــعــلــيــق عــلــى حــالات 
ــارات تــتــعــلــق  ــ ــبــ ــ ــتــ ــ ـــ”اعــ ــ ــ ــراً ل ــ ــظـ ــ فــــــرديــــــة، نـ
بالخصوصية”، ورفضت الإفصاح عما 
إذا كان أي نائبٍ عام أو أسر أميركية قد 
طلبوا المساعدة منها في أعقاب حملة 

المملكة.
وقــــال مــتــحــدث بــاســم وزارة الــخــارجــيــة 
الــخــارجــيــة  الأمـــيـــركـــيـــة: “تـــلـــتـــزم وزارة 

ـــن  ــيـ ــركــ ــيــ ــــدة المــــــواطــــــنــــــن الأمــ ــاعـ ــ ــــسـ ــمـ ــ بـ
خــبِــرنــا باعتقالِ 

ُ
أ بــالــخــارج بــجــديــة. إذا 

أمـــيـــركـــي. ولاعـــتـــبـــارات تتعلق  ــن  مـــواطـ
ــا تــعــلــيــق  ــنـ ــيـــس لـــديـ بـــالـــخـــصـــوصـــيـــة، لـ

إضافي”.
الــبــريــطــانــيــة  الــخــارجــيــة  وقـــالـــت وزارة 
اتــــــصــــــالًا مـــــن أيٍ مــن  ــلـــق  ــتـ لـــــم تـ ــا  ــ ــهـ ــ إنـ
ــي الـــريـــاض  المـــواطـــنـــن الــبــريــطــانــيــن فـ
طــلــبــا لــلــمــســاعــدة، فــيــمــا رفــضــت وزارة 
الخارجية الفرنسية التعليق على الأمر.

ــيـــة مــن  ــانـ ــبـــريـــطـ ــــول الـــصـــحـــيـــفـــة الـ ــقـ ــ وتـ
ــــات المــتــحــدة  ــــولايـ المــحــتــمــل أن تـــقـــول الـ
ــا إنــــهــــا لـــــم تــكــن  ــســ ــرنــ وبـــريـــطـــانـــيـــا وفــ
عــلــى درايــــة بــمــن اعــتــقــلــوا، لــكــن طبيعة 
الخطوات رفيعة المستوى التي اتخذها 
الأمــــيــــر مــحــمــد بــــن ســـلـــمـــان تــجــعــل مــن 
غــيــر المـــرجـــح ألا يــكــون هــــؤلاء الــحــلــفــاء 
الــرئــيــســيــون لـــه عــلــى عــلــم بــــأن المــمــلــكــة 
تــحــتــجــز مــواطــنــيــهــم لـــفـــتـــرة لــــم تــحــدد 

نهايتها.
ــة، أن  ــ ــوديـ ــ ــعـ ــ ــسـ ــ ــة الـ ــومــ ــكــ ــحــ وتــــــدعــــــي الــ
ــراء ســابــقــون  ــ المــعــتــقــلــن، بــمــن فــيــهــم أمــ
جـــردوا مــن ألقابهم، اعــتــرفــوا بالرشوة 
المنظمة لشبكة مــن عــشــرات المسؤولين 

الأجانب.
وبــحــســب الــصــحــيــفــة يــعــمــل حــوالــي 40 
ألــف أمــيــركــي فــي الــســعــوديــة، معظمهم 
ــفــــط والإنـــــــشـــــــاءات  ــنــ ــــي صــــنــــاعــــات الــ فــ
والقطاعات المرتبطة بهما، بينما يخدم 
آخرون في مجتمع المغتربين، بالأساس 

كمعلمين.
ويعتقد أن عدد المغتربين البريطانيين 
ألفاً، بينما  في المملكة يبلغ حوالي 25 
يبدو أن للمواطنين الفرنسيين مجتمعاً 

أصغر من ذلك.
وقد أثبتت الإغــراءات بالأجور المرتفعة 
وعدم فرض ضرائب جاذبيتها لسنواتٍ 
ــدة، ومـــن بـــن المــغــتــربــن هــنــاك رجـــال  عــ
الأعمال الذين وجدوا العمل في المملكة 
مــربــحــا، ورغـــم ذلـــك، إذا كـــان محمد بن 
سلمان قد ألقى القبض على مواطنين 
غــربــيــن، فقد يــكــون لــذلــك تــأثــيــرٌ سلبي 

على مثل هذه الارتباطات.

الإمارات تخترق الإذاعة الوطنية وتدعو لانقلاب عسكري

إجراءات تونسية جديدة في أزمة »طيران الإمارات«

وأكــــد وزيــــر الــنــقــل أن الـــلـــقـــاءات الــتــي 
انــتــظــمــت مـــع مــمــثــل شـــركـــة الــخــطــوط 
الجوية الإماراتية لم تحقق أي تقدم، 
مــوضــحــا أنـــه فـــي حـــال اســتــمــرار ذلــك 
ستتخذ إجراءات أخرى بالتنسيق مع 

وزارة الخارجية التونسية.
أنــه مبدئيا لا جديد  الــوزيــر  وأضـــاف 
ــر تـــونـــس  ــظــ يـــــذكـــــر فــــــي مــــــوضــــــوع حــ
لــرحــات “طـــيـــران الإمــــــارات” نــحــو كل 

المطارات التونسية.
وقـــــــال رضــــــــوان عــــيــــارة فــــي تــصــريــح 
إذاعــــــــي، صـــبـــاح أمـــــس الـــخـــمـــيـــس، إن 
الجانب التونسي لم يتلق أي وعد من 

الإمارات لاستئناف الرحلات.
وبحسب موقع الجزيرة.نت، فإن منع 
هبوط طــائــرات الإمـــارات على أراضــي 
ــرد بـــدايـــة  ــــوى مـــجـ تـــونـــس لــــم يـــكـــن سـ
رحلة المتاعب للخطوط الإماراتية بعد 
شــروع محامين فــي تحضير شكاوى 
قـــضـــائـــيـــة ســـتـــوجـــه قـــريـــبـــا لــلــقــضــاء 
المـــحـــلـــي والــــــدولــــــي بـــتـــهـــمـــة الــتــمــيــيــز 

وانتهاك حقوق التونسيات.
وبــدأ العمل عقب تشكيل لجنة دفــاع 
الــاتــي شملهن قــرار  عــن التونسيات 
ــن الــســفــر عــبــر رحـــــات شــركــة  المـــنـــع مـ
الــطــيــران الإمـــاراتـــيـــة. وتــهــدف اللجنة 
وعلى رأســهــم المحامية الشابة دليلة 
ـــام الــخــطــوط الإمــاراتــيــة  مــصــدق لإرغــ
ــار وجــبــر  ــبـ ــتـ عــلــى الاعــــتــــذار ورد الاعـ

الأضرار ماديا ومعنويا.
ــلـــة والمــعــلــقــة  وتـــعـــتـــبـــر المـــحـــامـــيـــة دلـــيـ

ــات التونسية  ــ بــإحــدى الإذاعــ الــثــائــرة 
الخاصة أن سلوك طيران الإمارات مع 
التونسيات تمييز صادر من الإمارات 
عــلــى أســــاس الــجــنــســيــة والــجــنــس في 
حــق الــتــونــســيــات، وأشـــــارت إلـــى أنها 
تــلــقــت شـــكـــاوى مـــن مــســافــرات ستبدأ 

بها معركة قضائية لرد الاعتبار.
ويستعد محامون للجوء إلى القضاء 
الــتــونــســي لــتــحــمــيــل شـــركـــة الــطــيــران 
الإمـــاراتـــيـــة دفـــع الــتــعــويــضــات المــاديــة 
والمـــعـــنـــويـــة. وتـــقـــول المــحــامــيــة دلــيــلــة 
لـــلـــجـــزيـــرة نــــت “إنــــنــــا ســـنـــرفـــع ســقــف 
أنــه لا شيء  التعويضات للأعلى مــع 

يعوض إهانة التونسيات أبدا”.
ــع لــجــنــة  ــرفــ ــتــ ــة ســ ــلـ ــيـ ــلـ ــد أيـــــــــام قـ ــ ــعـ ــ وبـ
الـــــــدفـــــــاع عــــــن الــــتــــونــــســــيــــات شـــكـــوى 
ــة للمحكمة  ــيـ ــاراتـ الــخــطــوط الإمـ ضـــد 
الابــتــدائــيــة بــتــونــس للنظر بالقضية 
نفسها. ويمكن تنفيذ أحكام القضاء 
الــتــونــســي -إن حــكــم بــجــبــر الأضـــــرار- 
ــارج بــــواســــطــــة الـــحـــجـــز  ــ ــخـ ــ ــالـ ــ حــــتــــى بـ
عــلــى مــمــتــلــكــات الــخــطــوط الإمــاراتــيــة 
الــتــعــويــض وفـــق تصريح  إن رفــضــت 

المحامية.
وتستعد لجنة الدفاع عن التونسيات 
ضــحــايــا شـــركـــة الـــطـــيـــران الإمـــاراتـــيـــة 
لتقديم شكوى للمقرر الخاص للأمم 
ــتــــحــــدة المـــعـــنـــي بـــحـــقـــوق الإنــــســــان  المــ
ــة الـــدولـــيـــة  ــيــ ــدرالــ ــفــ ــع الــ ــ بــــالــــتــــعــــاون مـ
ــو مـــــا يــعــنــي  ــ ــ ــان، وهـ ــ ــ ــسـ ــ ــ لــــحــــقــــوق الإنـ
تدويل القضية مما سيربك الخطوط 

الإمــاراتــيــة. 
وعــــــلــــــى صــــعــــيــــد ذي صـــلـــة 

اتــهــم ســيــاســيــون ونــشــطــاء الإمـــــارات 
باختراق صفحة الإذاعة الوطنية على 
موقع »فيسبوك« وإصدار بيان يدعو 
ــبـــاد،  ــــى »انــــقــــاب عـــســـكـــري« فــــي الـ إلـ
في محاولة للرد على قــرار السلطات 
الـــتـــونـــســـيـــة تـــعـــلـــيـــق رحــــــــات شـــركـــة 

الخطوط الإماراتية من وإلى تونس.
وأصـــدرت الإذاعـــة الوطنية التونسية 
بلاغا على موقعها أكدت فيه تعرض 
ــة الــتــونــســيــة«  ــ ــ صــفــحــة »بــــوابــــة الإذاعـ
عــلــى مــوقــع »فــيــســبــوك« لـــ »الــقــرصــنــة 

وانــــــتــــــحــــــال صـــفـــتـــهـــا 
ــبـــث رســــائــــل هــدفــهــا  لـ
الأساسي إثارة البلبلة 
وضــــــرب مــصــداقــيــتــهــا 
وحـــــــيـــــــادهـــــــا ومـــهـــنـــيـــة 
أبنائها«. وأشــار البلاغ 
إلــى أن عملية القرصنة 
تــمــت »مـــن خـــال صفحة 
تحمل اسم Made-in America نشرت 
مــواقــف تمس ســيــادة تــونــس وأمنها 
ومسارها الديمقراطي الذي انتهجته 
ــــال الــــدعــــوة إلـــى  مـــنـــذ الــــثــــورة مــــن خـ
انــقــاب عسكري عبر حــســاب الإذاعـــة 
الــوطــنــيــة فـــي »فـــيـــســـبـــوك« ومـــنـــه في 
آلية على  الــذي يعمم بصفة  »تويتر« 

بوابة الإذاعة التونسية«.
وأكــــــــــدت الإذاعــــــــــــة فـــــي بــــاغــــهــــا أنـــهـــا 
لــيــســت المــــــرة الأولـــــــى الـــتـــي تــتــعــرض 
فـــيـــهـــا لــلــقــرصــنــة مــــن قـــبـــل الــصــفــحــة 

إلــى أنها »مــرفــق عام  نفسها، مشيرة 
مـــحـــايـــد ومــــوضــــوعــــي يــــنــــأى بــنــفــســه 
الــتــجــاذبــات السياسية ويقف  عــن كــل 
على مسافة من كل الفاعلين من دون 
اســتــثــنــاء«. كــمــا اعــتــبــرت أن الــحــادثــة 
ــقــــصــــودة وتـــدعـــو  ــيــــر مـــعـــزولـــة ومــ »غــ
النيابة العمومية لمــبــاشــرة التحقيق 
في القضية باعتبارها على غاية من 

الخطورة«.
وأثــــــار الــخــبــر مـــوجـــة اســتــنــكــار على 
مـــواقـــع الـــتـــواصـــل الاجــتــمــاعــي، حيث 
سارع عدد من السياسيين والنشطاء 
إلـــى ربـــط الـــحـــادث بـــالأزمـــة المــســتــمــرة 
ــذ أيـــــــــام مـــــع الإمـــــــــــــــارات، مــتــهــمــن  ــنــ مــ
ــارة الــفــوضــى  ــ ــ أبـــوظـــبـــي بـــمـــحـــاولـــة إثـ
فـــي الـــبـــاد ردا عــلــى قـــــرار الــســلــطــات 
الــتــونــســيــة تــعــلــيــق رحــــات الــخــطــوط 
الإماراتية ومطالبة أبوظبي باعتذار 
علني عن »إهانة« النساء التونسيات.

قال وزير النقل التونسي رضوان عيارة، إن المباحثات مع ممثلي شركة 
ستأنف بعد أسبوع، مشيرا إلى أنه في حال عدم 

ُ
الخطوط الإماراتية، ست

تحقيق أي تقدم سيتم اتخاذ إجراءات أخرى. واتهم سياسيون ونشطاء 
الإمارات باختراق صفحة الإذاعة الوطنية على موقع »فيسبوك« وإصدار بيان 

يدعو إلى »انقلاب عسكري« في البلاد، في محاولة للرد على قرار السلطات 
التونسية تعليق رحلات شركة الخطوط الإماراتية من وإلى تونس.

مواقع - 

مواقع - 
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»الفردان للسيارات« الشريك 
والناقل الرسمي لـ »قطر 

2018 إكسون موبيل« 

الــفــردان للسيارات وكيل  عقدت شركة 
ــارات BMW فــــي قـــطـــر شــــراكــــة مــع  ــيــ ســ
الاتـــحـــاد الــقــطــري لــلــتــنــس لــرعــايــة أول 
 ATP World Tour بطولة تنس عالمية
الـــ 26 من بطولة  لعام 2018 – النسخة 
قطر إكسون موبيل المفتوحة. ستكون 
ــام مــن 1  الــبــطــولــة المــمــتــدة عــلــى ســتــة أيـ
إلـــى 6 يــنــايــر 2018 الــبــطــولــة الــحــاديــة 
ــة الــــفــــردان  ــتـــي تـــرعـــاهـــا شـــركـ عـــشـــرة الـ
ــر أســـطـــولًا من 

ّ
لــلــســيــارات حــيــث ســتــوف

المـــتـــرفـــة مـــن ضمنها   BMW ــارات ــيــ ســ
أكثر من 45 سيارة يقودها سائق من 
الــفــئــة الــســابــعــة، الفئة   BMW ســيــارات
 ، BMW X1، BMW X5الــخــامــســة ، و
لــتــلــبــيــة حــاجــات  و BMW X6، وذلـــــك 
الــاعــبــن والمــســؤولــن المشاركين  ل 

ّ
تنق

جميعهم.
ــــي  ــــدولـ ــلـــيـــفـــة الـ ــمّــــع خـ وســـيـــشـــهـــد مــــجــ
لــلــتــنــس والإســــكــــواش مــشــاركــة بعض 
ــاء فـــي ريـــاضـــة التنس  ــمـ مـــن أبــــرز الأسـ
لــلــرجــال بــمــن فــيــهــم بــطــل الــعــالــم الأول 

ــاك جـــوكـــوفـــيـــتـــش، وبـــطـــل الــعــالــم  ــوفــ نــ
السادس دومينيك ثييم، وجو ويلفريد 
تــســونــغــا، طـــومـــاس بـــرديـــخ، ريــتــشــارد 
جازكوت وفرناندو فيرداسكو وبابلو 
كــاريــنــوبــاســتــا ويــمــكــن للمشجعين أن 
يــتــوقــعــوا حــمــاســا مــلــفــتــا عــلــى المــلــعــب 
حــيــث يــنــتــظــرهــم خــارجــه عـــرض مبهر 

.BMW لأحدث طرازات
وتــعــلــيــقــا عـــلـــى الــــشــــراكــــة، قـــــال المـــديـــر 
لــلــعــمــلــيــات، قــطــاع عمليات  الــتــنــفــيــذي 
ــدى مــجــمــوعــة  ــبـــات لــ ــركـ ــارات والمـ ــيـ الـــسـ
الـــفـــردان مــعــن مــــروان الــحــمــوي: “تــؤكّــد 
الــتــي جمعت شركة  الــطــويــلــة  الــشــراكــة 
الـــفـــردان لــلــســيــارات والاتـــحـــاد القطري 
ــتـــن بــيــنــنــا.  لــلــتــنــس عـــلـــى الـــتـــعـــاون المـ
فبطولة قطر إكسون موبيل المفتوحة 
تـــشـــكّـــل مـــنـــصّـــة لاســـتـــعـــراض الــــقــــدرات 
الــــريــــاضــــيّ  ــيـــث الأداء  ــــن حـ المــــمــــيــــزة مـ
ــد أصــبــحــت من  وتــنــفــيــذ الــفــعــالــيــة، وقــ
خـــال تــركــيــزهــا عــلــى الــتــمــيّــز والــتــطــور 
ــن بـــطـــولـــة الــتــنــس  ــ جـــــــزءاً لا يـــتـــجـــزأ مـ
العالمية ATP World Tour. وكوننا من 
الشركاء القدامى لهذه الفعالية، نفتخر 

ــا خـــال  ــوّهـ ــمـ ــنـ بـــنـــجـــاحـــهـــا ونـــتـــطـــلـــع لـ
الـــســـنـــوات الــقــلــيــلــة المــقــبــلــة فــيــمــا تبقى 

حاضرة على ملاعب التنس.”
وقال كريم العلمي مدير البطولة “نحن 
متشوقون جداً لاستقبال لاعبي العالم 
ــرة أخـــــــرى. لــقــد  ــ فــــي مـــديـــنـــة الــــدوحــــة مـ
أضحت دولة قطر مركزا رياضياً عالمياً 
فـــي أن نسخة  يــــراودنــــي شـــك  لـــذلـــك لا 
الـــعـــام 2018 مـــن بــطــولــة قــطــر إكــســون 

مـــوبـــيـــل المـــفـــتـــوحـــة لــلــتــنــس ســتــتــفــوق 
على جميع النسخ السابقة من جميع 

النواحي”.
ــيـــل  تــــعــــد بــــطــــولــــة قــــطــــر إكــــــســــــون مـــوبـ
المـــفـــتـــوحـــة لــلــتــنــس تــجــســيــداً لــلــشــراكــة 
الاســـتـــراتـــيـــجـــيـــة المـــتـــيـــنـــة بــــن الإتـــحـــاد 
الــقــطــري للتنس ومــجــمــوعــة كــبــيــرة من 
الشركات الرائدة في الدوحة ومن بينها 
ــفــــردان لــلــســيــارات والـــتـــي تــهــدف إلــى  الــ

ــاق جــديــدة  ــى آفــ الـــوصـــول بــالــريــاضــة إلـ
وإلى منح أفراد المجتمع القطري فرصة 
لــاســتــمــتــاع بـــأرقـــى مــســتــويــات التنس 
ــالـــم.” يــســتــطــيــع مــحــبّــو الــتــنــس  فـــي الـــعـ
ــلــن يــصــلــون 

ّ
مــشــاهــدة لاعــبــيــهــم المــفــض

بسيارات BMW الفاخرة، وأن يشاهدوا 
 BMW مــجــمــوعــة مــتــنــوعــة مـــن طـــــرازات
 BMWالفئة السابعة، الفئة الخامسة، و

.BMW X6 و ، X1، BMW X5

////
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لبحث أوجه الشراكة في مجال الابتكار

Ooredoo تستضيف وفدا من الشركات 
الناشئة في كوريا الجنوبية

استضافت Ooredoo وفداً يمثل الشركات الناشئة 
في كوريا الجنوبية بهدف بحث أوجه الشراكة مع 
مجتمع الابتكار في قطر، وتبادل الخبرات وأفضل 

الممارسات مع رواد الأعمال في قطر. 
ــــروع حـــاضـــنـــة المـــــنـــــارة الـــرقـــمـــيـــة  ــشـ ــ وفــــــي إطــــــــار مـ
المشترك بين Ooredoo وحاضنة قطر للأعمال، قام 
عـــدد مــن الــشــركــات الــنــاشــئــة فــي كــوريــا الجنوبية 
بعرض الحلول المبتكرة لديهم، وخلال يوم عرض 
المــشــاريــع، كما تــم اســتــعــراض سبل الاســتــفــادة من 

هذه الحلول داخل قطر. 
ــال والابــــتــــكــــار وفـــريـــق  ــمــ ــدم فـــريـــق تـــطـــويـــر الأعــ ــ وقــ
خدمات الشركات إيجازاً عن قطاع الاتصالات في 
قطر أمام الشركات الناشئة الكورية، كما أطلعوهم 
ــتـــي تــمــتــلــكــهــا  عـــلـــى الــبــنــيــة الــتــحــتــيــة المـــتـــطـــورة الـ
Ooredoo والفرص التي توفرها لدعم المدن الذكية. 
كــمــا تـــجـــول مــمــثــلــو الـــشـــركـــات الــنــاشــئــة الــكــوريــة 
بــــأرجــــاء مــخــتــبــر الــــواحــــة المـــتـــطـــور الـــتـــابـــع لــشــركــة 
Ooredoo والذي يحتضن حلول الابتكارات الذكية 

والاتصالات. 
وقال وليد السيد، الرئيس التنفيذي لـOoredoo قطر 

“تعد كوريا الجنوبية من المراكز الرئيسية عالمياً 
في مجال الابتكارات التكنولوجية مثل المدن الذكية 
والخدمات الصحية عبر الانترنت وغيرها. ونحن 
المــعــلــومــات  تـــبـــادل  فـــي Ooredoo حــريــصــون عــلــى 
والــخــبــرات على المــســتــوى الــعــالمــي بغية دعــم بيئة 
الــشــركــات الــنــاشــئــة فــي قــطــر وبــحــث إمــكــانــيــة عقد 
الــشــراكــات مــع الــجــانــب الــكــوري الجنوبي فــي هذا 
المــجــال لمــســانــدة عملية تــحــول الــنــمــو الاقــتــصــادي 
ــاء  ــقــ ــيـــاة الأفــــــــراد نـــحـــو الأفــــضــــل والارتــ وتــغــيــيــر حـ

بأعمال الشركات وخدماتها في قطر.
وتــأتــي هـــذه الفعالية اســتــكــمــالًا لأنــشــطــة حاضنة 
قطر للأعمال المستمرة، والتي كــان آخرها توقيع 
مذكرة تفاهم مع جمعية الشركات الناشئة الكورية 
الجنوبية. وبموجب هذه المذكرة، قامت العديد من 
الشركات الناشئة في قطر بعرض ابتكاراتها في 
كوريا الجنوبية ضمن مــبــادرة أطلق عليها “يوم 

عرض الشركات الناشئة العربية”.
ــالــــت عـــائـــشـــة المـــضـــاحـــكـــة، الـــرئـــيـــس الــتــنــفــيــذي  وقــ
لحاضنة قطر للأعمال “نتعاون مع Ooredoo لجمع 
أفضل الشركات الناشئة في قطر وكوريا الجنوبية 
تحت سقف واحد بغية التواصل فيما بينها ومع 

قادة القطاعين العام والخاص والمستثمرين. 
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دعم الشركات الصغيرة والمتوسطة 
في صميم أولويات »فودافون قطر«

الــرئــيــس التنفيذي لخدمات  قـــال مــحــمــود عـــوض، 
الأعـــمـــال فــي فـــودافـــون قــطــر أنـــه فــي إطـــار الحديث 
عن محاولات تنويع الاقتصاد القطريّ، يأتي دعم 
الــشــركــات الــصــغــيــرة والمــتــوســطــة مــن أجـــل نموها 

ونجاحها على رأس أولويات دولة قطر 
وفودافون قطر.

 وأضـــاف عـــوض: مما يــدعــونــا للتفاؤل 
في هذا الصدد الزيادة الكبيرة في أعداد 
الــشــركــات الــجــديــدة الــتــي تــدخــل السوق 
القطري بحسب بيانات الحكومة، حيث 
تشير الأرقام الصادرة مؤخرًا عن وزارة 
الاقــتــصــاد والــتــجــارة إلــى ارتــفــاع نسبة 
تسجيل الشركات الجديدة بواقع 51% 
فـــي الــفــتــرة مـــا بـــن يــونــيــو إلـــى أكــتــوبــر 
2017، وهـــي أرقــــام إيــجــابــيــة للغاية إذا 

ــا بــعــن الاعـــتـــبـــار الـــحـــصـــار الاقـــتـــصـــادي  ــذنـ ــا أخـ مـ
المــفــروض على قطر. وبالحديث عن دور فودافون 
ــازات،  قــطــر فـــي المـــســـاعـــدة فـــي تــحــقــيــق هــــذه الإنــــجــ
ــون تــؤهــلــنــا  ــودافــ ســنــجــد أن طــبــيــعــة عــمــلــنــا فـــي فــ
ــارز فــي دعــم  لأن نــكــون الــخــيــار الأمــثــل لأداء دور بـ

الــتــغــيــيــرات التكنولوجية  لــلــتــكــيّــف مــع  الــشــركــات 
المحيطة بنا في كل مكان. فعملنا ينسجم انسجامًا 
تــــامًــــا مــــع اســتــراتــيــجــيــة قـــطـــر الـــوطـــنـــيـــة لــلــتــنــمــيــة 
الــوطــنــيــة 2030، حيث  2011-2016 ورؤيــــــة قــطــر 
نلتزم بتوفير خــدمــات ومنتجات عالمية مبتكرة 
مصممة خصيصًا لتعزيز أداء الشركات المتوسطة 
والـــصـــغـــيـــرة، مــســاهــمــن بـــذلـــك في 
ــة قــــدمًــــا نــحــو  ــ ــدولـ ــ دفـــــع مـــســـيـــرة الـ
تحقيق رؤيتها الرامية إلى التحول 
إلـــى اقــتــصــاد مــتــكــامــل. ونــفــخــر في 
فــودافــون بأننا على اســتــعــداد تام 
الــشــركــات ودعــم  لتحفيز أداء هـــذه 
ا من دورنا كشريك 

ً
تطورها انطلاق

طـــويـــل الأجــــــل لــــدولــــة قــــطــــر.  وقــــال 
عـــوض: يعمل فريقنا عــن كثب مع 
مــخــتــلــف الـــعـــمـــاء فـــي قـــطـــر، بــدايــة 
من الشركات الصغيرة والمتوسطة 
وحــتــى جــهــات الــقــطــاع الــحــكــومــي، ويــســاعــدهــم في 
التطوّر والنمو. فنحن نــدرك احتياجهم للبساطة 
والسرعة والمرونة. ونعلم أنهم يبحثون عن شريك 
يساعدهم على النمو ويتفهم جــيــدًا الضغوطات 

التجارية التي تواجههم، و 

■ محمود عوض

»شباب العزيزية« يدرب البراعم على الفن الرقمي
تــحــت عــنــوان “فـــن فــي آيــبــادي”، 
وضمن فعاليات الملتقى الشباب 
الــــــثــــــانــــــي، نــــظــــم مـــــركـــــز شـــبـــاب 
الــعــزيــزيــة، بــالــتــعــاون مـــع نـــادي 
الــســد الــريــاضــي، مــؤخــراً، ورشــة 
فنية لتعليم الناشئة أساسيات 

فن الديجيتال.
ــي مــــركــــز  ــ ــ ــــت فـ ــمـ ــ ــيـ ــ الـــــــــورشـــــــــة، أقـ
الــدوحــة للمعارض والمؤتمرات، 
ــز  ــركـ واســـتـــهـــدفـــت مــنــتــســبــي المـ
مـــن كـــا الــجــنــســن، مـــن ســـن 10 
ســــــنــــــوات فــــمــــا فــــــــــوق، وجــــــــاءت 
لإكــســابــهــم المــــهــــارات الأســاســيــة 
لــلــرســم الإلــكــتــرونــي، وتعريفهم 
بــالــفــروقــات بــن الــفــنــن الرقمي 
والــــتــــقــــلــــيــــدي، وأهـــــــــم بـــرامـــجـــه 
ــه. وخـــالـــهـــا، أطــلــعــت  ومــــجــــالاتــ
الــفــنــانــة التشكيلية، مــريــم المــا، 
المشاركين على أســرار هذا الفن، 
وأنــــــواعــــــه، وتـــطـــبـــيـــقـــاتـــه، وآخــــر 
صحياته، والأدوات المستخدمة 
ــة،  ــريــ ــعــــصــ ــه الــ ــاتــ ــيــ ــنــ ــقــ فـــــيـــــه، وتــ

وعرفتهم بمفهومه.
ــتــــهــــم عـــلـــى كــيــفــيــة الـــرســـم  ودربــ

بـــــواســـــطـــــة الأجـــــــهـــــــزة الــــذكــــيــــة، 
وزودتهم بالأساسيات المطلوبة 
لــذلــك، وكــيــف يــرســمــون الأشــيــاء 
بخطوات بسيطة جداً، من خلال 
توليف وجمع تفاصيل الرسمة 

المطلوبة.
ــــب  ــيـ ــ ــــواسـ ــــحـ والـــــــــرســـــــــم عـــــلـــــى الـ
اللوحية، أو ما يعرف في يومنا 
الراهن بـ “الديجيتال”، هو أحد 
أنــواع الفنون التي تم تطويرها 
فــي الــســنــوات الاخــيــرة، ويشجع 
الــكــثــيــر عــلــى إظـــهـــار إبــداعــاتــهــم 
الـــفـــنـــيـــة، ويـــعـــتـــبـــر الــــرســــم عــلــى 
“الآيـــبـــاد”، أحـــدث أنـــواع الفنون 

الممارسة حالياً.
ويــشــبــه الــرســم الــرقــمــي إلـــى حد 
كــبــيــر نــظــيــره الــتــقــلــيــدي، ولــكــن 
الاختلاف أن الأول يتم من خلال 
الـــحـــاســـوب والـــبـــرامـــج الــرقــمــيــة 
كـــــالـــــفـــــوتـــــوشـــــوب، ويـــســـتـــخـــدم 
ــة،  ــ ــثـ ــ ــديـ ــ ــحـ ــ ــه الـــــتـــــقـــــنـــــيـــــات الـ ــ ــيــ ــ فــ
ــوان المــائــيــة  ــ ــ حــيــث تــســتــبــدل الألـ
ــي الــــرســــومــــات  ــ المــــســــتــــخــــدمــــة فــ
ــوان الــرقــمــيــة،  ــ ــالألـ ــ الــتــقــلــيــديــة بـ

بينما الثاني على الورق.
ــــــدّة أدوات تــعــتــمــد  ويـــتـــطـــلـــب عـ
الــرســام إن كـــان بحاجتها  عــلــى 
أم لا، ويــنــصــح أن يــمــتــلــك قلماً 

ضوئياً لرسم ما يرغب بسهولة، 
ويحتاج أيــضــا لبرامج تتوافق 

مع القلم.
ــة مــخــتــلــفــة،  ــيـ ــوئـ والأقــــــــــام الـــضـ
 ،)WACOM( قــــلــــم ــا  ــ ــــرهـ ــهـ ــ وأشـ
وطريقة الــرســم تــكــون مــن خلال 
ــم عــلــى  ــ ــرســ ــ ــم الــ ــ ــم ثــ ــلــ ــقــ ــك الــ ــســ مــ
لوحته، مع مراعاة التركيز على 
شاشة الحاسوب، فكل ما يخط 
الــلــوح ينتقل مباشرة إلى  على 
الشاشة، بواسطة برامج الرسم 
ــــورل درو،  الــضــوئــي وأهــمــهــا )كـ

الرسام، الباينتر(.
ويـــــنـــــتـــــشـــــر الـــــــــرســـــــــم الـــــرقـــــمـــــي 
بــشــكــل واســـــع فـــي بــــاد الـــغـــرب، 
ــدم فـــــــي الــــكــــثــــيــــر مـــن  ــ ــــخـ ــتـ ــ ــــسـ ويـ
المـــجـــالات كــالــســيــنــمــا، والألـــعـــاب 

الرقمية، والمواقع الإلكترونية.
من جهة ثانية، نظم المركز ورشة 
الــبــشــرة”، بالتعاون مع  “أســـرار 
مركز بايو سكن سبا، تم خلالها 
شـــرح طـــرق الــعــنــايــة الصحيحة 
بـــالـــبـــشـــرة، وأهـــــم الــفــيــتــامــيــنــات 

اللازمة للحفاظ على نظارتها.

»ريموند ويل« السويسرية تتألق 
بإصدار »مايسترو سكالتون« الأنيق

الـــســـويـــســـريـــة  الـــــســـــاعـــــات  ــــت دار  ــامـ ــ قـ
“ريموند ويل” بإطلاق إصدار مايسترو 
ــتــون الأنـــيـــق الـــــذي يــجــســد بــراعــة  ســكــال
فـــريـــق الــعــمــل الــفــنــي فـــي دار الــســاعــات 

السويسرية.
ــرغ الـــجـــديـــد، إضــافــة  ــفـ يــعــد الإصـــــــدار المـ
ـــ “مــايــســتــرو”  ــ ــــى إصـــــــدارات ال جـــديـــدة إل
الميكانيكية  المـــنـــاورات  تــظــهــر  الــنــاجــحــة. 
ــــي الــتــعــبــئــة مـــن خــــال فتحة  لــلــعــيــار ذاتـ
تــوفــر إطــالــة مثالية  الميناء  واســعــة على 
عــلــى آلـــيـــة الـــحـــركـــة ســويــســريــة الــصــنــع 

المغلقة بين اثنتين من بلورات 
الزفير. ساعة “ريموند 

ويــــــــــــــل مـــــايـــــســـــتـــــرو 
ســــــــــكــــــــــالــــــــــتــــــــــون” 

تتحاشى مــا هو 
غـــــيـــــر جـــــوهـــــري 

فـــيـــمـــا تـــبـــقـــي عــلــى 
أساسيات الوقت.

تــأتــي الــســاعــة بعلبة 
مــن الـــفـــولاذ المــقــاوم 
للصدأ قطرها 39.5 
ــة  مــلــلــم تـــوفـــر إطــال

ــيــة الــحــركــة الأوتــومــاتــيــك  مــثــالــيــة عــلــى آل
السويسرية ذاتية التعبئة من خلال فتحة 
الميناء. ويمكن رؤيــة عجلة  واسعة على 
الميزان ونابض برميلي مفرغ من خلال 
الساعة في حين يمكن رؤية  مقدمة من 
تفاصيل إضافية مــن خــال ظهر علبة 
الــذي يحتوي على دوار مزخرف  الزفير 
الآلية  الآلــيــة. يتم غلق  و27 حجرا داخــل 
بــن اثنتين مــن بــلــورات الــزفــيــر. ويشمل 
ــاء  ــارب فــــولاذيــــة زرقــ ــقـ عــــرض المـــيـــنـــاء عـ
للدقائق والثواني  للساعات، 
المــركــزيــة تطفو فــوق بحر 
ــن الـــقـــطـــع المــيــكــانــيــكــيــة  مــ

المتحركة.
يـــــــمـــــــكـــــــن لـــــســـــاعـــــة 
“مــــــــــايــــــــــســــــــــتــــــــــرو 
ســــــــــكــــــــــالــــــــــتــــــــــون” 
الاحـــــــــــــــتـــــــــــــــفـــــــــــــــاظ 
بــاحــتــيــاطــي الــطــاقــة 

لمدة 38 ساعة،  
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أعــلــنــت مــؤســســة أســـبـــايـــر زون أمــس 
الخميس عــن فتح أبوابها لاستقبال 
عـــشـــاق بـــايـــرن مــيــونــيــخ لــاســتــمــتــاع 
بتدريبات الفريق بكامل نجومه على 
ملاعب أسباير زون الخارجية رقــم 1 

و2 بداية من يوم الأربعاء القادم.
ومـــــن المـــتـــوقـــع أن يـــتـــواصـــل الإقــــبــــال 
الــجــمــاهــيــري الــكــبــيــر عــلــى تــدريــبــات 
الفريق هذا العام بعد نجاح المؤسسة 
ــــال الأعــــــــــوام المــــاضــــيــــة فــــي تــقــديــم  خــ
تــجــربــة جــمــاهــيــريــة مــمــيــزة اجــتــذبــت 
المئات من عشاق كــرة القدم من داخل 
الــدولــة وخــارجــهــا لمــشــاهــدة نجومهم 
المــفــضــلــن، حــيــث أتــيــحــت لــهــم فــرصــة 
مشاهدتهم من على بعد أمتار قليلة 
والـــتـــقـــاط الــــصــــور الـــتـــذكـــاريـــة مــعــهــم 
والــحــصــول عــلــى تــوقــيــعــاتــهــم، لتترك 
تــلــك الــتــجــربــة بــصــمــة فــي ذاكــرتــهــم لا 

تمحوها الأيام.

مواعيد التدريبات 

يـــوم  الـــفـــريـــق مــــرانــــه الأول  وســيــنــظــم 
الأربـــعـــاء الــثــالــث مـــن يــنــايــر فـــي تــمــام 
الــســاعــة الــعــاشــرة والــنــصــف صــبــاحًــا، 
وســتــكــون الــجــمــاهــيــر عــلــى مــوعــد مع 
المــران الثاني يوم الخميس الرابع من 

يناير في تمام الحادية عشرة ظهرًا، 
ــــوم الــجــمــعــة 5 يــنــايــر  ــران يـ ــ بــيــنــمــا مــ
فــي تــمــام الــســاعــة الــعــاشــرة والنصف 
ــا، ثــــم يــســتــمــر مــــرانــــا الــســبــت  ــاحًـ ــبـ صـ
الـــعـــاشـــرة  فــــي  ــايـــر  ــنـ يـ والأحــــــــد 6 و7 
صـــبـــاحـــا. وســـيـــخـــوض الـــفـــريـــق يـــوم 
الــســبــت المـــوافـــق الـــســـادس مـــن يــنــايــر 

ــلــــي  مــــــبــــــاراة وديــــــــة مـــــع الــــــنــــــادي الأهــ
الــخــارجــي رقم  الــريــاضــي على الملعب 
5 فــي تــمــام الــســاعــة الــخــامــســة مــســاء، 
فيما يُعقد المــران الختامي يوم الأحد 
7 يــنــايــر فـــي تـــمـــام الــســاعــة الــعــاشــرة 
صــبــاحــا قــبــل أن يــغــادر الــفــريــق أرض 

الدوحة ظهر نفس اليوم.

المعسكر الشتوي 
وقــــد أضـــحـــى المــعــســكــر الـــشـــتـــوي على 
ملاعب أسباير زون محطة هامة على 
الــفــريــق التدريبية خــال العام  أجــنــدة 
الـــذي تضع فيه العديد من  الــوقــت  فــي 
ــرق الـــعـــالمـــيـــة ثــقــتــهــا فــــي مــؤســســة  ــفــ الــ

قــبــلــة  أســـبـــايـــر زون والــــتــــي أصـــبـــحـــت 
للأندية والمنتخبات العالمية، في الوقت 
المـــؤســـســـة لتحقيق  الـــــذي تــســعــى فــيــه 
رؤيتها بأن تصبح المرجع في التفوق 

الرياضي العالمي بحلول عام 2020.
وتــحــرص مــؤســســة أســبــايــر زون على 
تــــقــــديــــم خــــدمــــاتــــهــــا المــــتــــمــــيــــزة لـــكـــبـــرى 
المنتخبات والفرق العالمية عبر توفير 
ــا لمــعــايــيــر لا  ــ

ً
ــق ــة احــتــيــاجــاتــهــم وفــ ــافـ كـ

تــخــتــلــف عــــن مــثــيــاتــهــا لـــــدى الأنـــديـــة 
الأوروبـــيـــة بــل تتميز عنها فــي تــقــارب 
مــنــشــآت الــتــدريــب والإقـــامـــة والــتــرفــيــه، 
ناهيك عن الطقس المتميز الذي تتمتع 

به الدوحة في هذا الوقت من العام.
كـــمـــا تـــجـــتـــذب تـــدريـــبـــات الـــفـــريـــق عــلــى 
مــاعــب مــؤســســة أســبــايــر زون فـــي كل 
عام العديد من الجهات والمتخصصين 
فـــي مــجــال كـــرة الـــقـــدم مـــن دول الــشــرق 
ــتــــاد الــفــيــفــا  ــيــــا حـــيـــث اعــ الأوســـــــط وآســ
ــاد الآســـيـــوي لـــكـــرة الـــقـــدم على  والاتــــحــ
عقد سلسلة من الدورات التدريبية في 
هذا الوقت من كل عام والتي جعلت من 
ا من برنامجهم التدريبي  المعسكر جزءً
بــشــقــيــه الـــنـــظـــري والـــعـــمـــلـــي بــاعــتــبــار 
بايرن ميونيخ أحد الأندية التي تقدم 
ــه، حــيــث أتــى  أداء مــعــيــاريــا يــحــتــذى بــ
إلى الدوحة خصيصاً لمتابعة المعسكر 
السابق للبافاري ما يزيد عن 24 مدربًا 

محليًا وعالميًا.

على ملاعب أسباير زون

6 يناير المقبل بايرن ميونيخ يواجه الأهلي ودياً 

¶ جانب من تدريبات الفريق على ملاعب أسباير زون »أرشيفية«

¶ من مباراة العنابي الاولمبي مع العراق

أعلن فيتالي موتكو نائب رئيس الحكومة الروسية المبعد 
مــدى الحياة عــن الألــعــاب الأولمــبــيــة مــن قبل اللجنة الأولمبية 
الدولية، استقالته من رئاسة اللجنة المحلية المنظمة لكأس 

العالم لكرة القدم 2018 في روسيا.
ــال مــوتــكــو، فـــي تــصــريــحــات صــحــفــيــة امــــس، إن أليكسي   وقــ
ســوروكــن مدير اللجنة المنظمة سيكون رئيسا لها، مشيرا 

إلى أنه سيركز على عمله داخل الحكومة.
 وأوضح أنه مازال هناك الكثير من العمل الذي يتعين القيام 
به من اللجنة المنظمة، معربا في الوقت نفسه عن ثقته تماما 

من أن كل شيء سيكون جاهزا في الوقت المناسب.
 وتأتي هــذه الخطوة بعد يومين من تعليقه مهامه كرئيس 

للاتحاد الروسي لكرة القدم.
 وكـــان مــوتــكــو الـــذي وجــهــت إلــيــه أصــابــع الاتــهــام فــي تقرير 
المــحــقــق الــكــنــدي ريــتــشــارد مــاكــاريــن، وكــشــف وجـــود تنشط 
ممنهج في روسيا برعاية اللجنة الأولمبية الدولية، أعلن /

الاثــنــن/ تعليق مهامه فــي رئــاســة اتــحــاد الــكــرة لستة أشهر 
على الأكثر، للدفاع عن استبعاده عن الألعاب الأولمبية ورفع 

قضيته إلى محكمة التحكيم الرياضي.
 ويــشــرف مــوتــكــو الــبــالــغ مــن الــعــمــر 58 عــامــا عــلــى الــريــاضــة 
الروسية منذ نحو عقد، فقد شغل منصب وزير الرياضة بين 
عامي 2008 و2016، عندما عين نائبا لرئيس الوزراء، إلا أنه لا 

يزال عمليا مشرفا على قطاع الرياضة.
 وفــي الــخــامــس مــن ديسمبر الــحــالــي، تــم اســتــبــعــاده مــن قبل 
اللجنة الأولمبية الدولية من الألــعــاب الأولمبية للاشتباه في 
تورطه في فضيحة التنشط الممنهج التي تضرب روسيا منذ 

نحو ثلاثة أعوام.

استقالة رئيس اللجنة 
المنظمة لمونديال

 روسيا 2018

الدوحة -  

موسكو - قنا

حقق منتخبنا الأوليمبي تحت 23 سنة 
فوزاً مستحقاً على نظيره العراقي بهدف 
الــشــمــري،  الــاعــب مشعل  دون رد سجله 
الــوديــة التي جمعتهما مساء  المــبــاراة  في 
امس على ملعب نادي الجهراء بالعاصمة 

الكويتية الكويت.
حيث جاءت المباراة في إطار استعدادات 
المنتخبين للمشاركة فــي نــهــائــيــات كــأس 
الـــتـــي تستضيفها  آســـيـــا تــحــت 23 ســنــة 
الصين في الفترة من 9 يناير المقبل إلى 28 

من الشهر نفسه.
وكانت بعثة منتخبنا الأوليمبي وصلت 
المـــنـــتـــخـــب الأول –  بـــعـــثـــة  ــع  ــ مــ الــــكــــويــــت 
المــشــارك في خليجي 23 – وذلــك لمواصلة 
استعداداته لبطولة آسيا تحت 23 سنة 
ويجرى المنتخب تدريباته بالكويت لحين 

موعد المغادرة للدوحة آخر هذا الشهر.
وكــان الجهاز الفني لمنتخبنا الأوليمبي 
تــحــت 23 ســنــة أعــلــن عــن قــائــمــة الــاعــبــن 
ــة الإعـــــــــداد  ــلــ ــيــــخــــوضــــون مــــرحــ ــــن ســ ــذيــ ــ الــ

ــرة اســـتـــعـــداداً لــلــمــشــاركــة فـــي كــأس  ــيـ الاخـ
آسيا تحت 23 سنة والتي ستقام بالصين 

خلال الفترة من 27:9 يناير المقبل.
وضـــمـــت الـــقـــائـــمـــة 18 لاعـــبـــا هـــــم: مــحــمــد 
البكري، حازم شحاتة “الدحيل” ويوسف 
حسن “الغرافة” يوسف فرحات “الدحيل”، 
ومــشــعــل بـــرشـــم “الـــســـد” وتــمــيــم المــهــيــزع 
ــلـــطـــان الـــبـــريـــك “الــــوكــــرة”  ــة” وسـ ــرافــ ــغــ “الــ
ــد  ــمـ وعـــبـــدالـــلـــه الاحــــــــرق “الــــدحــــيــــل” واحـ
سهيل “السد” وصــاح اليهري “الخور”. 
وخالد منير “كــورتــورال الاسباني”، عبد 
الـــرحـــمـــن فــهــمــي “الـــدحـــيـــل”، هـــاشـــم علي 
عبد اللطيف “السد” عمر العمادي “قطر” 
طارق سليمان “كرتورال الاسباني”، خالد 
محمد صالح “الدحيل”، ومشعل الشمري 
“السد”، ناصر النصر “المرخية”. وتضمن 
برنامج الإعــداد الأخير لمنتخبنا خوضه 
عـــدداً مــن المــبــارايــات الــوديــة والــتــي بــدأت 
أمام نظيره الصربي يوم 17 الحالي، كما 
خاض مباراة ودية ثانية يوم 20 ديسمبر 
أمام نظيره اليوناني، وبعدها سيواصل 
تــدريــبــاتــه الــيــومــيــة حــتــى مـــوعـــد الـــوديـــة 

ــام  ــتـــي ســتــكــون أمـ ــرة والـ ــيــ الـــرابـــعـــة والأخــ
المنتخب الفلسطيني يوم 29 الحالي.

ــــادر بـــعـــثـــة مـــنـــتـــخـــبـــنـــا مــتــوجــهــة  ــغـ ــ ــتـ ــ وسـ
ــــوم 31 ديــســمــبــر الـــحـــالـــي،  ــــى الـــصـــن يـ إلـ
وســيــخــوض منتخبنا معسكراً تدريبياً 
القارية في  بالصين قبل انطلاق البطولة 
الفترة من الأول حتى السادس من يناير 

المقبل 2018.
على أن تبدأ مشاركته بالبطولة القارية 
بداية من السابع من يناير حتى السابع 
والعشرين من نفس الشهر على أن يعود 
ــــوم 28 يــنــايــر  ــــى أنـــديـــتـــهـــم يـ ــبـــون إلـ الـــاعـ

المقبل.
ــلـــعـــب مــنــتــخــبــنــا بـــالمـــجـــمـــوعـــة الأولـــــى  ويـ
بـــجـــانـــب مـــنـــتـــخـــبـــات الــــصــــن – المــضــيــف 
– وأوزبــــكــــســــتــــان وعــــمــــان، وســــــوف يــبــدأ 
مــنــتــخــبــنــا مــــشــــواره بـــالـــبـــطـــولـــة الـــقـــاريـــة 
يــوم 9 يناير  بمواجهة نظيره الاوزبــكــي 
المـــقـــبـــل، عــلــى أن يــلــعــب مـــبـــاراتـــه الــثــانــيــة 
ــام نــظــيــره الــعــمــانــي، وسينهي  يـــوم 12 أمـ
منتخبنا مشواره بالدور الأول بمواجهة 

المنتخب الصيني يوم 15 يناير المقبل.

العنابي الأوليمبي يفوز على نظيره العراقي 
استعداداً لكأس آسيا

الدوحة -  
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انهى العنابي مرانه يوم أمس استعدادا لمباراة 
اليوم وحضر التدريب سعادة الشيخ حمد بن 
خليفة بــن أحــمــد آل ثــانــي رئــيــس اتــحــاد الــكــرة، 
حــيــث الــتــقــى الــاعــبــن قــبــل الـــوحـــدة الــتــدريــبــيــة 
وحثهم على تقديم كل ما لديهم في مباراة اليوم  
إلــى مــا يطمح  والــظــهــور بمستوى طيب يرتقي 
إليه الجميع، وأكد لهم أننا ما زلنا في البطولة 
ــرج مــــن المـــنـــافـــســـة حـــتـــى الآن وتــعــاهــد  ــم نـــخـ ــ ولـ
الــاعــبــون على أن يــقــدمــوا أقــصــى مــا لديهم من 
اجــل تشريف الكرة القطرية، والــدفــاع عن مكانة 

العنابي في المحفل الخليجي. 
وشــــمــــل مــــــــران الأمــــــــس الـــكـــثـــيـــر مـــــن الــــجــــوانــــب 
ــــدرب عــلــى تطبيقها  المـ الــتــي حـــرص  التكتيكية 
ــال كـــل مـــا يـــريـــده مـــن فــكــر إلــى  مــيــدانــيــا وإيــــصــ
اللاعبين والوصول إلى الأسلوب المناسب الذي 
يــجــعــل المــنــتــخــب فـــي افــضــل حـــالاتـــه فـــي مــبــاراة 
اليوم للوصول الى الدور القبل النهائي في اطار 

سعي العنابي للمحافظة على اللقب.

❷❷ ديسمبر ➐➊➊➋ إلى ➎ يناير ➑➊➊➋

ــــف الإســـبـــانـــي فــيــلــكــس ســانــشــيــز مــــدرب  وصـ
المــنــتــخــب الــقــطــري مــواجــهــة الــعــنــابــي الــيــوم /

ــنـــي ضــمــن  ــريـ ــبـــحـ الـــجـــمـــعـــة/ أمــــــــام نـــظـــيـــره الـ
الثالثة ضمن منافسات )خليجي 23(  الجولة 
بالصعبة والقوية على الطرفين، »خاصة أننا 
نحتاج للفوز من أجــل العبور للدور النصف 

النهائي«.
 وقال سانشيز، في المؤتمر الصحفي الذي عقد 
قبل المباراة، »البطولة أقيمت في فترة قصيرة 
وأيــضــا تــوقــيــت المــبــاريــات، لــكــن لــديــنــا مــبــاراة 
مهمة.. سنحاول تجهيز اللاعبين قدر الإمكان 
ــاق  عــبــر تــدريــبــات اســتــشــفــائــيــة لــتــجــنــب الإرهــ

والإصابات«.
 وأضــــاف »مـــن أهـــم الإيــجــابــيــات الــتــي كسبها 
ــــو تـــغـــيـــر شــخــصــيــة  ــة هـ ــولـ ــطـ ــبـ ــــن الـ ــفــــريــــق مـ الــ

المنتخب في الملعب حتى لو أن الفريق لم يظهر 
المــواجــهــة السابقة، لكن اعتقد  ــأداء جيد فــي  بـ
أننا قادرون على محو هذه الصورة السلبية، 

والظهور بشكل مغاير في مباراة البحرين«.
 ورأى أن مواجهة العراق كانت صعبة، خاصة 
في شوطها الأول، وقال »منافسنا فرض علينا 
ــعــــودة مـــن خــال  ــا الــ ــنـ ــاولـ ضــغــطــا عـــالـــيـــا، وحـ
تعديل صفوفنا وتنظيمها، وبــدأنــا نحتفظ 
بــالــكــرة لكن الــعــراق عــدل النتيجة، ونــجــح في 

إنهاء المواجهة لصالحه«.
ــــدرب الــعــنــابــي أن المــنــتــخــب ســيــدخــل  ــــد مـ  وأكـ
ــدون ضــــغــــوط، »لــــقــــد تـــحـــدثـــنـــا مــع  ــ ــ المـــــبـــــاراة بـ
ــنــــي  ــذهــ ــز الــ ــ ــيـ ــ ــركـ ــ ــتـ ــ ــــصـــــوص الـ ــــخـ الـــــاعـــــبـــــن بـ
والجاهزية النفسية.. حظوظنا مازالت قائمة 
ــل الـــفـــوز،  ــل الـــتـــأهـــل، وســنــلــعــب مـــن أجــ مـــن أجــ
وثقتي كبيرة فــي المجموعة الحالية مــن أجل 

تقديم أفضل ما لديهم«.

البحرين  مــبــاراة  الــوطــنــي أن  أكـــد عــبــدالــكــريــم حــســن لاعـــب منتخبنا 
ستكون مصيرية لتحديد هوية الفريق المتأهل للدور النصف النهائي، 
وقال »الفوز مطلب ضروري سنعمل على تحقيقه.. تركيزنا سيكون 
أن نكون في أفضل  بــدون ضغوط، ونأمل  المواجهة  عاليا، وسندخل 

حالاتنا النفسية والبدنية لتحقيق ذلك«.
الحالية  أن »المجموعة  المؤتمر الصحفي،   وأضــاف عبدالكريم، خلال 
الــقــادرة على  الــشــابــة  العناصر  الــعــديــد مــن  الــقــطــري تضم  للمنتخب 
الفريق، ونحن نعمل على تجهيز منتخب  تقديم الإضافة ومساندة 
لباقي  متكامل ومتجانس، و)خليجي 23( يعد فــرصــة للاستعداد 
الاستحقاقات، خاصة كأس آسيا من أجل إسعاد الجماهير القطرية«.

مدرب العنابي: الفوز على البحرين 
طريق العبور لنصف النهائي

عبدالكريم حسن: 
مباراة اليوم مصيرية 
والفوز مطلب ضروري 

الكويت -  

الكويت -  

الكويت -  

الكويت -  

الكويت -  

الكويت -  

الكويت -  

الـــوطـــنـــي الأول في  يـــخـــوض مــنــتــخــبــنــا 
ــاء الـــيـــوم   الـــســـادســـة والـــنـــصـــف مــــن مـــسـ
الــــــدور الأول من  فـــي  ــيــــرة  مـــبـــاراتـــه الأخــ
الـــعـــربـــي  الـــخـــلـــيـــج  ــــأس  كــ بـــطـــولـــة دورة 
الــتــي تستضيفها  ـــ 23  الــ فـــي نــســخــتــهــا 
ــــي مــــواجــــهــــة نــظــيــره  الــــكــــويــــت. وذلـــــــك فـ
البحريني في المباراة التي يستضيفها 
اســـتـــاد جــابــر الـــدولـــي، ضــمــن مــبــاريــات 
المــجــمــوعــة الــثــانــيــة وفـــي الــتــوقــيــت ذاتـــه 
ــراق والـــيـــمـــن على  ــعــ يــلــتــقــي مــنــتــخــبــا الــ

ملعب استاد نادي الكويت.
ــاراة لا تــقــبــل الــقــســمــة عـــلـــى اثـــنـــن،  ــ ــبـ ــ المـ
حــيــث يــدخــلــهــا منتخبنا وفـــي رصــيــده 
3 نقاط بالمركز الثالث، فيما للمنتخب 
الــبــحــريــنــي 4 نــقــاط فـــي المـــركـــز الــثــانــي، 
وبـــالـــتـــالـــي فــمــنــتــخــبــنــا يــدخــلــهــا بــدافــع 
الـــفـــوز فــقــط لــضــمــان الــتــأهــل إلـــى الـــدور 

النصف نهائي.
ــاراة  ــبـ ــمـ ــلـ وأكـــــمـــــل مـــنـــتـــخـــبـــنـــا إعـــــــــــداده لـ
بتدريب صباح أمــس أدى خلاله حصة 
ــــاراة  ــبـ ــ ــة بــــعــــد خــــســــارتــــه مـ ــيـ ــائـ ــفـ ــتـــشـ اسـ
العراق 1-2 في الجولة الثانية، وحصل 
اللاعبون على راحة في الفترة المسائية 

قبل المباراة الأخيرة والحاسمة.
وادى اللاعبون تدريباً خفيفاً في الرابعة 
من مساء امس باستاد نادي كاظمة قبل 
المباراة المصيرية والمرتقبة مع المنتخب 
الـــدور الأول  الــيــوم فــي خــتــام  البحريني 
لخليجي 23. ووضح من خلال التدريب 

الـــصـــبـــاحـــي جـــاهـــزيـــة جــمــيــع الــاعــبــن 
للمواجهة بــدنــيــا ومــعــنــويــا، للمشاركة 
ــاراة، والـــتـــي لا بــديــل عـــن الــفــوز  ــبــ فـــي المــ
فــيــهــا مـــن أجـــل الــتــأهــل إلـــى دور نصف 
الــنــهــائــي ومــواصــلــة مــشــوار الــدفــاع عن 

اللقب الخليجي.
ــانـــي فــيــلــيــكــس ســانــشــيــز  ــبـ ويـــأمـــل الإسـ
مدرب العنابي ومن خلال المــران الأخير 

تــصــحــيــح بــعــض الأخـــطـــاء الـــتـــي وقــعــت 
خلال مباراة العراق وأدت إلى الخسارة 

وتعثر الفريق في الجولة الثانية.
ــل الـــجـــهـــاز الـــفـــنـــي فــــي ظـــهـــور كــل  ــأمــ ويــ
اللاعبين في قمة مستواهم حتى ينجح 
فــي تحقيق الــفــوز، لمــواصــلــة الــدفــاع عن 
الــذي فاز به في 2014 بالعاصمة  اللقب 

السعودية الرياض بخليجي 22.

ويــتــوقــع أن يــدفــع الــجــهــاز الــفــنــي بأكثر 
ــلـــمـــواجـــهـــة، بــعــد  ــنـــاصـــر جـــاهـــزيـــة لـ الـــعـ
ــه لـــلـــمـــنـــافـــس، ويــــعــــول ســانــشــيــز  ــ تـ ــراء ــ قـ
كثيراً على التجانس التام بين اللاعبين 
لـــلـــوصـــول إلــــى الـــهـــدف المـــنـــشـــود. ورغـــم 
صــعــوبــتــه بــاعــتــبــار أن الــجــمــيــع يــتــوقــع 
الــبــحــريــنــي بطريقة  المــنــتــخــب  يــلــعــب  أن 
ــلـــى أفــضــلــيــتــه،  ــيــــة لـــلـــمـــحـــافـــظـــة عـ دفــــاعــ

الــتــأهــل  الــتــعــادل سيمنحه  خــاصــة وأن 
الــبــطــولــة. وكــان  ويــقــصــي منتخبنا مــن 
منتخبنا قــد لــعــب مــبــاراتــن فــي الـــدور، 
فــاز فــي الأولـــى الافتتاحية على نظيره 
الــيــمــنــي بـــربـــاعـــيـــة نــظــيــفــة، وخـــســـر فــي 
الــعــراقــي بصعوبة  أمـــام نظيره  الثانية 
الــعــراق  2-1، بينما تــعــادل البحرين مــع 

بهدف كل منهما، وفاز على اليمن 0-1.

منتخبنا يواجه البحرين بشعار الفوز فقط 
»23 لضمان التأهل لنصف نهائي »خليجي 

¶  العنابي قادر على التأهل اليوم أمام البحرين

¶  مدرب اليمن خلال المؤتمر الصحفي

¶  الشيخ حمد بن خليفة بن أحمد آل ثاني

الكويت -  

رئيس اتحاد الكرة يدعم العنابي

اللجنة المنظمة العليا بالوفود  احتفلت 
بـــاقـــامـــة  ــيـــجـــي 23«  ــلـ ــي »خـ ــ فـ المــــشــــاركــــة 
ــرا بمركز  ــ أمـــس الأول فــي دار الأوبـ حــفــل 
الثقافي، حضر الاحتفالية  الشيخ جابر 
ــر الــتــجــارة  ــ كـــل مـــن خـــالـــد الــــروضــــان وزيـ
الدولة لشؤون الشباب  والصناعة وزيــر 
والــشــيــخ أحــمــد الــيــوســف رئــيــس اتــحــاد 
الكرة الكويتي إلى جانب رؤساء الوفود 
ــاء الــــوفــــود المـــشـــاركـــة مـــن أجــهــزة  وأعــــضــ
ولاعبين ورجال الصحافة والإعلام، حيث 
اســتــمــتــع الـــحـــضـــور بـــفـــقـــرات الــحــفــل في 

واحدة من اجمل الليالي الفنية الرائعة.
واشــتــمــل الــحــفــل عــلــى مــجــمــوعــة مــمــيــزة 
ــدأ بــــ »خــطــفــه« مـــن الــتــراث  مـــن الــفــقــرات بـ
الــبــحــري مــن أداء فــرقــة بــن حــســن، التي 
ــه »صـــوت شــامــي« من  قــدمــت يــا ليله دانـ
الــشــعــر الـــقـــديـــم ولـــحـــن عــبــد الـــلـــه الـــفـــرح، 
بعدها أدى مشعل حسين عـــذروب خلي 
ــم شـــهـــاب  ــاســ ــــن شـــعـــر جــ ــــي« مـ ــلـ ــ ــــواحـ »سـ
ــــان عـــــوض دوخـــــــي، كـــمـــا اســتــمــتــع  ــــحـ والـ

الــحــضــور بــــأداء فــاطــمــة الكويتية فــي ألا 
يا أهل الهوى »سامري« من كلمات عبد 
الـــلـــه فــضــالــه والــــحــــان صـــالـــح الــعــبــيــدي. 
بعدها شاركت فاطمة الكويتية سلطان 
المــفــتــاح فــي أبــو عــيــون فتانه »لــيــوه« من 
كلمات يوسف ناصر والحان أحمد باقر، 
ثــم استمتع الحضور بـكشفوا سر  ومــن 

الهوى« »عدني« من شعر جمال الساير 
والحان سليمان الملا وأداء مشعل حسين.

وقــــدم ســلــطــان المــفــتــاح الــســمــر والــبــيــض 
»طنبوره« من إشعار حسين بورقبه قبل 
بـــأداء جماعي  الــرائــعــة  الليلة  أن تختتم 
لأغــنــيــة أنــــا الــخــلــيــجــي مـــن أشـــعـــار عــبــد 

اللطيف البناي والحان مرزوق المرزوق.

بأحلى الألحان الخليجية في ليلة طربية

23« تحتفي بالوفود »تنظيمية خليجي 

تــوقــع بــاســم قــاســم مــــدرب منتخب الـــعـــراق تأهل 
الــى نصف نهائي خليجي 23 بالكويت  العنابي 

على ان يرافق قطر والعراق كل من السعودية 
وعمان الى نصف النهائي .

واكــــد بــاســم قــاســم فــي المــؤتــمــر 
الــصــحــفــي امــــس تــحــضــيــرا 

ــن فـــي  ــ ــمــ ــ ــيــ ــ ــ لمــــــواجــــــهــــــة ال
ــة  ــ ــثــ ــ ــالــ ــ ــثــ ــ الــــــــجــــــــولــــــــة الــ

ــرة مـــن الــــدور  ــيــ والاخــ
الاول ان فريقه قطع 
ــق  ــ ــريــ ــ ــطــ ــ نـــــــصـــــــف الــ
والــــــــيــــــــوم ســـيـــقـــطـــع 
الـــــــنـــــــصـــــــف الاخـــــــــــر 
بالسعي للفوز على 

اليمن.
واكـــد قــاســم انـــه راض 

عــــــــن المــــــســــــتــــــوى الــــــــذي 
ــاراة  ــبـ قـــدمـــه فــريــقــه فـــي المـ

الاخــيــرة امـــام العنابي وقــال: 
تــعــرضــنــا لـــضـــغـــوط وانـــتـــقـــادات 

تـــغـــرق اســـطـــولا كـــامـــا فـــي الــبــحــر عقب 

مباراة البحرين ولولا تماسك الفريق لحدث ما لا 
يحمد عقباه.

انــتــهــاء البطولة  وعــن رغبته فــي الاســتــقــالــة عقب 
قــال بــاســم قــاســم ان المنتخب الــعــراقــي ليس لديه 
استحقاقات عقب البطولة الخليجية وعقده 
سينتهي فــــرأى انـــه مــن الافــضــل ان 
يقترح تقديم الاستقاله حتى 
الــى اتحاد  الــفــرصــة  يعطي 
الكرة العراقي لاتخاذ ما 
يــرى فيه صالح الكرة 
العراقية كما انه نوع 

من نكران الذات.
ونــفــى بــاســم قــاســم 
تـــتـــأثـــر مــســيــرة  ان 
اســود الــرافــديــن في 
البطولة الخليجية 
بــســبــب تــصــريــحــاتــه 
حـــــــــــــول الاســــــتــــــقــــــالــــــة 
الـــــــعـــــــراق  مـــــــــؤكـــــــــدا ان 
يــســيــر فــي الــبــطــولــة بقوة 
وهــدفــه مــن الــبــدايــة المنافسة 
والـــفـــوز بــكــأس خــلــيــجــي 23 رغــم 

الصعوبات التي يواجهها.

قال الإثيوبي إبراهام مبراتو المدير الفني للمنتخب 
الــروح والاصــرار  اليمني ان فريقه سيلعب بنفس 
اليوم امام العراق بالرغم من خروجه من المنافسة 

بعدما تلقى خسارتين امام قطر والبحرين .
ــاف فـــي المــؤتــمــر الــصــحــفــي الـــخـــاص بــمــبــاراة  ــ واضـ

اليوم امام العراق في الجولة الثالثة والاخيرة من 
الـــدوري اليمني متوقف  الـــدور الاول: مشكلتنا ان 
مــنــذ ثـــاث ســنــوات والــاعــب يــحــتــاج الـــى بــطــولات 
ومنافسات حتى يرتفع مستواه ويكتسب الخبرات.
الــيــمــن يتحسن في  واكـــد مــبــراتــو ان اداء منتخب 
ــى واعــتــقــد انـــه سيظهر  ــ المـــبـــاراة الــثــانــيــة عـــن الاولـ

بشكل افضل اليوم امام العراق.

ودع المــنــتــخــب الـــســـعـــودي كــــأس الــخــلــيــج لـــكـــرة الـــقـــدم )خــلــيــجــي 23( 
عُــمــان التي تــصــدرت المجموعة الأولـــى بفارق  بالخسارة -2صــفــر أمــام 
نــقــطــة واحـــــدة عـــن الإمـــــــارات الـــتـــي تــعــادلــت ســلــبــيــا مـــع الــكــويــت امــس 
الــخــمــيــس لــتــلــحــق بــعُــمــان فـــي قــبــل الــنــهــائــي.  وســــدد ســعــيــد الــرزيــقــي 
الــحــارس السعودي  إثــر تمريرة عرضية ليردها  مباشرة نحو المرمى 
لكن زميله خالد عبد الباقي تابعها ووضعها بالخطأ في مرماه في 
الدقيقة 58.  وجعل الرزيقي النتيجة -2صفر في الدقيقة 77 بضربة 
رأس رائعة قبل أن يلغي الحكم هدفا لهتان باهبري مهاجم السعودية 

في الدقيقة قبل الأخيرة بداعي تسلل زميله أحمد الفريدي.
ــدارة المــجــمــوعــة بينما  ــفـــع رصــيــد عُـــمـــان إلـــى ســـت نــقــاط فـــي صـــ  وارتـ

تراجعت السعودية، التي شاركت بلاعبين من الصف الثاني، للمركز 
ــارات بالمنتخب الــعُــمــانــي إلـــى قبل  ــ الــثــالــث بــأربــع نــقــاط.  ولــحــقــت الإمـ
النهائي بعدما رفعت رصيدها إلى خمس نقاط بالتعادل مع الكويت 
صاحبة الأرض والضيافة التي ودعت المسابقة بعدما تجمد رصيدها 
عند نقطة واحدة. وتأهلت الإمارات إلى قبل نهائي كأس الخليج لكرة 
الــقــدم )خليجي 23( بعد تعادلها سلبيا مــع الكويت صاحبة الأرض 

والضيافة بالمجموعة الأولى امس الخميس.
الثاني متأخرة  ورفعت الإمــارات رصيدها إلى خمس نقاط في المركز 
بنقطة واحدة عن عُمان التي تصدرت المجموعة بعدما تغلبت -2صفر 

على السعودية التي تراجعت للمركز الثالث.
وظلت الكويت، صاحبة الرقم القياسي في التتويج بالبطولة، في المركز 

الرابع والأخيرة بنقطة واحدة.

باسم قاسم يرشح العنابي للتأهل

مدرب اليمن: سنلعب بنفس الروح
 والإصرار أمام العراق

23 بخسارة أمام عُمان السعودية تودع خليجي 

ــي  ــ ــــامـ ــق الاعـ ــســ ــنــ ــــات المــ ــــصــ ــي الــ ــلــ وصـــــــف عــ
العنابي لمباراة   لمنتخبنا الوطني تحضيرات 
اليوم امام البحرين في خليجي 23 بالكويت 
الكبيرة  بالجيدة في ظل الاهتمام والمساندة 
والكل يستعد لتقديم افضل ما لديه من أجل 

تحقيق الفوز والتأهل الى نصف النهائي.
اليوم صعبة بطبيعة  مــبــاراة  الــصــات:  وقــال 
الـــحـــال ولــكــنــهــا ســتــؤكــد احــقــيــة الــعــنــابــي في 
النهائي والحفاظ على كأس  التأهل لنصف 

الــبــطــولــة الــخــلــيــجــيــة واكــــد المــنــســق الاعــامــي 
البحرين تعد  ان مواجهة  الوطني  لمنتخبنا 
المنافس أيضا  لنا وللفريق  نهائي بالنسبة 
لأنــهــا تعني الــبــقــاء فــي الــبــطــولــة أو الــخــروج 

منها.
ان  الوطني  الاعــامــي لمنتخبنا  المنسق  واكــد 
آل  أحــمــد  بــن  بــن خليفة  الشيخ حمد  ســعــادة 
ثاني رئيس اتحاد الكرة حرص على متابعة 
تــدريــبــات الــعــنــابــي امـــس والــتــقــى بــالــاعــبــن 
وحثهم على بذل أقصى الجهود الممكنة وأكد 
البطولة ولــم نخرج من  زلنا في  أننا ما  لهم 

المنافسة حتى الآن وبالتالي نحتاج لحسم 
بــطــاقــة الــتــأهــل، والـــاعـــبـــون بـــدورهـــم وعـــدوا 
الممكنة خــال هذا  بتقديم أفضل المستويات 

اللقاء وتتويجها بالفوز بإذن الله.
واوضـــــح عــلــي الـــصـــات ان المـــــدرب ســانــشــيــز 
قــــام بــعــاج الاخـــطـــاء الــتــي ظــهــرت عــلــى اداء 
المـــنـــتـــخـــب فــــي الـــبـــطـــولـــة والـــجـــمـــيـــع حــريــص 
ــبــــاراة بــشــكــل جيد  عــلــى الــظــهــور فـــي هــــذه المــ
وتعويض الصورة التي كان عليها في اللقاء 
السابق أمام العراق مؤكدا ان لاعبي المنتخب 
يــمــتــلــكــون امـــكـــانـــيـــات اكـــبـــر بــكــثــيــر مـــن الــتــي 

ظهروا عليها خاصة اكرم عفيف وعبدالكريم 
حسن.

وعــــن عــــدم تــســجــيــل لاعــــب بــــدلا مـــن المــصــاب 
عــاصــم مـــادابـــو قـــال عــلــي الـــصـــات: هـــذا قــرار 
ــدرب ســانــشــيــز ونــحــن لا  فــنــي ويــرجــع الـــى المــ
نتدخل في قراراته بل نحترمها ونعمل على 
مــســاعــدتــه وهــــو اخـــتـــار أن يــكــمــل مــنــافــســات 
اللاعبين وعــدم  مــن  البطولة بهذه المجموعة 
اســتــدعــاء أي لاعــب ولابـــد مــن احــتــرام رغبته 

ووجهة نظره.

مباراة البحرين ستؤكد أحقية العنابي في التأهل والحفاظ على الكأس
علي الصلات:

الكويت -  

التوقيتالملعبالمباراة

مباريات اليوم

مفكرة المباريات

6:30

6:30

استاد جابر الدولي

استاد نادي الكويت

قطر × البحرين

العراق × اليمن

الإمارات تتعادل سلبيا مع الكويت وتتأهل لقبل النهائي

¶  احلى الالحان الخليجية في احتفالية دار الاوبرا
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صحيفة القيــادة والريــادة
قام مجموعة من علماء جامعة /كاليفورنيا/ الأمريكية بدراسة معنى السعادة والشعور به بين الأثرياء وذوي الدخل المحدود.

وتوصلت الدراسة التي شملت 1519 شخصا، متفاوتي الدخل إلى أن الأثرياء يصلون لدرجة السعادة لدى الحديث عن أنفسهم، 
وعن تفوقهم على غيرهم، بينما يختلف معنى السعادة والشعور به لذوي الدخل المحدود، والذين يكسبون سعادتهم من خلال 
التواصل مع الآخرين. وقام العلماء باستخدام عدد من البيانات لتفسير معنى السعادة، منها ما يتعلق بدخل الأفــراد، وكذلك 
ربط معنى السعادة بالحب والفرح والفخر والحماس. وبينت الدراسة التي نشرتها الجمعية الأمريكية لعلم النفس أن الأفراد ذوي 
الدخل المرتفع مصدرهم الأساسي للسعادة يتمثل بالفخر والرضا الذاتي، ويشعر الكثير من الأثرياء بالفخر عندما يسمعون 

بأن الناس يحترمون آراءهم، بينما تتجلى قيمة السعادة لذوي الدخل المحدود في مشاعر الحب والرحمة.

السعادة 
لدى الأغنياء 
وذوي الدخل 
المحدود

يعرض حالياً

¶ سيرة ذاتية – دراما
قـــصـــة حــقــيــقــيــة لــلــفــنــان 
الاســتــعــراضــي الأمريكي 
ــوم( الـــــذي بــــدأ من  ــ ــارنـ ــ )بـ
الصفر حتى أصبح أحد 
الترفيه في  أساطير عالم 

العالم. 

¶ اكشن – تشويق
يتولى عميل القوات الخاصة 

مهمة حماية امرأة من براثن 

عــصــابــة خــطــيــرة وتــتــوالــى 

أنهما  لـــو  ليتمنى  الأحـــــداث 

قد تقابلا في ظروف أخرى. 

¶ اكشن – سيرة ذاتية
تــحــاول أحــــدى الــعــصــابــات 
الخطيرة بسط سيطرتها 
المدينة ولكن يعترض  على 
ــا الــــســــيــــد )يــــــب(  ــهــ ــقــ ــريــ طــ
القتالية  المـــهـــارات  صــاحــب 

للدفاع عن مدينته.

¶ جريمة – غموض
ــرى تــســردهــا  ــ ــة أخـ ــ ــ رواي
لن أجاثا كريستي حيث 
ــى المــحــقــق  ــلـ ــوجـــب عـ ــتـ يـ
ــز(  ــ ــ ــارل ــ ــشــ ــ الـــــــخـــــــاص )تــ
كــشــف غــمــوض جريمة 

قتل بشعة.
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تــقــدم المــؤســســة الــعــامــة لــلــحــي الــثــقــافــي / كـــتـــارا / 
بــالــتــعــاون مــع مــؤســســة الـــذاكـــرة والـــتـــراث، الــيــوم /
الجمعة/ أوبــريــت كــتــارا التراثي وذلــك على مسرح 
الـــدرامـــا متضمنا ثــاثــة عـــروض مسرحية تتناول 

جوانب مختلفة من تاريخ قطر.
وتــتــضــمــن هـــذه الــفــعــالــيــة، عـــرض ثـــاث مسرحيات 
تــتــنــاول تــاريــخ قطر الاجتماعي  موسيقية غنائية 
والـــتـــراثـــي ومــــا يــحــتــويــه مـــن أحـــــداث مــهــمــة شــكّــلــت 
ــــت  ــقـ ــ ـ

ّ
ــر ووث ــطــ ــة أهـــــــل قــ ــ ــراقـ ــ ــعـ ــ ــة لـ ــئـ ــيـ ــات مـــضـ ــحــ ــفــ صــ

مــاحــمــهــم وانــتــصــاراتــهــم وقــيــمــهــم الأصــيــلــة، حيث 
ــيـــوم /الــجــمــعــة/  ســيــكــون الــجــمــهــور عــلــى مـــوعـــد الـ

ــدا /الـــســـبـــت/، مع  الأوبــــــريــــــت الأول والــــــذي وغــ
ســيــهــتــم بــالــغــوص 
وهـــــــو عـــــبـــــارة عــن 
بــانــورامــا تلخص 
عـــــــــــــــاقـــــــــــــــة أهــــــــــــل 
ــالــــغــــوص  قــــطــــر بــ
وتــــــســــــتــــــحــــــضــــــر 
مــــــــعــــــــانــــــــاتــــــــهــــــــم 
وشـــــجـــــاعـــــتـــــهـــــم 

وصبرهم.
أمــــــــــــــــا المــــــــوعــــــــد 
الــــــــــــــــثــــــــــــــــانــــــــــــــــي 
فسيكون يومي 
12 و13 يناير 
المــــقــــبــــل، وذلــــك 
بــــــــــأوبــــــــــريــــــــــت 
حــزايــة قطرية 
والتي تعتمد 
طريقة السرد 
الـــــتـــــاريـــــخـــــي 
لــــــــــيــــــــــصــــــــــور 
تـــــــــــــــــــطـــــــــــــــــــور 
الــــــــــحــــــــــيــــــــــاة 
فــــــــــي قـــــطـــــر، 
مـــــــــن خــــــال 
مـــــــــحـــــــــاورة 
بـــــــــــــن جـــــــــدّ 

وحفيدته.
الثالث بتاريخ  الــعــرض المسرحي  فــي حــن سيكون 
ــريــــت بـــعـــنـــوان  ــأوبــ ــادم، وذلـــــــك بــ ــ ــقــ ــ ــ ال 2 و3 فـــبـــرايـــر 
حكاية وطــن، ويسلط الضوء على أهمية الارتباط 
والــتــكــاتــف الاجــتــمــاعــي بــن الــقــطــريــن مــنــذ الــقــديــم 
ســــواء مــن خـــال مــحــيــط الأســــرة أو الــفــريــج أو عند 
السفر للغوص. تجدر الإشارة إلى أن /كتارا/ تعمل 
مــن خـــال فــعــالــيــاتــهــا المــتــنــوعــة عــلــى إحــيــاء الــتــراث 
الــقــطــري بــكــل مــامــحــه وتــفــاصــيــلــه لــتــعــريــف الجيل 

الناشئ به وزوارها من الثقافات الأخرى.
وسعيا منها لإحياء تراث الأجداد والمحافظة عليه، 
حرصت المؤسسة العامة للحي الثقافي كتارا على 
تنظيم جائزة كتارا لفن النهمة “نهام الخليج”، في 
لــدول مجلس التعاون الخليجي،  نسختها الأولـــى 
وذلــــــك ضـــمـــن بـــرنـــامـــجـــهـــا لإحـــيـــاء 
الــتــراث الموسيقي 
والــغــنــاء الشعبي 
فــــــي دولــــــــــة قـــطـــر، 
حيث تشمل فنون 
مـــســـابـــقـــة الــنــهــمــة 
دواري، والــيــامــال، 
والـــــــــــــخـــــــــــــطـــــــــــــفـــــــــــــة، 
وعــــــــــــــــدســــــــــــــــانــــــــــــــــي، 
وحدادي ومخولفي. 
بــــــــــمــــــــــشــــــــــاركــــــــــة 21 
ــم 5  ــهــ ــنــ مـــــشـــــاركـــــا مــ
قــــــطــــــر، و2 مـــن  مـــــــن 
ــن، و4 مــن  ــ ــريـ ــ ــحـ ــ ــبـ ــ الـ
الــــــــكــــــــويــــــــت، و4 مـــن 
ــة، و4 مــن  ــوديــ ــعــ ــســ الــ
ــدت  ــ ــ الإمــــــــــــــارات. ورصـ
ــة  ــامـ ــز هـ ــ ــوائــ ــ ــك جــ ــ ــذلـ ــ لـ
حــيــث حــصــل صــاحــب 
ــلـــى  المــــــــركــــــــز الأول عـ
100ألــف ريــال. في حين 
حــصــل صـــاحـــب المــركــز 
ألـــف  ــانــــي عـــلـــى 70  ــثــ الــ
ــفــــائــــز  الــ ، ونــــــــــال  ريــــــــــال 
بــالمــركــز الــثــالــث 50 ألــف 

ريال.

عروض مسرحية في أوبريت »كتارا« التراثي
الدوحة -  

حذر خبراء في الأمن الإلكتروني، 
مؤخرا، من فيروس خطير يستغل 
الــتــي يستهدفها فيما  الــحــواســب 
الــعــمــات الرقمية،  يسمى تــعــديــن 
فـــي عــمــلــيــة تــشــكــل خـــطـــرا مــحــدقــا 
بــالــكــمــبــيــوتــر. وبــحــســب مـــا نقلت 
ــإن  ــة، فــ ــيــ ــانــ ــطــ ــريــ ــبــ “تــــــلــــــغــــــراف” الــ
ــه شــركــة  ــدتــ الــــفــــيــــروس الــــــذي رصــ
“تــرنــد مــيــكــرو” ينتشر عــن طريق 
ــر” الــــخــــاص  ــ ــــجـ ــنـ ــ ــاسـ ــ تـــطـــبـــيـــق “مـ
بفيسبوك أثناء استخدام متصفح 

“غوغل كروم”.
ــة بـــمـــهـــاجـــمـــة  ــ ــنـ ــ ــراصـ ــ ــقـ ــ ويــــــقــــــوم الـ
ــر، بــــالــــنــــظــــر إلــــى  ــ ــيـ ــ ــغـ ــ ــب الـ ــ ــواســ ــ حــ
ــة إلــــــى تـــعـــديـــن الـــعـــمـــات  ــاجــ ــحــ الــ
ــيـــتـــكـــويـــن، وهـــي  الـــرقـــمـــيـــة مـــثـــل بـ
عملية تقنية معقدة اصطلح على 
بــالــتــعــديــن وإن كــانــت  تــســمــيــتــهــا 
تـــتـــعـــلـــق بـــتـــشـــفـــيـــر وإرســـــــــــال تــلــك 

العملات من جهاز إلى آخــر، وهي 
مسألة تحتاج طــاقــة عمل كبيرة، 
كما قد تؤدي إلى أعطال في جهاز 

الكمبيوتر ومكوناته.
ويـــجـــري الاســـتـــهـــداف، عـــن طــريــق 
إرسال مقطع فيديو “ملغوم” إلى 
المستخدم، وبمجرد الضغط عليه، 
يصاب حاسوبه، وتنتقل إلى كافة 
الأصدقاء على ماسنجر. وينصح 
ــراء مــســتــخــدمــي الــتــطــبــيــق  ــبــ الــــخــ
الشهير، بعدم فتح روابط الفيديو 
ــل الــــتــــحــــقــــق مـــــــن أســــمــــائــــهــــا،  ــ ــبـ ــ قـ
وكونها قد أرسلت فعليا من قبل 
الأصــدقــاء. وجــرى رصد الفيروس 
ــرة فــــي كــــوريــــا الــجــنــوبــيــة  ــ لأول مـ
ثــم انتشر فــي فيتنام وأذربيجان 
وأوكــــرانــــيــــا والـــفـــلـــبـــن وتـــايـــانـــد 
وفنزويلا، ومن المرجح أن ينتشر 

في دول أخرى من العالم.

لا يـــــزال الــشــحــن الــاســلــكــي مــــحــــدودا حتى 
ــع الــهــاتــف  ــ ــذا، إذ يــســتــوجــب وضـ ــ يـــومـــنـــا هــ
ــادة إلــكــتــرونــيــة لإمـــــداده بــالــطــاقــة،  ــ عــلــى وسـ
لكن المستقبل القريب سيشهد طــرح شاحن 
“ثــوري” وحقيقي يتيح شحن الأجهزة دون 
تـــمـــاس مـــع أي أدوات أخــــــرى. وبــحــســب ما 
نقل موقع “مشابل”، فإن اللجنة الفيدرالية 
لـــاتـــصـــالات فـــي الــــولايــــات المـــتـــحـــدة، وافــقــت 

مــؤخــرا عــلــى شــاحــن عــن بــعــد، هــو الأول من 
ــه. وجـــــرى تــطــويــر الـــشـــاحـــن فـــي شــركــة  ــوعـ نـ
ــــرت إشـــاعـــات فـــي وقــت  ــيـــرجـــوس”، وسـ ــنـ “إيـ
سابق عن تعاونها مع “أبــل” لتطبيق فكرة 
الشحن اللاسلكي الجديدة. ويعمل الشاحن 
المرتقب عن طريق إرسال موجات إلى الجهاز 
راد شحنه، ومن الممكن إجراء العملية على 

ُ
الم

بــعــد 90 ســنــتــيــمــتــرا، أي نــحــو مــتــر تــقــريــبــا. 

ويــتــخــذ جــهــاز الــشــحــن عــن بــعــد “وات آب”، 
هيئة صغيرة، ويمكن وضعه على غرار “يو 
إس بــي” في أي جهاز إلكتروني حتى يبدأ 
في العمل، ويسمح بشحن لاسلكي لأكثر من 
جهاز، خلال الوقت نفسه. ويرتقب أن يجري 
ــــى، فـــي ملتقى  عـــرض الــشــاحــن، لــلــمــرة الأولــ
الابتكار بمدينة لاس فيغاس، في التاسع من 

يناير المقبل. 

الــخــروج من المنزل بصورة  كشف باحثون أن 
مــنــتــظــمــة ربــمــا يــســهــم فـــي إطـــالـــة أعـــمـــار كــبــار 
السن، حسب ما جاء في دورية رابطة الجمعية 

الأميركية لأمراض الشيخوخة.
وحـــســـب رويــــتــــرز، قــــال الـــبـــاحـــثـــون إن وتــيــرة 
ــي الـــــــدراســـــــة، وهــــــم فــي  ــ خــــــــروج المــــشــــاركــــن فـ
الــســبــعــيــنــات والــثــمــانــيــنــات والــتــســعــيــنــات من 

العمر، من المنزل انعكست على أعمارهم.
وحلل الباحثون بيانات 3375 مسنا تراوحت 

أعمارهم بــن 70و90 عــامــا. ووفــقــا لإجاباتهم 
على الأسئلة المتعلقة بعدد مرات خروجهم من 
المنزل، صنف الباحثون المشاركين في الدراسة 
ــــى أولـــئـــك الــذيــن  إلـــى ثـــاث فـــئـــات. تــشــمــل الأولـ
يخرجون كثيرا )ستة أو سبعة أيام أسبوعيا(، 
بــيــنــمــا تــتــضــمــن الــفــئــة الــثــانــيــة مـــن يــخــرجــون 
فـــي المــعــتــاد )بــمــعــدل يــومــن إلـــى خــمــســة أيـــام 
أسبوعيا(، في حين شملت الثالثة الأشخاص 
الــذيــن يــنــدر خــروجــهــم مــن المــنــزل. فــأمــا الــذيــن 

اعتادوا الخروج كثيرا، فكان احتمال عيشهم 
لفترة أطول مرتفعا بشكل كبير.

ــرات أقـــل هم  ــان مـــن يــخــرجــون مـــن المـــنـــزل لمــ وكــ
عـــــادة مـــن الــــذكــــور والأقــــــل تــعــلــيــمــا ويــعــانــون 
شعورا بالوحدة وصعوبات مالية وضعفا في 
الصحة وإعياء واضطرابات في النوم ومشاكل 
في المثانة والأمعاء بالإضافة إلى مخاوف من 
السقوط وكذلك صعوبات في الرؤية والسمع 

وألم مزمن وهشاشة في العظام.

»فيروس العملات« خطر جديد 
على فيسبوك ماسنجر

أخيرا.. شحن لاسلكي »حقيقي« للهواتف

الخروج من المنزل يطيل عمر هؤلاء

إجازة سعيدةإجازة سعيدة

يحكي تاريخ قطر على مسرح كتارا اليوم
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